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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

1.1. Цель и задачи государственной итоговой аттестации (ГИА)  

Государственная итоговая аттестация, завершающая освоение основной 

профессиональной образовательной программы, является обязательной и представляет 

собой форму оценки степени и уровня освоения обучающимися образовательной 

программы.  

Целью государственной итоговой аттестации является определение соответствия 

результатов освоения обучающимися основной образовательной программы направленности 

(профиля) «Экономика предприятий и организаций» направления подготовки 38.03.01 

«Экономика» требованиям федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» (уровень 

бакалавриата). 

Задачей ГИА является оценка степени и уровня освоения обучающимся 

образовательной программы, характеризующих его подготовленность к самостоятельному 

выполнению видов профессиональной деятельности. 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших  программу 

бакалавриата, включает: 

экономические, финансовые, маркетинговые, производственно-экономические и 

аналитические службы организаций различных отраслей, сфер и форм собственности; 

финансовые, кредитные и страховые учреждения; 

органы государственной и муниципальной власти; 

академические и ведомственные научно-исследовательские организации; 

учреждения системы высшего и  среднего профессионального образования, среднего 

общего образования, системы дополнительного образования. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших  программу 

бакалавриата, являются поведение хозяйствующих агентов, их затраты и результаты, 

функционирующие рынки, финансовые и информационные потоки, производственные 

процессы.  

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, 

освоившие образовательную программу академического бакалавриата: 

расчетно-экономическая; 

аналитическая, научно-исследовательская; 

организационно-управленческая; 

учетная. 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, в соответствии с видами 

профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа бакалавриата, 

должен быть готов решать следующие профессиональные задачи: 

расчетно-экономическая деятельность: 

подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

проведение расчетов экономических и социально-экономических показателей на 

основе типовых методик с учетом действующей нормативно-правовой базы; 

разработка экономических разделов планов предприятий различных форм 

собственности, организаций, ведомств; 

аналитическая, научно-исследовательская деятельность: 

поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, необходимых для 

проведения конкретных экономических расчетов; 

обработка массивов экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 

анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование выводов; 

построение стандартных теоретических и эконометрических моделей исследуемых 

процессов, явлений и объектов, относящихся к области профессиональной деятельности, 
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анализ и интерпретация полученных результатов;  

анализ и интерпретация показателей, характеризующих социально-экономические 

процессы и явления на микро- и макро- уровне как в России, так и за рубежом; 

подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов; 

проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и первичная 

обработка их результатов; 

участие в разработке проектных решений в области профессиональной деятельности, 

подготовке предложений и мероприятий по реализации разработанных проектов и 

программ; 

организационно-управленческая деятельность: 

участие в разработке вариантов управленческих решений, обосновании их выбора на 

основе критериев социально-экономической эффективности с учетом рисков и возможных 

социально-экономических последствий принимаемых решений; 

организация выполнения порученного этапа работы; 

оперативное управление малыми коллективами и группами, сформированными для 

реализации конкретного экономического проекта; 

участие в подготовке и принятии решений по вопросам организации управления и 

совершенствования деятельности экономических служб и подразделений предприятий 

различных форм собственности, организаций, ведомств с учетом правовых, 

административных и других ограничений; 

учетная деятельность: 

документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

имущества организации; 

ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение 

работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации; 

проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; 

составление и использование бухгалтерской отчетности; 

осуществление налогового учета и налогового планирования в организации. 

 

1.2. Допуск к ГИА и итог аттестации 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по образовательной программе. 

Результаты каждого государственного аттестационного испытания определяются 

оценками "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно". Оценки 

"отлично", "хорошо", "удовлетворительно" означают успешное прохождение 

государственного аттестационного испытания. 

Успешное прохождение государственной итоговой аттестации является основанием 

для выдачи обучающемуся документа о высшем образовании и о квалификации образца, 

установленного Министерством образования и науки Российской Федерации. 

 

1.3. Итоговые результаты освоения образовательной программы 

Результаты освоения образовательной программы определяются приобретаемыми 

выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные 

качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

В набор требуемых результатов освоения образовательной программы включаются 

все общекультурные и общепрофессиональные компетенции, а также профессиональные 

компетенции, отнесенные к тем видам профессиональной деятельности, на которые 

ориентирована образовательная программа. 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать следующими 

общекультурными компетенциями:  

способностью использовать основы философских знаний для формирования 
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мировоззренческой позиции (ОК-1);  

способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического 

развития общества для формирования гражданской позиции (ОК-2); 

способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности (ОК-3);  

способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия 

(ОК-4); 

способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-5); 

способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах 

деятельности (ОК-6);  

способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 

способностью использовать методы и средства физической культуры для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-8); 

способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в условиях 

чрезвычайных ситуаций (ОК-9). 

Выпускник освоивший программу бакалавриата, должен обладать следующими 

общепрофессиональными компетенциями: 

способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 

безопасности (ОПК-1); 

способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для 

решения профессиональных задач (ОПК-2); 

способностью выбрать инструментальные средства для обработки экономических 

данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и 

обосновать полученные выводы (ОПК-3); 

способностью находить организационно-управленческие решения в 

профессиональной деятельности и готовностью нести за них ответственность (ОПК-4). 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать 

профессиональными компетенциями, соответствующими видам профессиональной 

деятельности, на которые ориентирована программа бакалавриата: 

расчетно-экономическая деятельность: 

способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для 

расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1); 

способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-2); 

способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с 

принятыми в организации стандартами (ПК-3);  

аналитическая, научно-исследовательская деятельность: 

способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно 

интерпретировать полученные результаты (ПК-4);  

способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм 

собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для 

принятия управленческих решений (ПК-5); 

способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и 
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зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять 

тенденции изменения социально-экономических показателей (ПК-6);  

способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, 

собрать необходимые данные, проанализировать их и подготовить информационный обзор 

и/или аналитический отчет (ПК-7); 

способностью использовать для решения аналитических и исследовательских задач 

современные технические средства и информационные технологии (ПК-8); 

организационно-управленческая деятельность: 

способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации 

конкретного экономического проекта (ПК-9); 

способностью использовать для решения коммуникативных задач современные 

технические средства и информационные технологии (ПК-10); 

способностью критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений 

и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев 

социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических 

последствий (ПК-11); 

учетная деятельность: 

способностью осуществлять документирование хозяйственных операций, проводить 

учет денежных средств, разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского учета 

организации и формировать на его основе бухгалтерские проводки (ПК-14); 

способностью формировать бухгалтерские проводки по учету источников и итогам 

инвентаризации и финансовых обязательств организации (ПК-15); 

способностью оформлять платежные документы и формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней, 

страховых взносов – во внебюджетные фонды (ПК-16); 

способностью отражать на счетах бухгалтерского учета результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период, составлять формы бухгалтерской и статистической 

отчетности, налоговые декларации (ПК-17); 

способностью организовывать и осуществлять налоговый учет и налоговое 

планирование организации (ПК-18). 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать 

дополнительными профессиональными компетенциями, установленными выпускающей 

кафедрой дополнительно к компетенциям ФГОС ВО: 

способностью обладать базовыми теоретическими знаниями и практическими 

профессиональными навыками в области финансового учета, управленческого учета и 

формирования финансовой отчетности (ПКВ-1); 

способностью проводить аудит и внутренний контроль ведения бухгалтерского учета 

и составления финансовой отчетности (ПКВ-2). 

При прохождении ГИА обучающиеся должны демонстрировать следующие итоговые 

результаты освоения компетенций: 
Код и наименование 

компетенции 

Практический опыт/ 

необходимые навыки 
Необходимые умения Необходимые знания 

Общекультурные компетенции 

ОК-1 способностью 

использовать 

основы 

философских 

знаний для 

формирования 

мировоззренческой 

позиции   

Выполнение задач 

профессиональной 

деятельности на основе 

системы ценностно-

мотивационных установок 

на значимость нравственных 

качеств личности; 

формулирование целей и 

задач, выводов и 

собственной позиции по 

профессиональным 

Ориентироваться в наиболее 

общих философских 

проблемах бытия, познания, 

ценностей, свободы и смысла 

жизни как основах 

формирования культуры 

гражданина и 

профессиональной 

компетентности; 

Ставить цели и задачи,  

строить планы их достижения, 

Принципы и условия 

формирования личности, 

свободы и 

ответственности за 

сохранение жизни, 

культуры, окружающей 

среды; Методологические 

основы исследования 

процессов и явлений 
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Код и наименование 

компетенции 

Практический опыт/ 

необходимые навыки 
Необходимые умения Необходимые знания 

проблемам в т.ч. на основе 

сформированной 

мировоззренческой позиции, 

соответствующей 

современному уровню 

развития науки и 

общественной практики 

ОК-2 способностью 

анализировать 

основные этапы и 

закономерности 

исторического 

развития общества 

для формирования 

гражданской 

позиции  

Выполнение задач 

профессиональной 

деятельности на основе 

анализа современных 

процессов и явлений, 

происходящих в обществе, в 

т.ч. с исторической точки 

зрения и с учетом 

сформированной 

гражданской позиции 

Устанавливать причинно-

следственные связи между 

событиями и явлениями в 

обществе; выражать и 

обосновывать свою позицию 

по отношению к  

историческому прошлому и 

настоящему, в т.ч. в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

Ориентироваться в 

современной экономической, 

политической и культурной 

ситуации в России и мире 

Закономерности и этапы 

исторического процесса  

основные события и 

процессы мировой и 

отечественной  

экономической истории, 

историю и законы 

развития  

общественных процессов  

ОК-3 способностью 

использовать 

основы 

экономических 

знаний в различных 

сферах 

деятельности 

Выполнение задач 

профессиональной 

деятельности с учетом 

оценки экономических 

последствий принимаемых 

решений 

Использовать основы знаний 

микро-, макро- и отраслевой 

экономики при решении 

профессиональных задач 

Основные экономические 

категории, 

закономерности и 

процессы, протекающие 

на микро, макро и 

отраслевом уровнях 

ОК-4 способностью 

к коммуникации в 

устной и 

письменной формах 

на русском и 

иностранном 

языках для решения 

задач 

межличностного и 

межкультурного 

взаимодействия 

Представление и защита 

результатов выполненных 

работ в сфере 

профессиональной 

деятельности с учетом 

требований  литературной  и 

деловой  письменной и 

устной речи   на   русском   

языке, публичной и научной 

речи, с использованием 

аргументации и 

теоретической 

доказательной  базы; 

Использование 

профессиональной лексики 

на русском и иностранном 

языках в заданном контексте 

Аргументировано и четко 

строить свою речь;                                                                 

осуществлять перевод 

специальной литературы с 

иностранного языка;                                                  

использовать  иностранный 

язык в межличностном 

общении и профессиональной 

деятельности                               

Основные правила 

грамматики русского 

языка, основные 

принципы построения 

монологических текстов и 

диалогов, 

терминологическую 

лексику, стиль делового 

общения,   теорию логики 

и аргументации;                                              

Основы лексики и 

грамматики иностранного 

языка                                            

основы лексики и 

грамматики иностранного 

языка 

ОК-5 способностью 

работать в 

коллективе, 

толерантно 

воспринимая 

социальные, 

этнические, 

конфессиональные 

и культурные 

различия 

Выполнение задач 

профессиональной 

деятельности с учетом норм 

делового поведения; 

Организация 

конструктивного 

межличностного 

взаимодействия 

Работать в коллективе, 

выстраивать эффективные 

коммуникации с коллегами и 

руководством 

Основные принципы 

работы в коллективе; 

служебные обязанности 

сотрудников коллектива, 

основы межкультурной 

коммуникации 

применительно к 

общению с людьми 

разного возраста, статуса, 

культурной 

принадлежности 
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Код и наименование 

компетенции 

Практический опыт/ 

необходимые навыки 
Необходимые умения Необходимые знания 

ОК-6 способностью 

использовать 

основы правовых 

знаний в различных 

сферах 

деятельности   

Выполнение задач 

профессиональной 

деятельности на основе 

анализа нормативной и 

правовой документации   

 

Применять правовые знания в 

профессиональной 

деятельности;                                                           

Ориентироваться в системе 

законодательства и 

нормативных  правовых актов 

регламентирующих  сферу 

профессиональной 

деятельности;                                             

Использовать нормативные 

правовые документы в своей 

деятельности     

Основные законы РФ, 

основные  нормативные 

правовые документы; 

Основные нормативные и 

правовые документы в 

соответствии с 

направлением и профилем 

подготовки 

ОК-7 способностью 

к самоорганизации 

и самообразованию 

Осознанный выбор и 

построение индивидуальной 

траектории 

интеллектуального, 

общекультурного и 

профессионального развития      

Самостоятельно приобретать и 

использовать новые знания и 

умения, расширять и 

углублять собственную 

профессиональную 

компетентность. Использовать 

профессиональную 

информацию для 

самосовершенствования и 

гармоничного развития 

личности               

Профессиональные 

функции в соответствии с  

направлением и уровнем 

подготовки; 

Методы и формы 

самоорганизации и 

самообразования с целью 

достижения  поставленной 

цели  

ОК-8 способностью 

использовать 

методы и средства 

физической 

культуры для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности  

Выполнение социальной и 

профессиональной 

деятельности на основе 

самостоятельного 

методически правильного 

использования методов 

физического воспитания и 

укрепления здоровья для 

достижения должного 

уровня физической 

подготовленности и 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

Использовать средства и 

методы физической культуры 

и ЗОЖ  для физического 

самосовершенствования, 

формирования здорового 

образа жизни, для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной 

деятельности; 

Рационально распределять 

время на все этапы решения 

профессиональных задач 

Роль физической 

культуры и здорового 

образа жизни в 

современном обществе; 

Методы и средства 

физической культуры и 

здорового образа жизни 

(ЗОЖ) 

ОК-9 способностью 

пользовать приемы 

первой помощи, 

методы защиты в 

условиях 

чрезвычайных 

ситуаций  

Выполнение задач 

профессиональной 

деятельности с учетом 

аргументированного 

обоснования принимаемых 

решений с точки зрения 

безопасности 

жизнедеятельности      

Проводить идентификацию 

опасностей и их поражающих 

факторов  в профессиональной 

деятельности; выбирать 

средства и способы защиты от 

поражающих факторов 

Правила техники 

безопасности; 

Методы профилактики 

чрезвычайных ситуаций 

(ЧС) и средства защиты; 

Приемы и средства 

оказания первой помощи 

пострадавшим 

Общепрофессиональные компетенции 



10 

 

 

Код и наименование 

компетенции 

Практический опыт/ 

необходимые навыки 
Необходимые умения Необходимые знания 

ОПК-1 

способностью 

решать стандартные 

задачи 

профессиональной 

деятельности на 

основе 

информационной и 

библиографической 

культуры с 

применением 

информационно-

коммуникационных 

технологий и с 

учетом основных 

требований 

информационной 

безопасности  

Поиск информации в 

области профессиональной 

деятельности с 

использованием различных 

источников; 

Соблюдение требований 

информационной 

безопасности, 

использование компьютера 

как средства управления 

информацией, 

использование информации, 

полученной из сети 

Интернет 

Анализировать и оценивать 

информацию, оценивать 

степень опасности и угроз в 

отношении информации;                                                     

работать с современными 

средствами оргтехники, вести 

поиск информации в сети 

Интернет. Оформляет 

библиографическое описание 

источников в соответствии с 

требованиями стандартов; 

Пользоваться 

компьютерными программами 

для ведения бухгалтерского 

учета, информационными и 

справочно-правовыми 

системами, оргтехникой* 

Сущность и значение 

информации в развитии 

общества, законы и 

методы накопления, 

передачи и обработки 

информации с помощью 

компьютера;                                            

Современные 

информационные 

технологии, основы 

функционирования 

глобальных сетей; 

Современные технологии 

автоматизированной 

обработки информации*; 

Основы информатики и 

вычислительной 

техники*; 

Основы защиты 

информации*; 

Правила защиты 

информации*; 

Порядок обмена 

информацией по 

телекоммуникационным 

каналам связи* 

ОПК-2 

способностью 

осуществлять сбор, 

анализ и обработку 

данных, 

необходимых для 

решения 

профессиональных 

задач  

Применение современных   

методов сбора,  обработки  и 

анализа экономических  и  

социальных данных, 

Использование современных 

средств коммуникации и 

технических средств при 

осуществлении сбора,  

обработки  и анализа 

экономических  и  

социальных данных 

Работать с современными 

техническими средствами и 

информационными 

технологиями; использовать 

источники экономической, 

социальной и управленческой 

информации;   

Осуществлять поиск 

информации по полученному 

заданию, сбор, анализ данных, 

необходимых для решения 

поставленных экономических 

задач 

Современные средства 

сбора, хранения и анализа 

информации, технические 

средства и 

информационные 

технологии 

ОПК-3 

способностью 

выбрать 

инструментальные 

средства для 

обработки 

экономических 

данных в 

соответствии с 

поставленной 

задачей, 

проанализировать 

результаты 

расчетов и 

обосновать 

полученные выводы  

Применение методологии 

экономического 

исследования;                          

Выбор и применение 

инструментальных средств 

для обработки 

экономических данных  

Осуществлять выбор 

инструментальных средств 

для обработки экономических 

данных в соответствии с 

поставленной задачей, 

анализировать результаты 

расчетов и обосновывать 

полученные выводы 

Инструментальные 

средства для обработки 

экономических данных 

ОПК-4 

способностью 

находить 

организационно-

управленческие 

решения в 

Осуществление разработки 

и обоснования предложений 

по совершенствованию 

работы структурных 

подразделений и 

предприятия в целом; 

Находить организационно-

управленческие решения в 

нестандартных ситуациях, 

аргументировано отстаивать 

собственное мнение, 

способное привести к 

Теоретические основы 

организации и управления 

предприятием, 

коллективом; 

Основные функции 

менеджмента 
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Код и наименование 

компетенции 

Практический опыт/ 

необходимые навыки 
Необходимые умения Необходимые знания 

профессиональной 

деятельности и 

готовностью нести 

за них 

ответственность  

Оценка предлагаемых 

управленческих решений;  

Осуществление 

самостоятельной работы и 

организации выполнения 

поручений.   

решению профессиональных 

задач, быть ответственным за 

собственные действия в 

нестандартных ситуациях 

 

Профессиональные компетенции 

расчетно-экономическая деятельность: 

ПК-1 способностью 

собрать и 

проанализировать 

исходные данные, 

необходимые для 

расчета 

экономических и 

социально-

экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов 

  

Осуществление сбора и 

анализа исходных данных, 

необходимых для расчета 

экономических и социально-

экономических показателей, 

характеризующих 

деятельность 

хозяйствующих субъектов; 

Применение современных 

методик формирования 

информационной системы 

экономической, 

производственной и научно-

технической деятельности 

организации  

Использовать источники 

экономической, социальной, 

управленческой информации, 

необходимой для расчета 

экономических и социально-

экономических показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

 

Источники получения 

данных для расчета и 

анализа современной 

системы показателей, 

характеризующих 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов; 

Основные направления 

комплексного анализа 

хозяйственной 

деятельности;  

Методы экономического 

анализа, которые 

применяются на разных 

этапах и направлениях 

комплексного анализа;  

Приѐмы выявления и 

оценки резервов 

производства;  

Направления 

использования 

результатов комплексного 

экономического анализа 

ПК-2 способностью 

на основе типовых 

методик и 

действующей 

нормативно-

правовой базы 

рассчитать 

экономические и 

социально-

экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов 

Применение типовых 

методик расчета 

экономических и социально-

экономических показателей, 

характеризующих 

деятельность 

хозяйствующих субъектов с 

учетом действующей 

нормативно-правовой базы 

Рассчитывать  на  основе 

типовых методик и 

действующей нормативно-

правовой базы экономические 

и социально- экономические 

показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов;   

Проводить экономический 

анализ в организации и 

основных еѐ структурных 

подразделениях;  

Оценивать производственный 

потенциал организации и его 

использование; выявлять и 

обосновывать условия и 

факторы мобилизации 

производственных резервов 

Основы построения, 

расчета и     анализа    

современной системы         

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

хозяйствующих  

субъектов  на микро- и 

макроуровне; 

Типовые методики 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность предприятий 

и организаций; 

Основные документы, 

составляющие 

нормативно-правовую 

базу деятельности 

предприятий и 

организаций 

ПК-3 способностью 

выполнять 

необходимые для 

составления 

экономических 

разделов планов 

расчеты, 

Расчет плановых 

показателей и составление 

экономических разделов 

планов с учетом  принятых в 

организации стандартов; 

Участие в разработке 

планов продаж продукции 

Осуществлять расчеты 

плановых показателей, 

обосновывать их; 

Разрабатывать плановые 

документы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами; 

Виды, структуру, 

содержание планов 

предприятий и 

организаций;      

Требования к составлению 

экономических разделов 

планов; 
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Код и наименование 

компетенции 

Практический опыт/ 

необходимые навыки 
Необходимые умения Необходимые знания 

обосновывать их и 

представлять 

результаты работы 

в соответствии с 

принятыми в 

организации 

стандартами 

(работ, услуг), затрат на 

производство и подготовка 

предложений по повышению 

рентабельности 

производства, снижения 

издержек производства и 

обращения; 

Составление финансовых 

планов, бюджетов и смет 

экономического субъекта  

Составлять прогнозные 

сметы и бюджеты, 

платежные календари, 

кассовые планы, обеспечивать 

составление финансовой 

части бизнес-планов 

экономического субъекта 

Методики расчета 

плановых показателей 

 

аналитическая, научно-исследовательская деятельность: 

ПК-4 способностью 

на основе описания 

экономических 

процессов и 

явлений строить 

стандартные 

теоретические и 

эконометрические 

модели, 

анализировать и 

содержательно 

интерпретировать 

полученные 

результаты  

Построение, анализ и 

применение теоретических и 

эконометрических моделей 

для оценки состояния и 

прогноза развития 

экономических явлений и 

процессов 

 

Строить на основе описания 

ситуаций         стандартные 

теоретические и 

эконометрические     модели, 

анализировать   и 

содержательно   

интерпретировать  

полученные результаты;                                                                                        

Прогнозировать  на основе 

стандартных  теоретических и 

эконометрических     моделей 

развитие экономических   

процессов  и явлений    на    

микро-   и макроуровне 

Методы     построения  

теоретических и 

эконометрических     

моделей экономических 

явлений     и процессов; 

способы интерпретации 

результатов построения  

теоретических и 

эконометрических     

моделей экономических 

явлений  и процессов 

ПК-5 способностью 

анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, 

бухгалтерскую и 

иную информацию, 

содержащуюся в 

отчетности 

предприятий 

различных форм 

собственности, 

организаций, 

ведомств и т.д., и 

использовать 

полученные 

сведения для 

принятия 

управленческих 

решений  

Владение навыками анализа 

финансовой, бухгалтерской 

и иной информации, 

содержащейся в отчетности 

предприятий и 

использования полученных 

сведений для принятия 

управленческих решений; 

Осуществление организации 

работы по финансовому 

анализу экономического 

субъекта 

 

Анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, 

содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм 

собственности,  организаций, 

ведомств и т.д. и использовать 

полученные сведения для 

принятия управленческих 

решений;  

Владеть методами 

финансового анализа 

информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, устанавливать 

причинно-следственные связи 

изменений, произошедших за 

отчетный период; 

Применять результаты 

финансового анализа 

экономического субъекта для 

целей бюджетирования и 

управления денежными 

потоками; 

Оценивать и анализировать 

финансовый потенциал, 

ликвидность и 

платежеспособность, 

финансовую устойчивость, 

прибыльность и 

рентабельность, 

инвестиционную 

привлекательность 

экономического субъекта;  

Формировать аналитические 

Виды, состав и структуру 

отчетных документов 

предприятия; 

Основы финансового 

менеджмента, 

методические документы 

по финансовому анализу* 
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Код и наименование 

компетенции 

Практический опыт/ 

необходимые навыки 
Необходимые умения Необходимые знания 

отчеты и представлять их 

заинтересованным 

пользователям 

ПК-6 способностью 

анализировать и 

интерпретировать 

данные 

отечественной и 

зарубежной 

статистики о 

социально-

экономических 

процессах и 

явлениях, выявлять 

тенденции 

изменения 

социально-

экономических 

показателей   

Осуществление анализа 

данных отечественной  и  

зарубежной статистики  о 

социально-экономических 

процессах и явлениях, 

выявления тенденции 

изменения социально-

экономических показателей 

 

Анализировать и 

интерпретировать данные 

отечественной  и зарубежной 

статистики о социально-

экономических процессах и 

явлениях, выявлять тенденции 

изменения социально-

экономических показателей 

Основные показатели 

статистики о социально-

экономических процессах 

и явлениях; 

Методики анализа 

статистических данных и 

выявления тенденций 

изменения социально-

экономических 

показателей 

 

ПК-7 

способностью, 

используя 

отечественные и 

зарубежные 

источники 

информации, 

собрать 

необходимые 

данные, 

проанализировать 

их и подготовить 

информационный 

обзор и/или 

аналитический 

отчет  

Представление результатов 

аналитической и 

исследовательской работы  с 

отечественными и 

зарубежными источниками 

информации в виде 

выступления, доклада, 

информационного обзора, 

аналитического отчета, 

статьи 

Собрать необходимые данные 

с использованием 

отечественных и зарубежных 

источников информации; 

Проанализировать данные и 

представить результаты в виде 

доклада, информационного 

обзора, аналитического 

отчета, статьи 

Виды и наименования 

отечественных и 

зарубежных источников 

информации; 

виды и структуру 

информационных обзоров 

и аналитических отчетов 

ПК-8 способностью 

использовать для 

решения 

аналитических и 

исследовательских 

задач современные 

технические 

средства и 

информационные 

технологии  

Работа с современными 

техническими средствами, 

применение 

информационных 

технологий для решения 

аналитических и 

исследовательских задач 

Применять современные 

технические средства и 

информационные технологии 

для решения аналитических и 

исследовательских задач; 

Пользоваться 

компьютерными программами 

для ведения бухгалтерского 

учета, информационными и 

справочно-правовыми 

системами, оргтехникой 

Виды современных 

технических средств и 

информационных 

технологий для решения 

аналитических и 

исследовательских задач; 

Современные технологии 

автоматизированной 

обработки информации; 

Порядок обмена 

информацией по 

телекоммуникационным 

каналам связи 

организационно-управленческая деятельность: 

ПК-9 способностью 

организовать 

деятельность малой 

группы, созданной 

для реализации 

конкретного 

экономического 

проекта 

Организация работы малых 

групп; 

Выполнение конкретных 

поручений, организация 

работы малого коллектива 

 

Организовать  выполнение 

конкретного порученного 

этапа работы; 

Организовать работу малого 

коллектива, рабочей группы 

разрабатывать проекты в 

сфере экономики и бизнеса с 

учетом нормативно-правовых, 

ресурсных,  

административных и иных 

ограничений 

Теоретические основы 

организации деятельности 

малой группы 
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Код и наименование 

компетенции 

Практический опыт/ 

необходимые навыки 
Необходимые умения Необходимые знания 

ПК-10 

способностью 

использовать для 

решения 

коммуникативных 

задач современные 

технические 

средства и 

информационные 

технологии  

Работа с современными 

техническими средствами, 

применение 

информационных 

технологий для решения 

коммуникативных задач 

 

Применять современные 

технические средства и 

информационные технологии 

для решения 

коммуникативных задач; 

Пользоваться 

компьютерными программами 

для ведения бухгалтерского 

учета, информационными и 

справочно-правовыми 

системами, оргтехникой ; 

Работать с компьютером и 

офисной оргтехникой; с 

компьютерными 

программами, применяемыми 

в бухгалтерском учете и 

аудите, со справочными 

правовыми системами 

Виды современных 

технических средств и 

информационных 

технологий для решения 

коммуникативных задач; 

Правила защиты 

информации;  

Передовой 

отечественный и 

зарубежный опыт в 

области управления 

процессом формирования 

информации в системе 

бухгалтерского учета;  

Порядок обмена 

информацией по 

телекоммуникационным 

каналам связи 

Основы безопасной 

работы с компьютерной 

техникой и 

информационно-

коммуникационными 

сетями в целях защиты 

информации ; 

Основы информационных 

технологий и 

информационной 

безопасности ; 

Программные средства 

автоматизации офисной 

деятельности 

ПК-11 

способностью 

критически оценить 

предлагаемые 

варианты 

управленческих 

решений и 

разработать и 

обосновать 

предложения по их 

совершенствованию 

с учетом критериев 

социально-

экономической 

эффективности, 

рисков и 

возможных 

социально-

экономических 

последствий   

Осуществление критической 

оценки вариантов 

управленческих решений; 

расчета критериев 

социально-экономической 

эффективности, рисков и 

возможных социально-

экономических последствий; 

Осуществление анализа и 

оценки финансовых рисков, 

разработку мер по их 

минимизации 

Выявлять проблемы 

экономического характера при 

анализе конкретных ситуаций, 

предлагать способы их 

решения с учетом критериев 

социально-экономической 

эффективности, оценки рисков 

и возможных социально- 

экономических последствий; 

Осуществлять выбор 

управленческих решений на 

основе критериев социально-

экономической 

эффективности, рисков и 

возможных социально-

экономических последствий 

 

Критерии выбора 

эффективных 

управленческих решений; 

Методы оценки рисков;  

Методы прогнозирования 

возможных социально-

экономических 

последствий 

учетная деятельность: 

ПК-14 
способностью 

осуществлять 

документирование 

хозяйственных 

операций, 

проводить учет 

денежных средств, 

Составление (оформление) 

первичных учетных 

докуменовы;  

Прием первичных учетных 

документов о фактах 

хозяйственной жизни 

экономического субъекта; 

Систематизация первичных 

Составлять (оформлять) 

первичные учетные 

документы, в том числе 

электронные документы; 

Вести регистрацию и 

накопление данных 

посредством двойной записи, 

по простой системе;  

Основы 

законодательства РФ о 

бухгалтерском учете (в 

том числе нормативные 

правовые акты о 

документах и 

документообороте), об 

архивном деле; 
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Код и наименование 

компетенции 

Практический опыт/ 

необходимые навыки 
Необходимые умения Необходимые знания 

разрабатывать 

рабочий план 

счетов 

бухгалтерского 

учета организации и 

формировать на его 

основе 

бухгалтерские 

проводки 

учетных документов 

текущего отчетного 

периода в соответствии с 

учетной политикой;  

Регистрация данных, 

содержащихся  в первичных 

учетных документах, в 

регистрах бухгалтерского 

учета; 

Использование в процессе 

оценки и регистрации 

объектов учета рабочий 

план счетов бухгалтерского 

учета финансово-

хозяйственной деятельности 

экономического субъекта  

Разрабатывать рабочий план 

счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной 

деятельности экономического 

субъекта; 

Составлять бухгалтерские 

записи в соответствии с 

рабочим планом счетов 

экономического субъекта 

Практику применения 

законодательства 

Российской Федерации по 

вопросам оформления 

первичных учетных 

документов; 

Правила ведения 

бухгалтерского учета 

денежных средств и 

других активов 

экономического субъекта                                   

ПК-15 
способностью 

формировать 

бухгалтерские 

проводки по учету 

источников и 

итогам 

инвентаризации и 

финансовых 

обязательств 

организации   

Осуществление денежного 

измерения объектов 

бухгалтерского учета и 

осуществление 

соответствующих 

бухгалтерских записей;  

Обеспечение данными для 

проведения инвентаризации 

активов и обязательств 

экономического субъекта в 

соответствии с учетной 

политикой экономического 

субъекта"; 

Сопоставление результатов 

инвентаризации с данными 

регистров бухгалтерского 

учета и составляет 

сличительные ведомости; 

Отражение в 

бухгалтерском учете 

выявленных расхождений 

между фактическим 

наличием объектов и 

данными регистров 

бухгалтерского учета 

Применять правила 

стоимостного измерения 

объектов бухгалтерского 

учета, способы начисления 

амортизации, принятые в 

учетной политике 

экономического субъекта; 

Производить расчеты 

заработной платы, пособий и 

иных выплат работникам 

экономического субъекта; 

Владеть приемами 

комплексной проверки 

первичных учетных 

документов; 

Исправлять ошибки, 

допущенные при ведении 

бухгалтерского учета, в 

соответствии с 

установленными правилами; 

Использовать систему знаний 

о принципах и правилах 

ведения бухгалтерского учета 

источников финансирования 

деятельности и обязательств 

экономического субъекта 

Практику применения 

законодательства 

Российской Федерации по 

вопросам денежного 

измерения объектов 

бухгалтерского учета; 

Внутренние 

организационно-

распорядительные 

документы 

экономического субъекта, 

регламентирующие 

правила стоимостного 

измерения объектов 

бухгалтерского учета, а 

также по вопросам 

оплаты труда; 

Порядок составления 

сводных учетных 

документов в целях 

осуществления контроля 

и упорядочения обработки 

данных о фактах 

хозяйственной жизни 

ПК-16 
способностью 

оформлять 

платежные 

документы и 

формировать 

бухгалтерские 

проводки по 

начислению и 

перечислению 

налогов и сборов в 

бюджеты 

различных уровней, 

страховых взносов 

– во внебюджетные 

фонды 

 

Оформление платежных 

документов и отражение на 

счетах бухгалтерского учета 

операций по начислению и 

перечилению налогов, 

сборов и страховых 

платежей 

Идентифицировать объекты 

налогообложения, исчислять 

налогооблагаемую базу, сумму 

налога и сбора, а также 

сумму взносов в 

государственные 

внебюджетные фонды 

Основы 

законодательства РФ о 

бухгалтерском учете, о 

налогах и сборах, о 

социальном и 

медицинском 

страховании,  

пенсионном обеспечении, а 

также гражданского, 

трудового, таможенного 

законодательства; 
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Код и наименование 

компетенции 

Практический опыт/ 

необходимые навыки 
Необходимые умения Необходимые знания 

ПК-17 

способностью 

отражать на счетах 

бухгалтерского 

учета результаты 

хозяйственной 

деятельности за 

отчетный период, 

составлять формы 

бухгалтерской и 

статистической 

отчетности, 

налоговые 

декларации 

Осуществление 

самостоятельной работы в 

процессе оценки и 

регистрации объектов 

учета; 

Формирование числовых 

показателей отчетов, 

входящих в состав 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

Осуществление счетной и 

логической проверки 

правильности 

формирования числовых 

показателей отчетов, 

входящих в состав 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

Формирование пояснений к 

бухгалтерскому балансу и 

отчету о финансовых 

результатах; 

Отражение в 

бухгалтерском учете 

результатов переоценки 

объектов бухгалтерского 

учета, пересчета в рубли 

выраженной в иностранной 

валюте стоимости активов 

и обязательств 

Осуществлять текущее 

отражение и итоговое 

обощение данных на счетах 

бухгалтерского учета;  

Формировать в 

соответствии с 

установленными правилами 

числовые показатели в 

отчетах,  входящих в состав 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности при 

централизованном и 

децентрализованном ведении 

бухгалтерского учета; 

Решать на примере 

конкретных  ситуаций 

вопросы оценки, учетной 

регистрации и накопления 

информации финансового  

характера с целью 

последующего ее 

представления в 

бухгалтерских финансовых 

отчетах; 

Исчислять рублевый 

эквивалент выраженной в 

иностранной валюте 

стоимости активов и 

обязательств 

Особенности 

деятельности 

экономических субъектов, 

относящихся к 

профессиональной сфере; 

Теоретические основы, 

принципы и правила 

формирования отчетности 

экономических субъектов 

ПК-18 

способностью 

организовывать и 

осуществлять 

налоговый учет и 

налоговое 

планирование 

организации 

Организация ведения 

налогового учета и 

составления налоговой 

отчетности в 

экономическом субъекте; 

Организация исчисления и 

уплаты взносов в 

государственные 

внебюджетные фонды, 

составление 

соответствующей 

отчетности; 

Организация налогового 

планирования в 

экономическом субъекте; 

Формирование налоговой 

политики экономического 

субъекта 

Владеть методами проверки 

качества составления 

регистров налогового учета, 

налоговой отчетности и 

отчетности в 

государственные 

внебюджетные фонды;  

Осуществлять меры 

налоговой оптимизации в 

конкретных условиях 

деятельности по всей 

совокупности налогов и 

сборов; 

Разрабатывать учетную 

политику в области 

налогообложения;  

Разрабатывать формы 

налоговых регистров; 

Формировать и применять 

эффективный набор 

инструментов налогового 

планирования (налоговые 

льготы, формы договорных 

взаимоотношений, цены 

сделок, ставки 

налогообложения, объекты 

налогообложения, социальные 

налоговые режимы);  

Анализировать налоговое 

законодательство, типичные 

ошибки налогоплательщиков, 

Законодательство 

Российской Федерации о 

налогах и сборах, 

бухгалтерском учете, в 

области социального и 

медицинского 

страхования, пенсионного 

обеспечения, а также 

гражданское, 

таможенное, трудовое, 

валютное, бюджетное 

законодательство, 

законодательство, 

регулирующее 

административное и 

уголовное право в части 

ответственности за 

нарушения в сфере 

уплаты налогов и сборов; 

отраслевое 

законодательство в сфере 

деятельности 

экономического субъекта; 

практику применения 

указанного 

законодательства; 

Судебную практику по 

налогобложению; 

Проблемы применения 

различных форм и систем 

учета и отчетности 
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Код и наименование 

компетенции 

Практический опыт/ 

необходимые навыки 
Необходимые умения Необходимые знания 

практику применения 

законодательства 

налоговыми органами, 

арбитражными судами; 

Оценивать эффективность 

применяемой системы 

бухгалтерского и налогового 

учета субъектами малого 

предпринимательства и ее 

влияние на финансовые 

результаты хозяйствования 

субъектов малого 

предпринимательства; 

Взаимосвязь 

бухгалтерского и 

налогового учета в 

процессе подготовки 

информации для 

многочисленных 

пользователей 

ПКВ-1 

способностью 

обладать базовыми 

теоретическими 

знаниями и 

практическими 

профессиональным

и навыками в 

области 

финансового учета, 

управленческого 

учета и 

формирования 

финансовой 

отчетности 

Составление отчетных 

калькуляций, калькуляций 

себестоимости продукции 

(работ, услуг), 

распределение косвенных 

расходов, начисление 

амортизации активов в 

соответствии с учетной 

политикой экономического 

субъекта; 

Составление  

управленческой отчетности  

различного  уровня в 

соответствии  с принятыми  

на предприятии 

стандартами; 

Использованиет способов 

оценки альтернативных 

решений на основе 

применения различного вида 

смет и систем 

бюджетирования; 

Владение методологией 

формирования и 

использования 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

Владение современными 

методиками сбора, 

обработки и анализа 

бухгалтерской информации, 

используемыми при 

формировании финансовой 

отчетности по 

международным стандартам 

учета 

Использовать систему знаний 

о принципах и правилах 

ведения бухгалтерского учета 

для разработки и обоснования 

учетной политики в части 

учета активов, капитала, 

обязательств, доходов и 

расходов экономического 

субъекта; 

Определять (разрабатывать) 

способы ведения 

бухгалтерского учета и 

формировать учетную 

политику экономического 

объекта; 

Владеть методами 

калькулирования 

себестоимости продукции 

(работ, услуг), составлять 

отчетные калькуляции, 

производить расчеты 

заработной платы, пособий и 

иных выплат работникам 

экономического субъекта; 

Разрабатывать   формы   

управленческой   отчетности   

в   зависимости   от  интересов 

менеджеров  различных  

уровней  управления 

хозяйствующего  субъекта;  

Критически оценивать  

предлагаемые  варианты 

управленческих решений и 

обосновать  наиболее  

эффективные; 

Анализировать и 

интерпритировать 

бухгалтерскую информацию 

для выработки 

профессиональных суждений 

при принятии управленческих 

решений;  

Самостоятельно 

ориентироваться в 

международных стандартах 

учета;  

Понимать и следовать 

этическим международным 

нормам учета;  

Находить отличия 

Основы 

законодательства РФ о 

бухгалтерском учете ;  

Практику применения 

законодательства 

Российской Федерации по 

бухгалтерскому учету;  

Основные принципы 

бухгалтерского 

финансового учета и 

базовые общепринятые 

правила ведения 

бухгалтерского учета 

активов, обязательств, 

капитала, доходов, 

расходов в организациях 

(предприятиях);  

Сущность, особенности и 

критерии бyxгaлтepcкого 

управленческого учета, 

общие принципы его 

построения, методы и 

способы организации 

учета состояния и 

использования ресурсов 

предприятия в целях 

управления 

хозяйственными 

процессами и 

результатами 

деятельности; 

Методы калькулирования 

себестоимости продукции 

(работ, услуг); 

Методы учета затрат 

продукции (работ, услуг); 

Способы и цели 

использования отчетной 

бухгалтерской 

информации участниками 

экономических 

отношений в  

процессе принятия 

решений; 

Законодательство 

Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, об 

ответственности за 

непредставление или 

представление  
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Код и наименование 

компетенции 

Практический опыт/ 

необходимые навыки 
Необходимые умения Необходимые знания 

отечественной практики учета 

и отчетности от положений 

международных стандартов 

финансовой отчетности 

недостоверной 

отчетности; 

Структуру, содержание и 

целевые установки 

международных 

стандартов финансовой 

отчетности для их 

использования в России;  

Сравнительную 

характеристику 

национальных и 

международных 

стандартов финансовой 

отчетности;  

Международные 

стандарты финансовой 

отчетности или 

международные 

стандарты финансовой 

отчетности для 

общественного сектора (в 

зависимости от сферы 

деятельности 

экономического субъекта) 

ПКВ-2 

способностью 

проводить аудит и 

внутренний 

контроль ведения 

бухгалтерского 

учета и составления 

финансовой 

отчетности 

Изучение и анализ 

деятельность аудируемого 

лица и среды, в которой она 

осуществляется, включая 

систему внутреннего 

контроля;  

Осуществление 

планирования своей работы 

в рамках общего плана и 

программы аудита;  

Осуществление подготовки 

плана и программы аудита; 

Анализ рисков в объеме, 

необходимом для 

выполнения аудиторского 

задания в части, 

относящейся к своей 

работе; 

Осуществление выбора 

аудиторских процедур и 

действий, уместных для 

выполнения конкретного 

аудиторского задания;  

Выполнение аудиторских 

процедур (действий);  

Выполнение операций при 

оказании прочих услуг, 

связанных с аудиторской 

деятельностью; 

Формирование выводов в 

соответствии с целями 

выполнения аудиторского 

задания или оказания прочих 

услуг, связанных с 

аудиторской 

деятельностью, в части, 

относящейся к своей 

Систематизировать 

различные виды информации ; 

Анализировать полученную 

информацию и 

формулировать выводы по 

итогам ее анализа ; 

Планировать и проводить 

процедуры оценки 

эффективности системы 

внутреннего контроля, 

управления рисками и 

корпоративного управления  

Подготавливать и оформлять 

рабочие документы по аудиту 

; 

Выбирать аудиторские 

процедуры и действия, 

уместные для выполнения 

конкретного аудиторского 

задания; 

Применять на практике 

различные методики, способы 

и подходы к выполнению своей 

работы; 

Обосновывать принятые 

экономическим субъектом 

решения при проведении 

внутреннего контроля, 

внутреннего и внешнего 

аудита, ревизий, налоговых и 

иных проверок;  

Подбирать и организовывать 

выполнение аудиторских или 

иных процедур, наилучшим 

образом соответствующих 

целям выполнения 

аудиторского задания для 

Законодательство РФ об 

аудиторской 

деятельности, 

федеральные стандарты 

аудиторской 

деятельности,  

информационные 

технологии и 

компьютерные системы в 

аудиторской 

деятельности;  

Кодекс профессиональной 

этики аудиторов и 

правила независимости 

аудиторов и аудиторских 

организаций;  

Налоговое 

законодательство РФ;  

Управление рисками 

хозяйственной 

деятельности 

организации; 

Организация и 

осуществление 

внутреннего контроля и 

внутреннего аудита; 

Методы поиска, отбора, 

анализа и 

систематизации 

информации; 

Современные формы 

мотивации специалистов 

по внутреннему контролю 

и требования 

профессиональной этики; 

Правовую и нормативную 

базу, внутренние 
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Код и наименование 

компетенции 

Практический опыт/ 

необходимые навыки 
Необходимые умения Необходимые знания 

работе; 

Организация проведения 

анализа информации по 

результатам проведения 

контрольных мероприятий 

для выявления значимых 

отклонений от требований 

правовой и нормативной 

базы и внутренних 

регламентов;  

Руководство принципами 

организации, проведения и 

оформления результатов 

аудиторской проверки в 

соответствии с 

международными 

стандартами аудита 

различных областей 

отчетности и ситуаций; 

Разрабатывать 

организационно-

распорядительные приказы, 

способствующие повышению 

эффективности работы 

структурного подразделения 

внутреннего контроля; 

Самостоятельно 

ориентироваться в 

международных стандартах 

аудита; Понимать и следовать 

этическим международным 

нормам аудита 

регламенты 

экономического субъекта; 

Основные регулирующие 

органы аудиторской 

деятельности в мировом 

сообществе;  

Сферы применения и 

классификацию 

международных 

стандартов аудита, их 

связь с национальными 

стандартами; 

Сравнительную 

характеристику 

федеральных и 

международных 

стандартов аудита 

 

1.4. Место ГИА в структуре образовательной программы, ее формы и объем 

В соответствии с образовательной программой по направлению подготовки 38.03.01 

«Экономика» в процедуру ГИА входит: 

- защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре 

защиты и процедуру защиты, 

- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена. 

№ 

п/п 
Форма ГИА  

Объѐм ГИА Формируемые компетенции 

з/ед. ОК ОПК ПК 

1 Государственный экзамен 3   

ПК-2 

ПК-3 

ПК-5 

ПК-17 

ПКВ-1 

ПКВ-2 

2 
Защита выпускной 

квалификационной работы 
6 

ОК-1 

ОК-2 

ОК-3 

ОК-4 

ОК-5 

ОК-6 

ОК-7 

ОК-8 

ОК-9 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-5 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

ПК-9 

ПК-10 

ПК-11 

ПК-14 

ПК-15 

ПК-16 

ПК-17 

ПК-18 

ПКВ-1 

ПКВ-2 

Всего: 9    
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2. ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА 

2.1. Общие положения 

 Государственный экзамен проводится по ряду следующих дисциплин 

образовательной программы, результаты освоения которых имеют определяющее значение 

для профессиональной деятельности выпускников: 

- Бухгалтерский (финансовый) учет; 

- Бухгалтерский управленческий учет; 

- Бухгалтерская (финансовая) отчетность; 

- Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности; 

- Аудит. 

Государственный экзамен проводится в устно-письменной форме. Время проведения 

государственного экзамена – 2,5 астрономических часа. 

Перед государственным экзаменом проводится консультирование обучающихся по 

вопросам, включенным в программу государственного экзамена (предэкзаменационная 

консультация).  

Результаты государственного аттестационного испытания объявляются в день его 

проведения либо на следующий рабочий день после дня его проведения. 

По результатам государственного аттестационного испытания в форме 

государственного экзамена обучающийся имеет право на апелляцию. 

 

 2.2. Содержание государственного экзамена и его соотнесение с совокупным 

ожидаемым результатом освоения основной образовательной программы 

Государственный экзамен состоит из 2-х этапов.  

            На 1 этапе выдается лист с тестовыми заданиями, включающими 30 вопросов, на 

которые обучающиеся отвечают путем выбора одного или нескольких правильных 

вариантов ответа. На выполнение тестовых заданий студенту дается 30 минут. На 2 этапе 

обучающиеся получают экзаменационный билет (Приложение 1), в котором предлагается 

ответить на 3 теоретических вопроса и решить практическое задание (задачу).  

            На подготовку ответа по теоретическим вопросам экзаменационного билета студенту 

дается 90 минут. Решение практического задания (задачи) экзаменационного билета 

предполагает предоставление студенту не более 30 минут.  

             После завершения ответа на теоретические вопросы и решения практического задания 

(задачи) обучающемуся по всем элементам экзаменационного билета членами экзаменационной 

комиссии с разрешения ее председателя могут быть заданы уточняющие и дополнительные 

вопросы. 

             Тесты и экзаменационный билет включает задания, которые отражают уровень 

сформированности компетенций обучающегося.  

Задания, включаемые в билеты государственного экзамена, соответствуют рабочим 

учебным программам дисциплин учебного плана.  

При ответе на вопросы/задания экзаменационного билета студент должен 

продемонстрировать совокупное владение следующими компетенциями или их элементами: 

Вид 

профессионально

й деятельности 

Код 

компетенци

и 

Тестовые 

задания 

Теоретическ

ие вопросы 

Практическое 

задание (задача) 

Наименование дисциплин 

расчетно-

экономическая 

деятельность 

ПК-2 + + +  Комплексный 

экономический анализ 

хозяйственной 

деятельности 
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ПК-3 + + + Бухгалтерский 

управленческий учет; 

Комплексный 

экономический анализ 

хозяйственной 

деятельности 

аналитическая, 

научно-

исследовательская 

деятельность 

ПК-5 + + + Комплексный 

экономический анализ 

хозяйственной 

деятельности 

учетная 

деятельность 

ПК-17 + + + Бухгалтерский 

(финансовый) учет; 

Бухгалтерская (финансовая) 

отчетность 

ПКВ-1 + + + Бухгалтерский 

(финансовый) учет; 

Бухгалтерский 

управленческий учет; 

Бухгалтерская (финансовая) 

отчетность 

ПКВ-2 + + + Аудит 

 

 

 2.3. Фонд оценочных средств для проведения государственной итоговой 

аттестации в форме государственного экзамена 

  

2.3.1. Типовые контрольные задания к государственному экзамену, необходимые для 

оценки результатов освоения образовательной программы  

Примерные тестовые задания по дисциплинам, включенным в государственный 

экзамен: 

Дисциплина "Бухгалтерский (финансовый) учет" (ПК-17, ПКВ-1) 

1. Формирование учетной политики организации возлагается на следующих лиц 

2. В каких внутренних документах предприятия находят отражение вопросы организации 

бухгалтерского учета 

3. В соответствии с ПБУ 1/2008 в основе учетной политики лежат следующие допущения  

4.Какие основные формы бухгалтерского учета применяются в РФ  

5.Допущение непрерывной деятельности организации   

6.Последствия изменения учетной политики, порядок предоставления которых в 

законодательных и нормативных документах не установлен, отражаются в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности  

7. При формировании учетной политики должны учитываться требования  

8. Принятая организацией учетная политика применяется  

9. Наличные деньги, полученные из учреждения банка, расходуются на цели  

10. В кассовых и банковских документах исправления допускаются/не допускаются 

11. Получение средств с расчетного счета для выплаты задолженности по депонентам 

отражается проводкой  

12. Курсовая разница, возникшая по кредиторской задолженности в иностранной валюте 

отражается на счете  

13. Выявлена недостача наличных денег в кассе  

14. Использован аккредитив на оплату платежных документов поставщиков материальных 

ценностей и как это отражается на счетах бухгвлтерского учета 
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15. Каким образом сумма курсовой разницы по остаткам средств организации по счетам 

денежных средств списываются на счет 91  

16. Амортизационные отчисления по объекту основного средства начисляются 

17. Начисление амортизации для целей бухгалтерского (финансового) учета  основных 

средств производится  

18. Какие факторы определяют годовую сумму амортизационных отчислений при линейном 

методе в российской практике  

19. Затраты по доставке объектов основных средств, полученных по договорам дарения и в 

иных случаях безвозмездного получения, отражаются записью 

20. Организация приобрела новый грузовой автомобиль у юридического лица. Как 

правильно составить записи в учете? 

21. При реализации основных средств расходы на демонтаж относятся на какой счет 

22. Убытки от выбытия объекта основных средств (не подвергающегося переоценке) при 

списании вследствие непригодности к дальнейшей эксплуатации отражается по кредиту 

счета 

23. Переоценка (дооценка) стоимости основных средств, если ранее производилась уценка 

этих объектов, отражается проводкой  

24. Оценка основных средств, приобретенных за плату, осуществляется  

25. При оприходовании металлолома от списания пришедших в негодность основных 

средств в цехе основного производства, составляется проводка  

26. Результаты проведенной организацией переоценки объектов основных средств 

отражаются  

27. Отражение в учете безвозмездно поступивших объектов нематериальных активов 

28.  Отрицательная деловая репутация организации признается в учете 

29. Прибыль, полученная от реализации нематериальных активов, отражается на счетах 

30. Оприходование нематериальных активов в качестве вклада в уставный капитал 

предприятия по согласованной первоначальной стоимости отражается  

31. Начислена зарплата работникам за доставку материалов на склад с ж/д вокзала 

(бухгалтерская запись) 

32. Затраты организации по уплате процентов по заемным средствам, использованных на 

приобретение МПЗ, произведенных до момента их принятия к учету организацией в сроки, 

установленные договором займа (кредитным договором) подлежат отнесению  

33. Синтетический учет материалов ведется по учетным ценам. Поступление материалов 

оформляется записью  

34. Проценты по просроченным кредитам банка, привлеченным на пополнение оборотных 

средств организации, признают какими расходами 

35. При учете материалов по учетным ценам разница между ними и фактической 

себестоимостью приобретения учитывается на счете 

36. Начисленные проценты за отчетный период по долгосрочным облигациям, 

приобретенным у компании «А» отражаются в учете  

37. Предоставление организацией другой организации краткосрочных займов в виде 

денежных и других средств отражают в учете  

38.   Операция по передаче другой организации денежных средств по договору займа на срок 

больше года отражается в учете заимодавца записью 

39. В случае несущественности величины затрат (кроме, уплачиваемых в соответствии с 

договором продавцу) на приобретение финансовых вложений, такие затраты признаются в 

учете 

40. Акции, полученные по договору дарения, должны быть приняты к учету в оценке  

41. Финансовые вложения - это инвестиции в какие объекты 

     42. Пособие за время болезни выплачивается на основании 

43. Заработная плата директору организации начисляется из должностного оклада на 

основании 
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44. В сумму заработка для исчисления пособия по временной нетрудоспособности 

включаются  

45. На сумму удержанного налога на доходы физических лиц составляется бухгалтерская 

запись  

46. При учете продажи продукции методом начисления при отгрузке продукции покупателю 

оформляется бухгалтерская запись  

47. По дебету счета 40 «Выпуск продукции (работ, услуг)» отражается  

48. Списание подотчетных сумм, израсходованных на командировочные расходы 

работником организации согласно авансовому отчету; отражаются бухгалтерской записью  

49. Авансы, перечисленные поставщикам согласно договору поставки материально-

производственных запасов, отражаются бухгалтерской записью  

50. Оплата расчетных документов за отгруженную продукцию покупателями отражается 

бухгалтерской записью  

51. По условиям договора от покупателя получен аванс на сумму 1000000 руб. Товар 

отпущен на 300000 руб. Списание аванса отражено в учете записью 

52. Начисление налога на прибыль отражается бухгалтерской проводкой  
53. Начисление налога на имущество организаций отражается бухгалтерской записью  

54. Прибыль и убытки прошлых лет, выявленные в отчетном году, отражаются на счете 

записью 

55.Проценты по кредитам, полученным на финансирование инвестиционных активов, 

начисленные до принятия к учету объектов основных средств, законченного строительства, 

относят в дебет счетов  

56. Размер уставного капитала акционерного общества имеет/не имеет минимальную и 

максимальную границу  

      57. Образование резервного капитала обязательно для каких организационных форм 

58. Аннулирование акционерным обществом выкупленных акций по номинальной 

стоимости отражается бухгалтерской записью  

59. Начислена сумма штрафных платежей по акту проверки налоговой инспекции за 

нарушение правил налогообложения, которая отражается бухгалтерской записью  

60. Регистрация уставного капитала унитарного предприятия отражается бухгалтерской 

записью  

61. В конце месяца списывается прибыль от продаж, которая отражается бухгалтерской 

записью  

62. Начислены дивиденды по акциям сотрудникам предприятия за счет нераспределенной 

прибыли, которые отражаются бухгалтерской записью  

63. Сумма, перечисленная организацией на благотворительные цели, признается в учете в 

качестве каких расходов 

64. Суммы, превышающие номинальную стоимость реализованных акций АО, относятся в 

кредит какого счета  

65. В порядке оплаты акций акционерного общества юридическое лицо внесло  собственные 

акции. Данная операция отражается в учете записью 

66. Фактические затраты по приобретению собственных акций, выкупленных АО у 

акционеров учитываются на каком счете  

67. Коммерческая организация получила целевые бюджетные средства на финансирование 

капитальных расходов. Израсходованные по назначению бюджетные средства в момент 

принятия к учету внеоборотных активов, приобретенных за счет указанных средств, 

списываются с дебета счета 86 в кредит какого счета  

68. Укажите, на каком счете учитываются штрафные санкции за нарушение налогового 

законодательства  
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Дисциплина "Бухгалтерский управленческий  учет" (ПК-3, ПКВ-1) 

1. Организация управленческого учета на предприятии обязательна/не обязательна 

2. Определить отклонения по цене основных материалов при условии: нормативная цена – 

10 д. ед., фактическая цена – 8,2 д. ед., фактическое количество – 1000 ед., нормативное 

количество – 1100 ед. 

3. Нормативный метод учета затрат соответствует принципам какой западной системы 

управленческого учета?  

4. Используя систему «стандарт - кост», произвести оценку запасов готовой продукции и 

незавершенного производства на отчетную дату при условии: фактические затраты на 

изготовление 1000 ручек составили 4 д.е., нормативные – 4,2 д.е. 

5. Определить общее отклонение прямых трудовых затрат из условий: фактическая ставка 

оплаты труда – 200 руб. за час, нормативная ставка оплаты труда 198 руб. за час, 

фактическое время работы – 40 час, нормативное время – 42 час. Фактическое время на 

исправления брака – 3 час. 

6. Переменными считаются статьи каких издержек?  

7 Одноэлементные затраты – это затраты  

8. Косвенными являются какие затраты? 

9. На крупных предприятиях соотношение доходов и затрат измеряется каким центром 

ответственности? 

10. При увеличении объема выпуска продукции в отчетном периоде постоянные затраты 

изменяются/не изменяются 

11. Внутренняя управленческая отчетность используется для каких целей?  

12. Назначение статей сметы затрат на производство  

13. При формировании полной фактической производственной себестоимости 

общехозяйственные расходы, носящие условно-постоянный характер, каким образом 

списываются (распределяются)? 

14. Каким центром ответственности является центр ответственности, руководитель которого 

должен контролировать доходы своего подразделения?  

15. При принятии управленческого решения, связанного с выбором одного из 

альтернативных вариантов, какая информация необходима?   

16. Что является главным инструментом управленческого учета, позволяющим 

контролировать деятельность центра затрат? 

17. На использовании чего основан метод документирования отклонений от норм? 

18. Сколько единиц произведенной и реализованной продукции обеспечит получение 

прибыли в размере 200 д.е., если цена реализации одного изделия – 16 д.е., переменные 

затраты на единицу изделия – 6 д.е., постоянные затраты за период – 100 д.е. 

19. Нормы расхода ресурсов в производстве рассчитываются на единицу чего?  

20. Что является основными источниками информации для принятия управленческих 

решений по оценке деятельности центров ответственности?   

21. Предприятием принимается учетная политика в системе «стандарт-кост», при этом все 

затраты, влияющие на счета запасов и себестоимости проданной продукции, выступают в 

качестве каких затрат? 

22. Что является объектом отнесения затрат при позаказном калькулировании?   

23. Отчет менеджера центра затрат включает в себя какие затраты? 

а) фактические и нормативные значения подконтрольных менеджеру статей затрат; 

24. Сколько единиц произведенной и реализованной продукции обеспечит получение 

прибыли в размере 400 д.е., если цена реализации одного изделия – 10 д.е., переменные 

затраты на единицу изделия – 4 д.е., постоянные затраты за период – 200 д.е.? 

25. Определите запас прочности организации в натуральных единицах, если фактический 

выпуск составляет 20 единиц, цена реализации одного изделия – 16 д.е., переменные затраты 

на одно изделие – 6 д.е., постоянные затраты – 100 д.е  
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26. Для целей управления в бухгалтерском учете организуется учет затрат по статьям 

калькуляции. Перечень калькуляционных статей кем (каим образом) устанавливается? 

27. Какую методику применяют при решении проблемы «отказ от выпуска или продолжение 

выпуска вида продукции»? 

28. Релевантными считаются данные о расходах и доходах, относящихся к чему? 

29. В системе управленческого учета обрабатываются какие данные о хозяйственных фактах  

30. Что предполагает дифференциация баз распределения косвенных затрат?   

31. При планируемом объеме реализованной продукции в количестве 12000 единиц 

переменные затраты должны составлять 600 тыс.руб. С помощью метода «гибкого бюджета» 

определить переменные затраты на производство продукции в количестве 10000 единиц   

32. У каждого предприятия сила воздействия операционного рычага (левериджа) будет 

больше? 

33. Информационное обеспечение управления по отклонениям от нормативов чем 

достигается?  

34. В настоящее время реализация единицы продукции составляет 320 руб., а прямые 

переменные затраты на производство – 200 руб. Предполагается, что в планируемом периоде 

цена и прямые затраты на производство составляют соответственно 350 руб. и 200 руб. Как 

изменится точка безубыточности при условии, что постоянные затраты останутся 

неизменными? 

35. Компания имеет следующие остатки на счетах: «Материалы» - нач. 55000 руб., кон. 

65000 руб., «Основное производство» - нач. 96000 руб., кон. 80000 руб., «Готовая 

продукция» - нач. 50000 руб., кон. – 85000 руб. В течение отчетного периода произведены 

следующие затраты: куплено материалов – 400000 руб., начислена заработная плата 

основным рабочим – 220000 руб., произведены общепроизводственные расходы – 330000 

руб. Какую величину составят текущие затраты на производство продукции за период?   

36. Как определяется количество материалов, которое необходимо закупить, если известно 

бюджетное количество использованных материалов?  

37. Что является обязательным условием развития управленческого учета?   

 

Дисциплина "Бухгалтерская (финансовая) отчетность" (ПКВ-1, ПК-17) 

1. Перечень отчетных сегментов устанавливается  

2. Имеет ли право организация включать дополнительные пояснения к бухгалтерскому 

балансу и отчету о финансовых результатах?  

3. Сегмент считается отчетным, если выручка сегмента от продаж покупателям (заказчикам) 

организации и подразумеваемая выручка от операций с другими сегментами составляет не 

менее какого процента? 

4. Имеет ли право организация при составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности 

отступать от правил, установленных ПБУ 4/99? 

5. Сегмент считается отчетным, если финансовый результат (прибыль или убыток) сегмента 

составляет не менее ___ % от наибольшей из двух величин: суммарной прибыли сегментов, 

финансовым результатом которых является прибыль, или суммарного убытка сегментов, 

финансовым результатом которых является убыток 

6. Информация, отраженная  в бухгалтерской (финансовой) отчетности, не является 

нейтральной, если она сформирована в интересах отдельной группы заинтересованных 

пользователей  

7. Изменение принятых содержания и формы бухгалтерской (финансовой) отчетности 

допускается/не допускается?  

8. На отчетные сегменты, выделенные при подготовке отчетности должно приходиться не 

менее 75% чего? 

9. Если данные за период, предшествующий отчетному, несопоставимы с данными за 

отчетный период, то какая осуществляется процедура? 

10. Что считается отчетной датой для составления бухгалтерской (финансовой) отчетности?  
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11. Для организаций, созданных после 30 сентября первым отчетным годом считается какой 

период? 

12. Промежуточная отчетность должна быть сформирована не позднее какого периода?  

13. Выручка, расходы, активы и обязательства, относящиеся к двум и более отчетным 

сегментам, распределяются/не распределяются 

14. Объявление годовых дивидендов  

15. Субъекты малого предпринимательства могут не представлять приложения к 

бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах в каких случаях? 

16. Существенность события после отчетной даты кем определяется? 

17. Согласно ПБУ 22/2010 исправления ошибок, выявленных до окончания отчетного года, 

каким образом отражаются в бухгалтерском учете за отчетный год?  

18. Что является основанием для отражения в учете событий после отчетной даты?   

19. Как отражаются события после отчетной даты (кроме изменения условий, в  которых 

организация осуществляет свою деятельность)  системном учете и отчетности? 

20. При составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности зачет между статьями активов 

и пассивов допускается/не допускается; 

21. Порядок расчета и отражения в учете налоговых последствий событий после отчетной 

даты чем регулируется? 

22. Годовые дивиденды, объявленные в установленном порядке отражаются в учете и 

отчетности? 

23. Какая сумма является существенной для целей отчетности?  

24. что означает требование представления в бухгалтерском балансе числовых показателей в 

нетто-оценке?  

25. В случае образования резерва под обесценение финансовых вложений, в бухгалтерском 

балансе суммы резерва показываются каким образом? 

26. В случае создания организацией резервов сомнительных долгов в бухгалтерском балансе 

суммы резерва показываются каким образом?  

27. Показатели, имеющие отрицательное значение, как показываются в бухгалтерском 

балансе?   

28. Приобретенные отдельные квартиры в объектах жилого фонда в бухгалтерском балансе 

показываются по группе каких статей? 

29. Результаты проведенной организацией переоценки по состоянию на последнее число 

отчетного года объектов основных средств отражаются какими проводками и на какой 

период? 

30. Стоимость объектов капитального строительства до ввода их в постоянную 

эксплуатацию в отчетности отражаются по какой статье7 

31. Стоимость имущества, предоставляемого за плату во временное владение или 

пользование, отражается по группе статей «Доходные вложения в материальные ценности» 

по какокй стоимости? 

32. В случае, когда организация применяет счета 15 «Заготовление и приобретение 

материалов» и 16 «Отклонение в стоимости материалов» сумма отклонений в бухгалтерском 

балансе показывается по какой статье? 

33. Если организация осуществляет расчеты в валюте исключительно на территории РФ, 

бухгалтерская (финансовая) отчетность составляется в какой валюте? 

34. Коммерческие организации остатки средств целевого финансирования в бухгалтерском 

балансе отражаются по какой группе статей? 

35. Организации, осуществляющие торговую деятельность, по группе статей 

«Себестоимость продаж» что отражают? 

36. В случае признания организацией в соответствии с установленным порядком 

управленческих расходов полностью в себестоимости проданных товаров 

общепроизводственные расходы отражаются в отчете о финансовых результатах по какой 

статье? 
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37. Как признаются расходы в отчете о финансовых результатах? 

38. Прибыль по договору простого товарищества в отчете о финансовых результатах 

отражается по какой группе статей? 

39. Чтo понимается под бухгалтерской (финансовой) отчетностью? 

40. Какие требования предъявляются к составлению бухгалтерской (финансовой) 

отчетности? 

41. Кому представляется обязательный экземпляр бухгалтерской (финансовой) отчетности?  

42. Кем подписывается бухгалтерская (финансовая) отчетность? 

43. Дайте определение бухгалтерского баланса 

44. Из какого количества разделов состоит бухгалтерский баланс? 

45. Статьи бухгалтерской (финансовой) отчетности, составленной за отчетный год, чем 

подтверждаются? 

46. В чем выражается взаимосвязь между бухгалтерскими счетами и балансом? 

47. Из каких показателей складывается приток денежных средств в отчете о движении 

денежных средств? 

48. Существует ли специальная форма подачи материала для пояснений к бухгалтерскому 

балансу и отчету о финансовых результатах? 

49. Консолидированную финансовую отчетность целесообразно составлять не позднее 

какого периода? 

50. Какая основная целевая установка положена в основу составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности? 

  

Дисциплина "Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности"  

(ПК-2, ПК-3, ПК-5) 

1. По данным аналитической таблицы, определить методом абсолютных разниц влияние на 

отклонение в объѐме продукции изменения производительности труда (тыс. руб.) 

2. Какое значение коэффициента восстановления платѐжеспособности является 

оптимальным? 

3. По данным бухгалтерского баланса рассчитать коэффициент соотношения общей 

величины кредиторской и дебиторской задолженности на конец  отчетного года 

4. Как определить продолжительность оборота текущих (оборотных) активов за год? 

5. По приведѐнным данным определите величину собственного оборотного капитала: 

внеоборотные активы – 6000 т.р., долгосрочные обязательства – 3000 т.р., текущие 

оборотные активы – 8000 т.р., краткосрочные обязательства – 4000 т.р., собственный 

капитал – 7000 т.р.  

6. По бухгалтерскому балансу  рассчитать изменение структуры (в %) основных средств в 

активах организации на конец отчетного года по сравнению с началом года  

7. По таблице определить затраты на 1 руб. продукции за отчѐтный год  

8. Рассчитать по данным аналитической таблицы относительную экономию (-) или 

перерасход (+) фонда оплаты труда (тыс. руб.)  

9. По данным отчѐта о финансовых результатах определите общую сумму расходов 

организации в отчѐтном году  

10. По бухгалтерскому балансу  определите коэффициент текущей ликвидности на конец 

отчетного года  

11. К труднореализуемым активам относятся? 

12. По бухгалтерскому балансу определите коэффициент обеспеченности оборотных активов 

собственными средствами, исходя из уточнѐнных вариантов исчисления собственного 

капитала 

13. По приведѐнным данным оцените ситуацию: реализация за отчѐтный период 2700 т.р., за 

предшествующий – 2400 т.р., валюта баланса за отчѐтный период – 6000 т.р., за 

предшествующий – 5500 т.р. 

14. По аналитической таблице  определите методом абсолютных разниц влияние на 
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отклонение в объѐме продукции изменения величины материальных затрат (тыс. руб.) 

15. Рассчитать по данным аналитической таблицы относительную экономию (-) или 

перерасход (+) основных средств организации. 

16. По бухгалтерской отчѐтности определите за предыдущий период оборачиваемость в днях 

запасов товарно-материальных ценностей  

17. По бухгалтерскому балансу определите коэффициент финансовой активности (плечо 

финансового рычага) по уточнѐнному варианту  

18. Замедление оборачиваемости оборотных активов ведѐт к росту/снижению остатков 

активов в балансе? 

19. Коэффициент оборачиваемости оборотных активов (в оборотах) рассчитывается каким 

образом? 

20. Что является источниками формирования оборотных активов организации? 

21. Коэффициент утраты платѐжеспособности определяется в расчѐте на какой период? 

22. По бухгалтерскому балансу определить уровень коэффициента абсолютной ликвидности 

на начало отчетного года 

23. По данным бухгалтерской отчѐтности  рассчитать продолжительность (в днях) 

кредиторской задолженности в отчѐтном периоде (исходя из себестоимости продаж)  

24. По данным аналитической таблицы  определите материалоотдачу за отчѐтный год (руб.) 

25. По бухгалтерскому балансу определите величину заѐмного капитала по уточнѐнному 

варианту  

26. По данным отчѐта о финансовых результатах определите общую сумму доходов 

организации в предыдущем году  

27. Определите по бухгалтерскому балансу коэффициент критической ликвидности 

(промежуточного покрытия)  

28. По данным бухгалтерского баланса определите каково изменение материальных 

оборотных средств в отчетном периоде по сравнению с предыдущим периодом  

29. Показатели рентабельности активов используются как характеристика чего? 

30. По данным бухгалтерского баланса определить порядок расчѐта коэффициента 

автономии  

31. По аналитической таблице определить прибыль от продажи за предыдущий и отчѐтный 

периоды и дать оценку еѐ динамики  

32. Проанализировать с помощью приѐмов экономического анализа влияние численности на 

изменение выручки от продажи: выручка от продажи отчѐтного периода 8015,9 т.р. при 

численности 22 человек, выручка от продажи предыдущего периода – 6204 т.р. при 

численности 24 человек 

33. Величина перманентного (долгосрочного) капитала по бухгалтерскому балансу  

определяется каким образом? 

34. По бухгалтерскому балансу определить коэффициент манѐвренности собственного 

капитала на конец отчетного периода  

35. По балансу определите величину краткосрочных обязательств, принимаемых в расчѐт 

коэффициентов ликвидности  

36. Темп роста от продажи продукции – 105,8 %, темп роста среднесписочной численности – 

101,2 %. Как изменилась эффективность использования трудовых ресурсов? 

37. Если значение коэффициентов автономии и финансовой устойчивости совпадут, то ЧТО 

это означает? 

38. Коэффициент обновления основных средств за данный период рассчитывается как 

отношение каких показателей? 

39. Фондоотдача активной части основных средств в отчѐтном году равна 1,79. Какова 

среднегодовая стоимость всех основных средств, если выручка от продажи составляет 

473754 т.р., удельный вес активной части основных средств в общей их стоимости – 83 %? 

40. Дать оценку степени финансовой устойчивости, отражаемой трехмерным комплексным 

показателем S = (0; 1; 1) 
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41. Дать оценку степени финансовой устойчивости, отражаемой трехмерным комплексным 

показателем S = (0; 0; 0)  

42. Что понимается под анализом ликвидности баланса? 

43. Финансовая рентабельность - это отношение каких показателей? 

44. Техническое состояние основных средств анализируется с помощью каких показателей? 

45. В    каких    случаях    следует    рассчитывать    коэффициент  восстановления  

платежеспособности организации? 

46. В   каких  случаях   следует   рассчитать   коэффициент   утраты  платежеспособности 

организации? 

47. Как следует оценить финансовое состояние организации, если на конец отчетного 

периода коэффициент текущей ликвидности = 1,8; коэффициент обеспеченности оборотных 

средств = 0,2;   коэффициент восстановления платежеспособности = 0,8? 

48. Как следует оценить финансовое состояние организации, если на конец отчетного 

периода коэффициент текущей ликвидности = 2,2; коэффициент обеспеченности 

оборотных средств = 0,2; коэффициент утраты платежеспособности = 0,75? 

49. Как следует оценить финансовое состояние организации, если на конец отчетного 

периода коэффициент текущей ликвидности = 3,5; коэффициент обеспеченности 

оборотных средств = 0,08;  коэффициент восстановления платежеспособности = 1,1? 

      

Дисциплина "Аудит" (ПКВ-2) 

1. Для кого являются обязательными к применению нормы Кодекса профессиональной этики 

аудиторов?  

2 . Что является нарушением аудиторской тайны?  

3. Какие из перечисленных ниже действий не являются нарушением принципа 

профессионального поведения?  

4. Обязанностью аудиторской организации, аудитора не является:  

5. Внешний контроль качества работы аудиторских организаций, проводящих обязательный 

аудит организаций, ценные бумаги которых допущены к обращению на торгах фондовых 

бирж и (или) иных организаторов торговли на рынке ценных бумаг осуществляют?   

6. Предметом внешнего контроля качества не является?   

7. В ходе внутреннего контроля качества работы аудиторских организаций эффективность 

организации внутреннего контроля качества субъекта контроля осуществляется путем 

проверки чего?  

8. Должен ли объект внутреннего контроля качества работы аудиторской организации 

представлять письменный ответ органу, назначившему внешнюю проверку на отчет по 

результатам проверки?  

9. Аудиторская деятельность (аудиторские услуги) – это: 

10. Целью аудита является: 

11. Аудиторским организациям и индивидуальным аудиторам что запрещается/разрешается?   

12. Аудитор – это: 

13. Аудиторская организация может быть создана: 

14. В штате аудиторской организации должно состоять не менее какого числа аудиторов? 

15. Обязательный аудит осуществляется в случаях, если: 

16. Обязательный аудит осуществляется в случаях, если объем выручки от продажи 

продукции (продажи товаров, выполнении работ, оказании услуг) за предшествовавший 

отчетному год превышает какую величину? 

17. Обязательный аудит осуществляется в случаях, если сумма активов бухгалтерского 

баланса по состоянию на конец предшествовавшего отчетному года превышает какую 

величину? 

18. Обязательный аудит бухгалтерской (финансовой) отчетности организаций, ценные 

бумаги которых допущены к обращению на организованных торгах, иных кредитных и 

страховых организаций, негосударственных пенсионных фондов, организаций, в уставных 
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(складочных) капиталах которых доля государственной собственности составляет не менее 

25 процентов, государственных корпораций, государственных компаний, а также 

консолидированной отчетности проводится кем? 

19. Федеральные стандарты аудиторской деятельности:  

20. Стандарты аудиторской деятельности подразделяются на: 

21. Требования к форме, содержанию и порядку подписания и представления аудиторского 

заключения устанавливаются кем? 

22. Заведомо ложное аудиторское заключение? 

23. Аудиторское заключение признается заведомо ложным  по решению суда какого органа?  

24. Проведение аудита аудитором, являющимся учредителем аудируемого лица, нарушает 

какой принцип? 

25. Цена проведения аудита (либо способ ее определения), а также порядок признания 

услуги оказанной и порядок расчетов указывается в каких документах? 

26. Что является обязательными требованиями к претендентам на получение 

квалификационного аттестата аудитора? 

27. Квалификационный аттестат аудитора выдается на какокй период? 

28. Аудитор начиная с года, следующего за годом получения квалификационного аттестата 

аудитора, как часто обязан проходить обучение по программам повышения квалификации, 

утверждаемым саморегулируемой организацией аудиторов, членом которой он является? 

29. Квалификационный аттестат аудитора аннулируется в каких случаях? 

30. Некоммерческая организация включается в государственный реестр саморегулируемых 

организаций аудиторов при условии соответствия ее следующим требованиям: 

31. Одним из этических принципов, которыми руководствуется аудитор при компиляции 

финансовой информации, является: 

32. Чем является программа аудита?   

33. Рабочие документы аудитора могут быть представлены в виде данных: 

34. Под термином «документация» понимаются рабочие документы и материалы: 

35. Форма и содержание рабочих документов аудитора кем устанавливаются/утверждаются? 

36. Рабочие документы аудитора хранятся в течение какого периода? 

37. Рабочие документы аудитора являются собственностью кого? 

38. Приемлемый уровень существенности: 

39. Обратная зависимость между существенностью и аудиторским риском означает: 

40. К аудиторским доказательствам относятся: 

41. Аудиторские доказательства получают путем выполнения следующих аудиторских 

процедур:  

42. Система внутреннего контроля представляет собой:   

43. Независимая проверка бухгалтерской (финансовой) отчетности аудируемого лица в 

целях выражения мнения о достоверности такой отчетности? 

44. Аудиторскую тайну составляют? 

45. Функции государственного регулирования аудиторской деятельности кто осуществляет? 

46. Доля уставного (складочного) капитала коммерческой организации, принадлежащая 

аудиторам и (или) аудиторским организациям, должна быть не менее какого процента? 

47. Стандарты саморегулируемой организации аудиторов: 

48. Модифицированное мнение может быть выражено аудиторской организацией или 

индивидуальным аудитором в следующих формах:  
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Перечень теоретических вопросов по дисциплинам, включенным в государственный 

экзамен: 

 

Дисциплины " Бухгалтерский (финансовый) учет" (ПК-17, ПКВ-1) 

1. Основные принципы бухгалтерского финансового учета и базовые общепринятые 

правила ведения бухгалтерского учета активов, обязательств, капитала, доходов и 

расходов организации. Бухгалтерский учет – система сбора, обработки, подготовки 

информации финансового характера в управленческой инфраструктуре экономического 

субъекта.  

2. Классификация заинтересованных пользователей информации бухгалтерского 

финансового учета и их приоритетные информационные потребности в процессе 

принятия решений. 

3. Понятие, цели и области использования подготавливаемой информации бухгалтерского 

финансового учета, налогового и управленческого учета. Сравнительная оценка систем 

внутрихозяйственного учета. 

4. Система нормативного регулирования бухгалтерского учета и бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в РФ. 

5. Проблемы развития бухгалтерского учета и бухгалтерской (финансовой) отчетности, 

причины их возникновения и факторы, способствующих их препятствующих их 

разрешению. Теоретические основы формирования бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, ее концепциях и современных тенденциях в мировой практике.  

6. Принципы бухгалтерского финансового учета, используемые для разработки учетной 

политики организации. Понятие учетной политики организации. Формирование учетной 

политики. Рабочий план счетов бухгалтерского учета и его модификации. Раскрытие 

учетной политики и ее основных элементов. Изменения учетной политики. 

7. Методы и способы организации и задачи учета состояния и использования денежных 

средств в целях управления хозяйственными процессами и результатами деятельности. 

Лимит расчета наличных денег в кассе. Безналичные формы расчетов. 

8. Порядок ведения и учет кассовых операций. Документальное оформление кассовых 

операций. Особенности учета кассовых операций в иностранной валюте. Учет денежных 

документов. 

9. Порядок открытия расчетного счета. Документальное оформление операций по 

расчетному счету. Учет операций по расчетному счету. 

10. Учет операций по транзитному валютному счету. Учет операций по текущему 

валютному счету. Учет операций по специальному транзитному валютному счету. Учет 

операций по валютному счету за рубежом. 

11. Учет денежных средств находящихся в аккредитивах. Учет денежных документов 

находящихся в чековых книжках и депозитах.  

12. Оценка в бухгалтерском учете операций в иностранной валюте. Пересчет стоимости 

активов и обязательств, выраженных в иностранной валюте. Понятие курсовой разницы 

и порядок отражения ее в бухгалтерском учете. 

13. Учет переводов в пути. Учет операций по покупке валюты. Учет операций по продаже 

валюты. 

14. Учет эквивалентов денежных средств и электронных денег. 

15. Экономическая природа основных средств и задачи их учета. Классификация и оценка 

основных средств. 

16. Учетная регистрация и накопление информации финансового характера   

(документальное оформление) и учет поступления и выбытия основных средств.  

17. Учет амортизации основных средств. Методы начисления амортизации основных 

средств. 

18. Учет ремонта основных средств. 

19. Учет операций по осуществлению текущей аренды основных средств. 
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20. Учет лизинговых операций у лизингодателя при различных вариантах условий договора 

лизинга основных средств. Учет лизинговых операций у лизингополучателя при 

различных вариантах условий договора лизинга основных средств. 

21. Понятие и задачи учета производственных запасов. Требования, предъявляемые к учету 

производственных запасов. Классификация и оценка производственных запасов. 

22. Учетная регистрация и накопление информации финансового характера (документальное 

оформление) поступления и расхода материалов. Складской учет материалов и его 

взаимосвязь с учетом в бухгалтерии.  

23. Учет поступления материалов и расчетов с поставщиками. Учет расхода материалов. 

24. Особенности учета специального инструмента, приспособлений, оборудования и 

одежды. 

25. Понятие и классификация финансовых вложений. Оценка финансовых вложений и ее 

изменения в учете и отчетности. 

26. Учет финансовых вложений в ценные бумаги. Учет резерва под обесценение вложений в 

ценные бумаги. 

27. Учет вкладов в уставные капиталы других организаций. Учет предоставленных другим 

организациям займов. Учет покупки дебиторской задолженности по договору цессии. 

28. Понятие договора простого товарищества. Учет вкладов и других операций по договору 

простого товарищества у его отдельных участников на балансе основной деятельности. 

Учет операций по договору простого товарищества на отдельном  балансе у участника, 

ведущего общие дела. 

29. Понятие, состав и оценка нематериальных активов. 

30. Учет поступления нематериальных активов. Учет выбытия нематериальных активов. 

31. Порядок начисления и учета амортизации нематериальных активов. Определения срока 

полезного использования нематериальных активов. 

32. Понятие деловой репутации организации и порядок ее учета. 

33. Учет операций, связанных с предоставлением прав на использование нематериальных 

активов. 

34. Инвентаризация активов организации (денежных средств, основных средств, 

материально-производственных запасов, нематериальных активов, финансовых 

вложений, готовой продукции). 

35. Значение и задачи учета труда и заработной платы. Основы организации труда и 

заработной платы на предприятии. Формы оплаты труда и виды заработной платы. 

36. Учет личного состава, рабочего времени и выработки. Состав затрат на оплату труда, 

включаемый в себестоимость продукции. 

37. Синтетический учет начисления заработной платы и других видов оплат. Особенности 

учета расчетов с персоналом при натуральной форме оплаты труда. 

38. Порядок учета выплаты заработной платы. Учет депонированной заработной платы.  

39. Учет расчетов по страховым взносам. 

40. Учет обязательных удержаний из заработной платы. Учет инициативных удержаний из 

заработной платы.  

41. Понятие готовой продукции  и ее оценка. Задачи учета  готовой продукции и ее продажи. 

42. Учет выпуска готовой продукции. Учет коммерческих расходов. Учет продажи готовой 

продукции.  

43. Учет реализации продукции по договору мены. Учет реализации по посредническим 

договорам. 

44. Особенности учета доходов и расходов, финансовых результатов по договорам 

строительного подряда. 

45. Структура и порядок формирования финансовых результатов деятельности организации. 

46. Расходы от обычных видов деятельности, их состав и порядок учета. 

47. Доходы от обычных видов деятельности, их состав и порядок учета. Порядок 

образования и учет резерва по сомнительным долгам. 
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48. Прочие доходы и расходы, их состав, учет и определение финансовых результатов. 

49. Понятие кредитов и займов и их отличительные особенности. Виды и порядок учета 

банковских кредитов. Особенности учета ипотечного кредита и кредитов банка для 

персонала организации. 

50. Виды и порядок учета займов. Учет выпущенных облигаций и выданных финансовых 

векселей. 

51. Учет инвестиционных налоговых кредитов. Учет государственной помощи и 

формирования дохода. Учет государственных кредитов, бюджетных ссуд и целевого 

финансирования. 

52. Понятие учетной категории «собственный капитал», его составляющие. 

53. Учет уставного капитала. Порядок учета расчетов с участниками. Особенности учета 

уставного капитала в ОАО. Порядок учета расчетов с акционерами. Виды акций и 

порядок их учета. Учет собственных акций (долей), выкупленных организацией.  

54. Учет резервного капитала. Учет добавочного капитала. Учет нераспределенной прибыли 

(непокрытого убытка). 

55. Понятие, классификация и оценка долгосрочных инвестиций. Задачи учета долгосрочных 

инвестиций. Субъекты инвестиционной деятельности. 

56. Учет операций по приобретению земельных участков и объектов природопользования. 

57. Учет затрат по строительству объектов. Учет законченных капитальных вложений. Учет 

источников финансирования долгосрочных инвестиций. 

58. Понятие дебиторской и кредиторской задолженности и их классификация. Сроки 

расчетов и исковой давности. Оценка дебиторской и кредиторской задолженности. 

59. Учет расчетов с покупателями и заказчиками. Учет расчетов с поставщиками и 

подрядчиками. Учет расчетов по авансам полученным и выданным. Учет расчетов с 

использованием векселей.  

60. Учет расчетов с подотчетными лицами. Учет расчетов с персоналом по прочим 

операциям. 

61. Учет расчетов по имущественному и личному страхованию. Учет расчетов по 

претензиям. Учет внутрихозяйственных расчетов. Учет операций по доверительному 

управлению. 

62. Учет расчетов с бюджетом и внебюджетными государственными фондами. 

63. Учет расчетов по налогу на прибыль. Постоянные разницы, постоянное налоговое 

обязательство (актив) и его учет. Вычитаемые временные разницы, отложенный 

налоговый актив и его учет. Налогооблагаемые временные разницы, отложенное 

налоговое обязательство и его учет. Понятие и формирование условного дохода 

(расхода) и текущего налога на прибыль.  

64. Инвентаризация текущих обязательств и расчетов.  

65. Понятие объектов забалансового учета. Забалансовый учет операций с основными 

средствами и их износа. Забалансовый учет операций с товаро-материальными 

ценностями и бланков строгой отчетности. Учет обеспечения обязательств и списанных 

сомнительных долгов. 

66. Принципы и правила формирования финансовой информации на основе бухгалтерского 

(финансового) учета. Система сбора, обработки и формирования отчетной финансовой 

информации. Требования, предъявляемые к бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Состав и сроки предоставления бухгалтерской (финансовой) отчетности. Способы и цели 

использования отчетной бухгалтерской информации участниками экономических 

отношений в процессе принятия решений.  

 

Дисциплина "Бухгалтерская (финансовая) отчетность" (ПК-17, ПКВ-1) 
1.  Классификация бухгалтерской отчетности: по видам, по периодичности составления, по 

степени обобщения отчетных данных, по назначению, по объему предоставляемых 

отчетных форм. Аудит и публичность отчетности, их сущность и значение.  
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2. Значение и функции бухгалтерского баланса в рыночной экономике. Виды и 

классификация бухгалтерских балансов. Схемы построения бухгалтерского баланса в 

России и международной практике. Техника и этапы составления бухгалтерского 

баланса. Определение актива и пассива бухгалтерского баланса.  

3. Методы бухгалтерского учета инфляционного фактора. Проблемы, решаемые 

бухгалтерами в процессе формирования отчетной информации для характеристики 

имущественного состояния хозяйствующего субъекта, финансовых результатов его 

деятельности, как за отчетный год, так и в перспективе. Приемы искажения информации 

(вуалирование и фальсификация) бухгалтерского баланса и методы их обнаружения. 

Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности. Изменение оценочных 

значений и их влияние на достоверность бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

4.  Значение и целевая направленность отчета о финансовых результатах в современных 

условиях. Схемы построения отчета о финансовых результатах в России и 

международной практике. 

5.  Показатели отчета о финансовых результатах, порядок их формирования и отражения. 

Взаимосвязь отчета о финансовых результатах с налоговыми расчетами. Составление 

отчета о финансовых результатах по прекращаемой деятельности.  

6.  Предоставление информации о потоках денежных средств в отчете о движении денежных 

средств. Назначение отчета о движении денежных средств.  

7.  Прямой и косвенный методы представления потоков денежных средств от текущей 

деятельности. Сравнение прямого и косвенного методов представления денежных 

потоков.  

8.  Значение  и роль отчета об изменениях капитала. Информация в отчетности о структуре 

капитала. Порядок расчета стоимости чистых активов в отчете об изменениях капитала. 

9. Порядок раскрытия информации о целевом использовании полученных средств 

общественными организациями (объединениями). 

10. Раскрытие информации о наличии и движении в отчетном периоде нематериальных 

активов, расходов на НИОКР и технологические работы, основных средств в пояснениях 

к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах. 

11. Раскрытие информации о наличии и движении в отчетном периоде финансовых 

вложений, запасов, дебиторской и кредиторской задолженности, раскрытие информации 

о составе затрат на производство  в  пояснениях к бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах.  

12. Раскрытие информации о начисленных и использованных в отчетном периоде резервах 

под условные обязательства, о полученных и выданных обеспечениях, о 

государственной помощи в пояснениях к бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах. 

13. Определение и область применения консолидированной (финансовой) отчетности в 

современном российском законодательстве. Понятие о связанных сторонах и виды 

контроля. Принципы свода (консолидации) отчетности.  Методы консолидации 

отчетности. Сравнительная характеристика сводной и консолидированной отчетности.  

14. Порядок составления, состав и структура консолидированной (финансовой) отчетности.  

Сегментарная отчетность организации, ее цели и значение. Состав и методы составления 

сегментарной отчетности для внешних пользователей. Отчетность по сегментам для 

внутренних пользователей. 

15. Признание событий после отчетной даты. Порядок отражения в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности событий после отчетной даты и их последствий.  

16. Отражение последствий условных фактов в бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Особенности их оценки.  

17. Варианты ведения бухгалтерского учета и формирования показателей бухгалтерской 

(финансовой) отчетности российских предприятий в соответствии с МСФО. 

Сравнительная характеристика вариантов ведения бухгалтерского учета и формирования 
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показателей бухгалтерской (финансовой) отчетности российских предприятий в 

соответствии с МСФО.   

18. Основные процедуры формирования показателей бухгалтерской (финансовой) 

отчетности при осуществлении реорганизации организаций. Раскрытие информации в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

 

Дисциплина "Бухгалтерский управленческий учет" (ПК-3, ПКВ-1)  
1. Содержание, особенности и критерии бухгалтерского управленческого учета. Цели и 

задачи управленческого учета.  

2. Общие принципы и характерные особенности бухгалтерского управленческого учета. 

Взаимосвязь управленческого и финансового учета в процессе подготовки учетно-

аналитической информации для внутренних пользователей. 

3. Методологическая, организационная и техническая составляющая модели бухгалтерского 

управленческого учета. Роль бухгалтера-аналитика в процессе формирования 

информации, полезной для принятия управленческих решений. 

4. Производственные ресурсы и показатели затрат по их использованию. Понятия «затраты» 

и «расходы» в соответствии с Налоговым кодексом РФ (гл.25, часть 2) и Положением по 

бухгалтерскому учету «Расходы организации» ПБУ 10/99. 

5. Классификация затрат для исчисления себестоимости продукции (работ, услуг) и 

определения прибыли предприятия и его структурных подразделений.  

6. Классификация затрат для целей управления хозяйственными процессами и результатами. 

Поведение затрат. Совокупные и удельные переменные и постоянные затраты. 

7. Методы прогнозирования издержек (затрат) и планирования финансовой деятельности 

предприятия.  

8. Производственный учет как составная часть управленческого учета. Основные принципы 

и задачи учета затрат на производство. 

9. Нормативно-законодательная основа регулирования производственного учета. 

Регламентация состава себестоимости продукции (работ, услуг) и затрат ресурсов.  

Элементы учетной политики организации по учету затрат. 

10. Понятие о системах учета затрат и признаки их классификации. Выбор систем учета и 

контроля данных об использовании ресурсов предприятия. 

11. Учет и контроль издержек производства по видам затрат. Применение национальных 

стандартов учета. 

12. Попроцессный, попередельный и позаказный (поиздельный) методы учета затрат. 

Учетные записи и сфера применения.  

13. Методы учета фактических затрат и нормативных затрат. Система «Стандарт-кост».  

14. Система учета полных затрат и формирование полной себестоимости продукции (работ, 

услуг). 

15. Учет и отчетность по центрам ответственности. Виды управленческой отчетности. 

16. Система учета переменных затрат и формирование неполной себестоимости продукции 

(работ, услуг).  

17.Сущность системы «Директ-костинг». Простой и развитой директ-костинг. 

Формирование и расчет показателей деятельности в условиях систем «Директ-костинг». 

18.Сущность и значение маржинального дохода (прибыли) в системе управления. Удельный 

маржинальный доход. Использование маржинального дохода при расчете плановых 

показателей.  

19.Прогнозирование и планирование финансовой деятельности предприятия на основе 

анализа безубыточности (расчета и оценки критической точки). 

20.Оценка финансовой устойчивости и конкурентоспособности предприятия на основе 

определения запаса финансовой прочности. 

21.Прогнозирование производственных рисков на основе оценки эффекта операционного 

рычага (левериджа). 
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22.Сметный подход в разработке бизнес-планов предприятий. Виды сметных систем. 

23.Функции бюджета. Содержание Главного (генерального) бюджета организации. 

24.Этапы разработки операционного бюджета организации. Подходы к разработке смет 

(бюджетов).  Сметный расчет объема продаж и объема производства. 

25.Планирование расходов подразделений. Процесс разработки бюджетов затрат, 

себестоимости и прибыли. 

26.Финансовый бюджет, его назначение и последовательность построения. Подходы к 

разработке прогнозного баланса. 

27.Статичные (фиксированные) и гибкие бюджеты. Контроль за исполнением бюджетов. 

Анализ сметных показателей.  

28.Варианты управленческих решений и обоснование ассортимента продукции (товаров)    

на основе маржинального подхода. 

29.Варианты управленческих решений и обоснование структуры объема продукции с 

       учетом лимитирующего фактора на основе маржинального подхода. 

30.Оценка вариантов управленческих решений по ценообразованию при маржинальном 

подходе.   

 

Дисицплина "Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности"  

(ПК-2, ПК-3, ПК-5) 

1. Содержание, особенности и основные направления комплексного экономического 

анализа хозяйственной деятельности. Финансовый и управленческий анализ. 

2. Объекты комплексного экономического анализа хозяйственной деятельности и система 

показателей их характеризующих. 

3. Методика комплексного экономического анализа хозяйственной деятельности  и этапы 

его проведения. Направления использования результатов анализа. 

4. Оценка производственного потенциала организации и его использования. 

Количественные и качественные показатели использования ресурсов, анализ их уровня и 

динамики. 

5. Факторы, показатели и конечные результаты использования экономического   

потенциала организации. Схема формирования показателей деятельности организации. 

6. Роль анализа в разработке и мониторинге основных плановых показателей. Структура и 

содержание бизнес-планов организации. 

7. Сметный подход в планировании операционной и финансовой деятельности организации.  

8. Показатели произведенной и проданной продукции. Факторы формирования выручки от 

продажи. 

9. Анализ динамики объема валовой и товарной продукции. Анализ выполнения плана по 

производству и продажи продукции. Источники экономической информации для 

анализа. 

10. Анализ ассортимента продукции и ритмичности производства. Источники 

экономической информации для анализа. 

11. Приѐмы выявления и оценки резервов увеличения объема продукции. Условия и факторы 

мобилизации производственных резервов. 

12. Роль и значение трудовых ресурсов в деятельности хозяйствующего субъекта. Задачи и 

информационные источники анализа трудовых ресурсов. 

13. Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами. Анализ движения рабочей 

силы. 

14. Фонд рабочего времени, его виды и анализ. Баланс рабочего времени. 

15. Анализ производительности труда. Выбор управленческой стратегии по обеспечению 

роста производительности труда. 

16. Состав фонда оплаты труда и методика анализа переменной и постоянной частей оплаты 

труда. 



37 

 

 

17. Показатели себестоимости. Значение, задачи и информационные источники анализа 

себестоимости продукции. 

18. Информационные источники и методика анализа затрат на производство по элементам. 

19. Информационные источники и методика анализа затрат по статьям калькуляции. Анализ 

отклонений по статьям прямых и косвенных затрат. 

20. Информационные источники и методика анализа затрат на один рубль товарной 

продукции. Факторы и резервы снижения себестоимости продукции. 

21. Направления анализа основного капитала организации и информационные источники его 

проведения. Определение типа стратегии в отношении долгосрочных вложений. 

22. Методика анализа наличия, движения, структуры и технического состояния основных 

средств организации. 

23. Анализ эффективности использования основных средств и факторы мобилизации 

резервов за счет лучшего использования основных средств. 

24. Информационные источники и анализ нематериальных активов организации. 

25. Состав оборотного капитала. Использование бухгалтерского баланса для анализа 

структуры и динамики оборотного капитала организации.  

26. Расчет и оценка величины собственного оборотного капитала. Анализ обеспеченности 

оборотных средств собственным оборотным капиталом. 

27. Расчет и анализ показателей оборачиваемости оборотных средств организации. 

28. Анализ эффективности использования оборотных средств и пути улучшения 

использования оборотного капитала. 

29. Формирование и расчѐт показателей прибыли. Задачи и источники анализа финансовых 

результатов. 

30. Анализ уровня и динамики прибыли по данным отчета о финансовых результатах. 

31. Практическое применение отчета о финансовых результатах при проведении факторного 

анализа прибыли от продаж. 

32. Практическое применение отчета о финансовых результатах при проведении факторного 

анализа бухгалтерской прибыли (прибыли до налогообложения). 

33. Показатели рентабельности и методы их расчѐта по данным бухгалтерской отчетности. 

Оценка уровня и динамики рентабельности. 

34. Моделирование показателей рентабельности. Факторный анализ рентабельности активов 

(капитала) и пути повышения эффективности деятельности хозяйствующего субъекта. 

35. Характеристика, основные факторы и тенденции развития финансового состояния 

организации. Методы и процедуры анализа финансового состояния организации. 

36. Экспресс-анализ финансового состояния иинформационные источники его проведения. 

37. Актив бухгалтерского баланса как информационная база структурного анализа 

имущества организации. 

38. Пассив бухгалтерского баланса как информационная база структурного анализа 

источников формирования имущества организации. 

39. Анализ финансовой устойчивости на основе соотношения капитала и обязательств 

организации. Оценка качества собственного капитала. 

40. Анализ финансовой устойчивости на основе оценки обеспеченности запасов 

источниками их формирования. Типы финансовой устойчивости. 

41. Группировка активов по степени их ликвидности и пассивов по срокам их погашения. 

Анализ абсолютных показателей ликвидности. 

42.  Анализ платѐжеспособности организации на основе относительных показателей 

ликвидности. Принятие управленческих решений по укреплению платежеспособности. 

43.Показатели и факторы неплатежеспособности (банкротства) организации. Методические 

положения по оценке финансового состояния организаций и установлению 

неудовлетворительной структуры баланса от 12.08.1994 г. № 31-р. 
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44.Методика комплексной оценки эффективности хозяйственной деятельности. 

Соотношение экстенсивности и интенсивности в оценке использования 

производственных ресурсов. 

45.Этапы анализа интенсификации производства. Сводный анализ показателей 

использования производственных ресурсов. 

 

Дисциплина "Аудит" (ПКВ-2) 

1. Сущность аудита, его виды и экономическая обусловленность. Международный стандарт 

аудита (МСА) 200 «Основные цели независимого аудитора и проведение аудита в 

соответствии с международными стандартами аудита». 

2. Виды сопутствующих аудиту услуг. Международный стандарт сопутствующих услуг 

(МССУ) 4410 (пересмотренный) «Задания по компиляции». 

3. Значение Международных стандартов аудита для развития аудиторской деятельности в 

России. 

4. Система нормативного регулирования аудиторской деятельности в РФ. 

5. Организация внешнего контроля за качеством аудиторских проверок.  

6. Профессиональная подготовка, аттестация и повышение квалификации аудиторов в России. 

7. Договор на оказание аудиторских услуг, его условия, содержание и оформление. 

Международный стандарт аудита (МСА) 210 "Согласование условий аудиторских 

заданий". 

8. Планирование аудита. Международный стандарт аудита (МСА) 300 "Планирование 

аудита финансовой отчетности". Международный стандарт аудита (МСА) 600 

"Особенности аудита финансовой отчетности группы (включая работу аудиторов 

компонентов). Международный стандарт аудита (МСА) 620 "Использование работы 

эксперта аудитора". 

9. Существенность в аудите. Международный стандарт аудита (МСА) 320 "Существенность 

при планировании и проведении аудита". 

10. Аудиторский риск. Международный стандарт аудита (МСА) 315 (пересмотренный) 

"Выявление и оценка рисков существенного искажения посредством изучения 

организации и ее окружения". 

11. Аудиторская выборка. Международный стандарт аудита (МСА) 530 "Аудиторская 

выборка". 

12.Обязанности аудитора по рассмотрению ошибок и недобросовестных действий в ходе аудита. 

Международный стандарт аудита (МСА) 240 "Обязанности аудитора в отношении 

недобросовестных действий при проведении аудита финансовой отчетности". 

13.Аудиторские доказательства, их виды и классификация. Международный стандарт 

аудита (МСА) 501 "Особенности получения аудиторских доказательств в конкретных 

случаях". Международный стандарт аудита (МСА) 505 "Внешние подтверждения". 

Международный стандарт аудита (МСА) 510 "Аудиторские задания, выполняемые 

впервые: остатки на начало периода". Международный стандарт аудита (МСА) 580 

"Письменные заявления". 

14.Система внутреннего контроля  в системе управления предприятием. Международный 

стандарт аудита (МСА) 315 (пересмотренный) "Выявление и оценка рисков 

существенного искажения посредством изучения организации и ее окружения". 

Международный стандарт аудита (МСА) 610 (пересмотренный, 2013 г.) "Использование 

работы внутренних аудиторов". 

15.Рабочие документы (файлы) аудитора, их состав, содержание, порядок оформления, 

использования и хранения. Международный стандарт аудита (МСА) 230 "Аудиторская 

документация". 

16.Аналитические процедуры и их применение в проведении аудиторских проверок. 

Международный стандарт аудита (МСА) 520 "Аналитические процедуры". 

17.Аудиторское заключение и дополнительная информация к нему. Международный 
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стандарт аудита (МСА) 200 "Основные цели независимого аудитора и проведение аудита 

в соответствии с международными стандартами аудита". Международный стандарт 

аудита (МСА) 300 "Планирование аудита финансовой отчетности". Международный 

стандарт аудита (МСА) 260 (пересмотренный) "Информационное взаимодействие с 

лицами, отвечающими за корпоративное управление". 

18.Виды аудиторских заключений. Международный стандарт аудита (МСА) 230 

"Аудиторская документация". 

19.Внутренний контроль качества аудита. Международный стандарт аудита (МСА) 220 

"Контроль качества при проведении аудита финансовой отчетности". Международный 

стандарт контроля качества (МСКК) 1 "Контроль качества в аудиторских организациях, 

проводящих аудит и обзорные проверки финансовой отчетности, а также выполняющих 

прочие задания, обеспечивающие уверенность, и задания по оказанию сопутствующих 

услуг". 

20.Проверка юридического статуса экономического субъекта и права его 

функционирования. Международный стандарт аудита (МСА) 250 "Рассмотрение законов 

и нормативных актов в ходе аудита финансовой отчетности". 

21.Заключение аудиторской организации по специальным аудиторским заданиям. 

Международный стандарт аудита (МСА) 800 "Особенности аудита финансовой 

отчетности, подготовленной в соответствии с концепцией специального назначения". 

Международный стандарт аудита (МСА) 805 "Особенности аудита отдельных отчетов 

финансовой отчетности и отдельных элементов, групп статей или статей финансовой 

отчетности". 

22.Аудит собственного капитала.  

23.Аудит организации бухгалтерского учета. Анализ и оценка учетной политики 

предприятия. Международный стандарт аудита (МСА) 402 "Особенности аудита 

организации, пользующейся услугами обслуживающей организации". 

24.Аудит операций с денежными средствами.  

25.Аудит расчетов с поставщиками и подрядчиками.  

26.Аудит расчетов с покупателями и заказчиками.  

27.Аудит расчетов с подотчетными лицами.   

28.Аудит кредитов и займов. 

29.Аудит расчетов с внебюджетными фондами.  

30.Аудит расчетов с бюджетом по налогам и сборам 

31.Аудит финансовых вложений.  

32.Аудит основных средств. Международный стандарт аудита (МСА) 540 "Аудит оценочных 

значений, включая оценку справедливой стоимости, и соответствующего раскрытия 

информации". 

33.Аудит нематериальных активов.  

34.Аудит правильности учета лизинговых операций. 

35.Аудит товарно-материальных ценностей.  

36.Аудит расчетов с персоналом по оплате труда.  

37.Аудит затрат на основное и вспомогательное производство   

38.Аудит правильности учета и распределения общепроизводственных и 

общехозяйственных расходов. Аудит коммерческих расходов. 

39.Аудит выпуска и продажи готовой продукции (работ, услуг). Аудит формирования  

финансовых результатов от продаж. 

40.Аудит формирования прочих доходов и расходов. 

41.Аудит формирования и распределения прибылей (убытков). 

42.Аудит деятельности субъектов малого предпринимательства. 

43.Аудиторская проверка и подтверждение бухгалтерского баланса. Международный 

стандарт аудита (МСА) 550 "Связанные стороны". Международный стандарт аудита 

(МСА) 560 "События после отчетной даты". 



40 

 

 

44.Аудиторская проверка и подтверждение отчета о финансовых результатах. 

Международный стандарт аудита (МСА) 710 "Сравнительная информация - 

сопоставимые показатели и сравнительная финансовая отчетность". 

45.Аудиторская проверка и подтверждение отчета о движении капитала. 

46.Аудиторская проверка и подтверждение отчета о движении денежных средств. 

47.Аудиторская проверка и оценка пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах. Международный стандарт аудита (МСА) 570 (пересмотренный) 

"Непрерывность деятельности". Международный стандарт аудита (МСА) 720 

(пересмотренный) "Обязанности аудитора, относящиеся к прочей информации". 

48.Сравнительная характеристика аудита, ревизии и судебно-бухгалтерской экспертизы. 

49.Основные принципы этики и концептуальный подход к их соблюдению. Кодекс 

профессиональной этики аудиторов (одобрен Советом по аудиторской деятельности 

22.03.2012 г., протокол № 4).  

50.Применение концептуального подхода к соблюдению основных принципов этики в 

конкретных ситуациях. Кодекс профессиональной этики аудиторов (одобрен Советом по 

аудиторской деятельности 22.03.2012 г., протокол № 4). 

51.Основные требования к независимости аудиторов и аудиторский организаций. Правила 

независимости аудиторов и аудиторских организаций (одобрены Советом по 

аудиторской деятельности 20.09.2012 г., протокол № 6).         

52.Аудит расчетов между взаимозависимыми лицами. Методы определения рыночных цен 

при аудите расчетов между взаимозависимыми лицами. Международный стандарт 

сопутствующих услуг (МССУ) 4400 (ранее МСА 920) "Задания по выполнению 

согласованных процедур в отношении финансовой информации". 

53.Аудиторская проверка в соответствии с требованиями федерального закона                          

«О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, 

и финансированию терроризма» от 07.08.2001 № 115-ФЗ. 

54.Аудиторская проверка в соответствии с требованиями федерального закона                         

«О противодействии коррупции» от 25.12.2008 № 273-ФЗ. Конвенция ООН «О 

противодействии коррупции». 

 

Перечень типовых практических заданий (задач) к государственному экзамену:  

ДИСИЦПЛИНА "БУХГАЛТЕРСКИЙ (ФИНАНСОВЫЙ) УЧЕТ" (ПК-17, ПКВ-1)  

Задача 1. 

Организация (заемщик) в январе 201_ года получила заем на пополнение оборотных средств в сумме 300000 

рублей на срок шесть месяцев под залог оборудования (объекта основных средств), оцененного сторонами 

договора о залоге в сумме 330000 рублей. Договором о залоге не предусмотрена передача предмета залога 

заимодавцу. Договором займа предусмотрена уплата заемщиком процентов из расчета 20% годовых 

одновременно с возвратом основной суммы долга.  

По истечении установленного договором займа срока между организацией и заимодавцем заключено 

соглашение, согласно которому обязательство по договору займа новируется в обязательство поставки 

оборудования, указанного в договоре о залоге. Договорная цена оборудования в соответствии с договором 

поставки составляет 330000 рублей (включая НДС). Первоначальная стоимость оборудования составляет 

300000 рублей, сумма накопленной амортизации 55000 рублей. В следующем месяце оборудование передано 

организацией заимодавцу. 

Отразить операции на счетах бухгалтерского учета, произвести все необходимые расчеты. 

Задача 2. 

Организация приобрела ценные бумаги (акции, не имеющие текущей рыночной стоимости) 100 единиц 

номиналом - 900 рублей. Сумма, уплачиваемая в соответствии с договором продавцу - 70000 рублей. 

Затраты по информационным услугам по рынку ценных бумаг - 100 рублей, включая НДС. Вознаграждение 

посреднической организации - 100 рублей, включая НДС. Проценты за кредит, привлекаемый под 

приобретение ценных бумаг и уплаченные до постановки на учет ценных бумаг - 90 руб. В том же отчетном 

периоде ценные бумаги реализованы по номиналу. 

Учетной политикой организации предусмотрено признание в учете финансовых вложений по 

первоначальной стоимости равной сумме всех фактических затрат на их приобретение. Выбытие 

финансовых вложений, не имеющих текущую рыночную стоимость, отражается в учете по 
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средневзвешенной стоимости.  

Отразите операции на счетах бухгалтерского учета. Определите финансовый результат от операций. 

 Задача 3. 

По результатам проверки кассовой дисциплины организации комиссия, в составе представителей 

обслуживающего банка и налоговой инспекции, приняла следующие меры: 

- оприходовать излишек денежных документов в кассу на сумму 570 рублей; 

- отразить на счетах бухгалтерского учета недостачу 1530 рублей; 

- наложить штраф на кассира, с удержанием из заработной платы, в размере 300 рублей; 

- внести недостающую сумму кассиром в кассу организации; 

- наложить штраф на организацию в размере 500 рублей.  

Отразить данные операции на счетах бухгалтерского учета.  

Задача 4. 

Предприятие отражает стоимость материалов по учетным ценам. По состоянию на начало декабря у предприятия числились 

в учете: 

- остаток материалов на складе (дебетовое сальдо счета 10) - 30 000 руб.; 

-  отклонения, приходящиеся на остаток материалов на складе (кредитовое сальдо по счету 16) - 2000 руб.  

В декабре были оприходованы материалы по учетным ценам на сумму 50 000 руб. Согласно  расчетным  

документам фактическая  себестоимость приобретенных материалов составила 48 000 руб.  

В декабре было списано в основное производство материалов на сумму 40 000 руб. по учетным ценам.  

Отразить операции в бухгалтерском учете, определить фактическую себестоимость израсходованных в основном 

производстве материалов. 

 Задача 5. 

Ремонтная организация «Зенит» приобретает кирпич марки М-150 для выполнения ремонтных работ с 

рассрочкой платежа 30 календарных дней. Кирпич покупался 3 партиями по 10 000 шт. в каждой. 

Первая партия приобретена 9 января 201_г по цене 42 000 (в т.ч. НДС 18 %), вторая - 10 февраля по цене 44 000 

руб. (в т.ч. НДС 6712 руб.), третья 2 марта по цене 47 000 (в т.ч. НДС 18 %). 

На выполнение ремонтных работ было списано в марте 23 000 штук кирпича, использовано для собственных 

нужд (ремонт здания администрации) 500 штук. 

Рассчитайте стоимость кирпича, использованного в марте 201_г., если организация применяет метод средней 

себестоимости при списании материалов. Отразите операции на счетах бухгалтерского учета. 

Задача 6. 

000 «Феникс» является посредником и продает товар по договору комиссии. Стоимость товара, принимаемого 

000 «Феникс» от комитента в ценах, указанных комитентом в договоре, - 15 000 руб. (в том числе НДС по 

ставке 18%). Комиссионным вознаграждением является разница между стоимостью товара, объявленной 

комитентом в договоре, и стоимостью товара в ценах, установленных комиссионером, - 20 000 руб. (в том 

числе НДС по ставке 18%) . 

Отразите операции в учете ООО «Феникс», при условии, что комиссионер не участвует в расчетах за 

реализованный товар. 

Задача 7. 

Имеются следующие данные по движению материальных ресурсов и сумм отклонений по ним: 

остаток материалов на начало месяца-73600 руб. 

сумма отклонений, приходящихся на начальный остаток материалов-2400 руб.  

поступило материалов в течение месяца- 276000 руб. 

сумма отклонений, приходящихся на поступившие материалы -39000руб. 

отпущено материалов в производстве в течение месяца- 294400 руб. 

По результатам произведенной инвентаризации в конце месяца фактический остаток материалов составляет 

50200 руб. 

Отразить операции в бухгалтерском учете. Определить фактическую себестоимость израсходованных в 

производстве материалов.  

Задача 8. 

Организация занимается изготовлением ювелирных изделий. В январе 2009г. организация из давальческого 

сырья (драгоценных металлов, стоимость которых по соглашению сторон оценена в 150 000 руб.) по заказу 

другой организации изготовила партию ювелирных изделий. Договорная стоимость работ по изготовлению 

ювелирных изделий составила 120 000 руб. (включая НДС), расходы по изготовлению - 70 000 руб. 

Отразить операции в бухгалтерском учете. Определить финансовый результат от выполнения работ.  

Задача 9. 

Акционерное общество принято решение об увеличении уставного капитала на сумму 600000 руб. за счет 

выпуска 6000 шт. дополнительных акций номинальной стоимостью 100 руб., размещаемых путем подписки. 

Стоимость услуг андеррайтера по проведению подписки составила 6000 руб., в том числе НДС. Акции 

оплачиваются наличными денежными средствами в следующем порядке: 25 % стоимости акций оплачивается 

при подписке, срок оплаты оставшейся суммы составляет шесть месяцев.  

Отразить операции в бухгалтерском учете.  

Задача 10. 
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Предприятие в отчетном периоде выполнило работы по ремонту помещений. Стоимость выполненных работ 

составляет 180000 руб, в том числе НДС, себестоимость выполненных работ – 100000 руб. Заказчик 

расплатится векселями банка на сумму 180000 руб. по срокам погашения «по предъявлении» и условием о 

начислении процентов на вексельную сумму по ставке 25% годовых. Вексель предъявлен к погашению через 2 

месяца. Сумма векселя и проценты по нему оплачены денежными средствами.  

Отразите операции на счетах бухгалтерского учета. Определить финансовый результат от выполненных работ.  

 

Дисциплина "БУХГАЛТЕРСКИЙ УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ УЧЕТ" (ПК-3, ПКВ-1) 

Задача 1. 

Имеется следующая информация о затратах за период 

Статьи затрат Сумма, тыс. д.е. 

1. Прямые материальные затраты 

2. Прямые трудовые затраты 

3. Переменные общепроизводственные расходы 

4.   Условно-постоянные (управленческие) расходы 

57,6 

74,4 

43,2 

36,0 

  За период произведено 24 единиц продукции, реализовано – 22 единиц; цена реализации единицы  продукции 

– 11,4д.е. 

Требуется в условиях системы учета и  формирования неполной себестоимости: 

1.определить себестоимость единицы продукции, остатков готовой продукции, проданной продукции и 

величину прибыли от продаж;  2. отразить соответствующие операции на счетах бухгалтерского учѐтах. 

Задача 2. 

Имеется следующая информация о затратах за период 

Статьи затрат Сумма, тыс. д.е. 

1. Прямые материальные затраты 

2. Прямые трудовые затраты 

3. Переменные общепроизводственные расходы 

4. Условно-постоянные (управленческие) расходы 

57,6 

74,4 

43,2 

36,0 

 

За период произведено 24 единиц продукции, реализовано – 22 единиц; цена реализации единицы продукции – 

11,4 д.е. 

Требуется в условиях системы учета и формирования полной себестоимости: 1.определить себестоимость 

единицы продукции, остатков готовой продукции, проданной продукции и величину прибыли от продаж; 

2.отразить соответствующие операции на счетах бухгалтерского учѐтах. 

Задача 3. 

Данные статистического бюджета АО «Смак» на 1 квартал 20хх года 

Показатели 
Статистиче-ский 

бюджет 
Гибкий бюджет 

Отклонения гибкого 

бюджета от статисти-

ческого 

Объем продаж, ед.  

Выручка от продажи, д.е.  

Переменные затраты, д.е.  

Маржинальный доход, д.е.  

Постоянные затраты, д.е.  

Прибыль от продаж, д.е.  

150 

57750 

39500 

18250 

10700 

7550 

    

Задание: 

1. составить гибкий бюджет организации на предстоящий период с учетом того, что объем продаж снизится на 

30 единиц продукции; 

2. рассчитать и проанализировать отклонения по всем показателям гибкого от статистического бюджета; 

3. определить величину влияния выручки на изменение маржинального дохода и прибыли от продаж и дать 

оценку. 

Задача 4. 

По данным отчета о финансовых результатах рассчитайте критическую точку безубыточности продаж и запас 

финансовой прочности организации, принимая валовую прибыль как сложившийся за отчетный период 

маржинальный доход, а коммерческие и управленческие расходы как условно – постоянные расходы этого 

периода. 

Задача 5. 

Компания производит осветительное оборудование. Все комплектующие детали получают от поставщиков, 

компания осуществляет только сборку. Остатки на счетах запасов за четвѐртый квартал следующие: 

 

Счета 1 октября 31 декабря  

Материалы (10) 84350 78610 

Незавершѐнное производство (20) 80130 77910 
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Готовая продукция (43) 81260 86520 

 

В течение четвѐртого квартала компания закупила материалов на сумму 276930 д.е. Прямые трудовые 

затраты составили 12000 часов по средней ставке 9,5 д.е. за час. Общепроизводственные расходы за 

рассматриваемый период были следующие: непрямые трудовые затраты – 36870 д.е.; расходы по аренде 

оборудования – 4440 д.е.; расходы на ремонт оборудования – 8810 д.е.; начисленный износ оборудования – 

2600 д.е. Административные расходы за период составили 96820 д.е. 

     Требуется: 

1. рассчитать стоимость использованных материалов за квартал; 

2. рассчитать себестоимость произведенной и реализованной продукции за квартал; 

3. Составить схему записей на бухгалтерских счетах. 

                      Справка: Административные расходы не включаются в оценку готовой продукции и общей суммой 

списываются на финансовые результаты. 

  

Дисциплина "АУДИТ" (ПКВ-2) 

Задача 1. 

В процессе аудита выявлено, что на предприятии в проверяемом периоде  вследствие износа выбыл подъемник. 

Оприходован лом на сумму 2 000 р. Начислена заработная плата рабочим за демонтаж подъемника – 2 500 р. 

без начисления страховых взносов. Отсутствует акт списания подъемника. В учете сделаны проводки: 

Дт 20  Кт 70 2500 р. 

Дт 10  Кт 99 2 000 р. 

Результат  от ликвидации подъемника не подсчитан и не отнесен на соответствующие счета бухгалтерского 

учета. В декларации по налогу на прибыль отражен убыток от операции 77 500 р. По данным инвентарной 

карточки первоначальная стоимость подъемника 1 800 000 р., сумма начисленной амортизации за период 

эксплуатации 5 лет и 8 месяцев - 1256250 р. Амортизация начислялась согласно учетной политики линейным 

способом. Каковы рекомендации аудитора в данной ситуации? 

Задача 2. 

По решению российской организации ООО  «Тюльпан» и швейцарской фирмы «Switzerltnd» уставный капитал 

созданной ими организации должен быть сформирован путем взноса доли российского участника в сумме 165 

000 руб. и иностранного участника в размере 4 500 евро. Все учредительные документы подписаны 29.12. Курс 

евро на дату подписания учредительных документов 43,8 руб. 

Свидетельство о государственной регистрации подписано 20.01., курс евро на эту дату 42,5 руб. 

В учетных регистрах имеются записи: 

Дебет счета 75-1    

Кредит счета 80 - 362 100 руб. - отражена задолженность учредителей по вкладам в уставный капитал (165 000 

+ (4 500 евро • 43,8)). 

Задолженность учредителей по вкладам была погашена денежными средствами 02.02., курс евро на эту дату 

составил  42,8 руб. 

В учетных регистрах имеются записи: 

Дебет счета  51 

Кредит счета  75-1 - 165 000 руб. – погашена задолженность  ООО «Тюльпан» 

Дебет счета 52 

Кредит счета 75-2 – 192 600 (4 500 евро • 42,8).  

Каковы выводы аудитора при анализе данной ситуации? 

Задача 3. 

При проверке расчетов с подотчетными лицами аудитор обнаружил, что работник был отправлен в 

командировку с 10 по 14 ноября 20ХХ г. для проведения переговоров с производственной компанией и 

заключения договора поставки продукции. По возвращению из командировки работником был составлен 

авансовый отчет и приложены следующие подтверждающие документы: счет гостиницы на сумму них 18 000 

р. (в т.ч. НДС); ж/д билеты на сумму 980 руб. Согласно коллективному договору суточные выплачиваются в 

размере 800 р. за каждый день командировки. Под отчет работнику было выдано 15 000 р. 

В учете сделаны записи: 

Дебет счета  71   

Кредит счета  50 – 15000 руб. - выдан аванс на командировочные расходы.  

Дебет счета 25   

Кредит счета 71 - 18 000 руб. -  отражена стоимость проживания в гостинице.   

Дебет счета 25   

Кредит счета 71 - 980 руб. - отражена стоимость проезда.  

Дебет счета  25   

Кредит счета 71 – 4000 руб. - начислены суточные (800р.*5 дней). 

Дебет счета 71 

Кредит счета 50 - 7980 руб. - выплачены денежные средства в возмещение перерасхода подотчетных сумм  

Каковы выводы аудитора при анализе данной ситуации? 
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Задача 4. 

В ходе аудита организации была выявлена операция  по безвозмездному поступлению имущества (материалы). 

В организации имеются первичные документы, подтверждающие рыночную стоимость материалов: рекламные 

листы специализированных торговых организаций. Рыночная стоимость аналогичных материалов составляет 

129 800 руб., в том числе 19800 руб. НДС. Доставка материалов обошлась организации в 17700 руб., в том 

числе 2700  руб. НДС.  Материалы были использованы для управленческих нужд.    

В бухгалтерском учете предприятия сделаны следующие проводки: 

Дебет счета 10 

Кредит счета 98 - 110000 руб. - отражена рыночная стоимость материалов. 

Дебет сч6ета 19 

Кредит счета 98 - 19800 руб. - отражен НДС. 

Дебет счета 68 

Кредит счета 19 - 19800 руб. - НДС предъявлен  к вычету. 

Дебет счета 26 

Кредит счета 60 - 15000 руб. - отражена стоимость доставки. 

Дебет счета 19 

Кредит счета  60 - 2700 руб. – отражен  НДС. 

Дебет счета 68 

Кредит счета 19 - 2700 руб. -  НДС предъявлен к вычету. 

Дебет счета 26 

Кредит счета  10  - 129800 руб. -  материалы использованы для управленческих нужд. 

Дебет счета 98 

Кредит счета   91 - 129800 руб. отражен прочий доход в периоде использования материалов в производстве. 

В данные налогового учета вошли те же показатели. Каковы выводы аудитора при анализе данной ситуации? 

Задача 5. 

Сотрудник крупной производственной компании уходит в отпуск с 01.02. на 28 календарных дней. Оклад 

работника равен 15 000 руб. В апреле  прошлого года работник получил пособие по временной 

нетрудоспособности в сумме 1 952 руб. за период болезни с 4.04 по 9.04., а оклад в этом месяце составил 10 000 

рублей. Бухгалтером начислены отпускные, удержан НДФЛ (работник имеет ребенка в возрасте 12 лет), в 

учете сделаны записи: 

Дебет счета 26 

Кредит счета 70 -   16705 руб. – начислены отпускные.  

Дебет счета 70 

Кредит счет 68 -  820 руб. – удержан НДФЛ. 

Проверьте правильность произведенных расчетов, и корреспонденцию счетов.  

Задача 6. 

ООО «Парсек» занимается оптовой торговлей. В феврале предприятие приобрело товаров для перепродажи на 

сумму 643 100 руб. (в т.ч. НДС). Транспортно-заготовительные расходы в этом месяце - 37 500 руб. (в т.ч. 

НДС). В учетной политике организации установлено, что транспортно-заготовительные расходы отражаются в 

составе расходов на продажу и подлежат распределению между реализованными в течение месяца товарами и 

остатком товаров на складе.  В текущем месяце было реализовано товаров, покупной стоимостью 720000 руб. В 

учете бухгалтер произвел  записи: 

Дебет счета 41  

Кредит счета 60 -  545000 руб. – отражена покупная стоимость товаров.  

Дебет счета 44  

Кредит счета 60 – 37500 руб. – отражены ТЗР за февраль. 

Дебет счета 90/2 

Кредит счет  41 -  720000 руб. – списана стоимость реализованных товаров 

Дебет счета 90/7  

Кредит счета 44 -  37500 руб. – списаны ТЗР. 

Проверьте правильность отражения операций на счетах и расчет суммы транспортно-заготовительных 

расходов, при условии, что остаток товара на складе на начало месяца составил 450000 руб. и транспортные 

расходы к нему 28000 руб. 

Задача 7. 

При проверке материально-производственных запасов, аудитор обнаружил, что партия материалов была 

приобретена за счет кредитных средств. Кредит в размере 472 000 р.  Получен аудируемым лицом 4 сентября 

20ХХ г. и в тот же день кредитные средства перечислены поставщику. Процентная ставка по кредиту 

составляет 25% годовых. Срок возврата кредита – 29 сентября 20ХХ г. На склад предприятия материалы 

поступили 15 сентября 20ХХ г., в учете сделаны следующие записи: 

4 сентября 

Дебет счета 51  
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Кредит  счета 66 – 472 000 руб. – получен краткосрочный кредит. 

Дебет счета 60 

Кредит счета 51 – 472 000 руб. - перечислены денежные средства поставщику материалов. 

15 сентября 

Дебет счета 10   

Кредит счета 60 – 400 000 руб. - приняты к учету материалы. 

Дебет счета 19   

Кредит счета 60 – 72 000 руб.- отражен  НДС по приобретенным материалам 

Дебет счета 10  

Кредит счета 66 – 6944 руб. начислены проценты за пользование кредитом за сентябрь 2009г.                                                                                     

Начисленные проценты в полной сумме были приняты для целей налогообложения прибыли. 

Каковы выводы аудитора в данной ситуации? 

Задача 8. 

По договору предприятие приобретает основное средство стоимостью 80 000 евро (оплата производится в 

рублях по курсу ЦБ РФ). Договором предусмотрена 100%-ая предоплата. На дату перечисления предоплаты 10 

июня курс евро составлял 36 руб. 10 коп., на дату получения объекта основных средств 25 июня курс евро 

составлял 36 руб. 30 коп.  

Дополнительно были осуществлены расходы: 

Таможенные пошлины- 5000,00руб. 

НДС, уплаченный на таможне 5200,00руб. 

Погрузочно-разгрузочные работы оборудования - 1000,00руб. 

Страхование оборудования в пути - 2000,00руб. 

Опишите действия аудитора при проверке указанной операции для целей бухгалтерского и налогового учета. 

Особое внимание следует уделить отражению операций с учетом ПБУ 18/02.  

Задача 9. 

ООО «А» выступило учредителем ООО «В». В качестве вклада в уставный капитал новой организации  

учредитель передает оборудование. В соответствии с учредительными документами доля ООО «А» в уставном 

капитале ООО «В» составляет 550000,00руб. 

ООО «А» передает ООО «В» оборудование по акту приема-передачи, в котором указана следующая 

информация: 

Остаточная стоимость оборудования по данным налогового учета ООО «А»- 500000,00руб.; 

Сумма НДС, восстановленного при передаче оборудования- 90000,00руб. 

ООО «В» произвел монтаж полученного оборудования хоз.способом на сумму 100000,00руб. 

Опишите действия аудитора при проверке указанной операции для целей бухгалтерского и налогового учета  

ООО «В» с указанием операций в соответствии со  статьями  НК РФ, ПБУ, Планом счетов бухгалтерского 

учета. Особое внимание следует уделить отражению операций с учетом ПБУ 18/02.  

Задача 10. 

Организация в сентябре 20ХХ г. провела массовую рекламную компанию. Победителям розыгрыша призов 

вручались в качестве призов товары, продажная стоимость которых составляет 60 000 р., в т.ч. сумма торговой 

наценки 20 000 р. Сумма НДС со стоимости данных товаров в размере 7 200 р. принята к вычету.  

Организация обратилась в аудиторскую фирму с просьбой дать рекомендации по отражению указанных 

операций в бухгалтерском и налоговом учете, при условии, что в налоговом учете выручка за 9 месяцев 2010 г. 

составила 3 000 000 р. (без учета НДС), а по итогам 20ХХ г. выручка равна 5 500 000 р. (без учета НДС). 

Других рекламных расходов в отчетном году организация не осуществляла. Отчетными периодами по налогу 

на прибыль организацией признаются первый квартал, полугодие, 9 месяцев и  календарный год. 

 

 

Дисциплина "КОМПЛЕКСНЫЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ХОЗЯЙСТВЕННОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ"  (ПК-2, ПК-3, ПК-5) 

Задача 1. 

Используя данные таблицы, проанализировать ритмичность пошива пальто женских в течение месяца на 

основе расчѐта коэффициентов ритмичности и аритмичности. Определить упущенные возможности 

предприятия по выпуску продукции в связи с неритмичной работой. 

                                                                                                                                                     тыс. д. е. 

Вид продукции План на декаду 
Фактический выпуск 

I декада II декада III декада 

 

Пальто женское 

  

25 

  

  

24 

  

  

26 

  

  

23 

  

Для проведения расчѐтов составить аналитическую таблицу соответствующего содержания.   
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Задача 2. 

Данные о количестве продукции, себестоимости и цене за единицу 

Продукция 

Прошлый год Отчѐтный год 

Количество, 

ед. 

Себестоимость, 

руб. 
Цена, руб. 

Количество, 

ед. 

Себестоимость, 

руб. 
Цена, руб. 

А 500 1500 2400 750 1800 2600 

В 250 2700 3600 200 3600 4500 

Проанализировать влияние факторов на динамику уровня затрат на 1 рубль выручки. 

Задача 3. 

По данным бухгалтерского  баланса проанализировать  активы организации  в  зависимости  от  степени их 

ликвидности и пассивы от срочности их оплаты на начало отчетного периода. Дать оценку ликвидности 

баланса и платежеспособности организации на основе абсолютных и относительных (финансовых 

коэффициентов ликвидности) показателей. 

Задача 4. 

По данным отчета о финансовых результатах провести факторный анализ прибыли от продаж за счет 

изменения выручки от продажи, себестоимости проданной продукции, уровня коммерческих и управленческих 

расходов в отчетном периоде. Дать оценку влияния факторов и указать резервы. 

Задача 5. 

Провести сравнительный горизонтальный анализ факторов, влияющих на бухгалтерскую прибыль (убыток) 

отчетного периода по сравнению с предыдущим периодом по данным отчета о финансовых результатах. 

Построить аналитическую таблицу и дать оценку влияния факторов. Указать резервы. 

Задача 6. 

По данным бухгалтерского баланса дать оценку общей величины запасов организации и охарактеризовать 

группы источников их формирования на конец отчетного периода. Определить тип финансовой устойчивости 

анализируемой организации на основе обеспеченности запасов соответствующими источниками их 

формирования. 

Задача 7. 

По данным бухгалтерской отчетности дать оценку финансовой устойчивости организации в динамике 

отчѐтного периода на основе соотношения капитала и обязательств (коэффициентов финансовой 

устойчивости). Указать предельные значения соответствующих показателей. 

Задача 8. Используя методы детерминированного факторного анализа, построить модель зависимости 

экономической рентабельности активов от уровня рентабельности продаж и оборачиваемости активов.  

Провести факторный анализ рентабельности активов в отчетном периоде, используя данные бухгалтерской 

отчетности.                                                            

                                                                                                                                                        

 

ФОРМЫ БУХГАЛТЕРСКОЙ (ФИНАНСОВОЙ) ОТЧЕТНОСТИ И АНАЛИТИЧЕСКАЯ ТАБЛИЦА 

ДЛЯ ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ И ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАЧ 
 

Бухгалтерский баланс 

на 31 декабря 2017 г. 

 
                                                                ┌─────────┐ 

                                                                │  Коды   │ 

                                                                ├─────────┤ 

                                                  Форма по ОКУД │ 0710001 │ 

                                                                ├──┬───┬──┤ 

                                       Дата (число, месяц, год) │  │   │  │ 

                                                                ├──┴───┴──┤ 

Организация ___ООО «Монтажстрой»_______________________ по ОКПО │         │ 

                                                                ├─────────┤ 

Идентификационный номер налогоплательщика                   ИНН │         │ 

                                                                ├─────────┤ 

Вид экономической деятельности _строительство_________ по ОКВЭД │         │ 

                                                                ├────┬────┤ 

Организационно-правовая форма/форма собственности _____________ │    │    │ 

_____________частная_____________________________ по ОКОПФ/ОКФС │    │    │ 

                                                                ├────┴────┤ 

Единица измерения: тыс. руб. (млн. руб.)                по ОКЕИ │384 (385)│ 

                                                                └─────────┘ 

Местонахождение (адрес) РФ, Самарская обл., г.Тольятти________ 
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Пояс-

нения 

 

   Наименование показателя 

 

 Код 

строк 

На 31 

декабря 

2017 г.    

 На 31 

декабря 

2016 г.    

 На 31 

декабря 

2015 г.    

                  АКТИВ 

  

I. Внеоборотные активы 

    

  

Нематериальные активы 

 

1110 

 

  18 

 

  23 

 

   21 

 Результаты исследований и      

разработок                

1120   -    - 

 

   - 

 Основные средства 1130  1094  997   905 

 Доходные вложения в 

материальные ценности 

1140   -   -    -  

 Финансовые вложения 1150   82   67    52 

 Отложенные налоговые активы 1160   -   -    - 

 Прочие внеоборотные активы 1170   -   -    - 

  ИТОГО по разделу I 1100  1194  1087   978 

  

II. Оборотные активы 

    

 Запасы 1210   641   510   480 

 Налог на добавленную стоимость 

по приобретенным ценностям 

1220    12    9    7  

 Дебиторская задолженность 1230    94   81   74 

 Финансовые вложения  

(за исключением денежных 

эквивалентов 

1240    24   17   10  

 Денежные средства и денежные 

эквиваленты 

1250   282   53   54 

 Прочие оборотные активы 1260   -   -    - 

 ИТОГО по разделу II 1200  1053   670   625 

 БАЛАНС 1600  2247  1757  1603 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

                                                                                                              2-я страница бухгалтерского баланса 

Пояс-

нения 

 

   Наименование показателя 

 

 Код 

строк 

На 31 

декабря 

2017 г.    

 На 31 

декабря 

2016 г.    

 На 31 

декабря 

2015 г.    

                  ПАССИВ 

  

III. Капитал и резервы 

    

 Уставный капитал (складочный 

капитал, уставной фонд, вклады 

товарищей) 

 

1310 

 600   600   600 

 Собственные акции, выкупленные 

у акционеров  

1320  (-)   (-)   (-) 

 Переоценка внеоборотных активов 

 

1340   69    60    - 

 Добавочный капитал (без 

переоценки) 

1350  625   610   590 

 Резервный капитал 1360   29    18    12 

 Нераспределенная прибыль 

(непокрытый убыток) 

1370  537   102  (182) 

  ИТОГО по разделу III 1300 1860  1390  1020 

  

IV. Долгосрочные обязательства 

    

 Заемные средства 1410   -   -   200 

 Отложенные налоговые 

обязательства 

1420   -   -    - 

 Оценочные обязательства 1430   -   -    - 
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 Прочие долгосрочные 

обязательства 

1450   -   -    - 

 ИТОГО по разделу IV 1400   -   -   200 

  

V. Краткосрочные обязательства 

    

 Заемные средства 1510   80   95   90 

 Кредиторская задолженность 1520  262  203  195 

 Доходы будущих периодов 1530   10    6    - 

 Оценочные обязательства 1540   12    9    - 

 Прочие краткосрочные 

обязательства 

1550   23    54   98 

 ИТОГО по разделу V 1500  387   367   383 

 БАЛАНС 1700 2247  1757  1603 

                                                       
                                        

                        

Отчет о финансовых результатах 
                                  за 20_17_ год 

                                                                ┌─────────┐ 

                                                                │  Коды   │ 

                                                                ├─────────┤ 

                                                  Форма по ОКУД │ 0710002 │ 

                                                                ├──┬───┬──┤ 

                                       Дата (число, месяц, год) │  │   │  │ 

                                                                ├──┴───┴──┤ 

Организация _____ООО «Монтажстрой»_____________________ по ОКПО │         │ 

                                                                ├─────────┤ 

Идентификационный номер налогоплательщика                   ИНН │         │ 

                                                                ├─────────┤ 

Вид экономической деятельности строительство__________ по ОКВЭД │         │ 

                                                                ├────┬────┤ 

Организационно-правовая форма/форма собственности _____________ │    │    │ 

________частная__________________________________ по ОКОПФ/ОКФС │    │    │ 

                                                                ├────┴────┤ 

Единица измерения: тыс. руб. (млн. руб.)                по ОКЕИ │384 (385)│ 

                                                                └─────────┘ 

 

Пояс-

нения 

     

     Наименования показателя 

 

Код 

строки 

За _______ 

20_17 г. 

За ______ 

20_16_ г. 

 Выручка 2110   3233   2354 

 Себестоимость продаж 2120  (1840)  (1458) 

 Валовая прибыль (убыток) 2100   1393    896 

 Коммерческие расходы 2210  (160)   (123) 

 Управленческие расходы 2220  (524)   (335) 

 Прибыль (убыток) от продаж 2200   709    438 

 Доходы от участия в других  

организациях 

2310    14     12 

 Проценты к получению 2320     1     - 

 Проценты к уплате 2330    (8)    (-) 

 Прочие доходы 2340    10     38 

 Прочие расходы 2350   (36)    (70) 

 Прибыль (убыток) до налогообложения 2300    680    418 

 Текущий налог на прибыль 2410   (245)   (134) 
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 в т.ч. постоянные налоговые 

обязательства (активы) 

2421    -    - 

 Изменение отложенных налоговых 

обязательств 

2430    -    - 

 Изменение отложенных налоговых  

активов 

2450    -    - 

 Прочее 2460    -    - 

 Чистая прибыль (убыток) 2400   435   284 

 СПРАВОЧНО 

Результат от переоценки внеоборотных 

активов, не включаемый в чистую 

прибыль (убыток)  

периода 

 

 

2510 

 

 

    - 

 

 

    - 

 Результат от прочих операций, не 

включаемый в чистую прибыль (убыток) 

периода 

2520     -     - 

 Совокупный финансовый результат 

периода 

2500    435    284 

 Базовая прибыль (убыток) на акцию 2900     -     - 

 Разводненная прибыль на акцию 2910     -     - 

 

                                    

 

Аналитическая таблица    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Показатель Единица 

измерения 

Услов- 

ные 

обоз-

начения 

Предыдущий 

год 

Отчетный  

год 

Темп 

роста, % 

1. Выручка от продажи 

продукции 

тыс. руб. V 48500 51313 105,8 

2. Трудовые ресурсы: 

а) среднесписочная 

численность работников 

б) оплата труда с 

начислениями 

 

 

чел. 

тыс. руб. 

 

 

T 

U 

 

 

250 

7500 

 

 

253 

7650 

 

 

101,2 

102,0 

3. Материальные затраты  тыс. руб. M 30200 31710 105,0 

4. Основные средства: 

а) остаточная стоимость  

б) амортизация 

 

тыс. руб. 

тыс. руб. 

 

F 

A 

 

45600 

4100 

 

48564 

4264 

 

106,5 

104,0 

5. Оборотные средства тыс. руб. E 10000 10250 102,5 
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 2.3.2. Описание критериев оценки результатов сдачи государственного экзамена, 

оценивания компетенций, а также шкал оценивания 

 При оценивании результатов сдачи государственного экзамена используются 

критерии оценивания ответов практических заданий, оценивания компетенций.  

№ задания/код 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания результатов 

Повышенный (отлично) 

86-100 баллов 

Пороговый (хорошо) 

70-85,9 баллов 

Пороговый 

(удовлетворительно) 

61-69,9 баллов 

Тестовые 

задания 

количество правильно 

выполненных тестовых 

заданий, равное 26-30 ответам 

количество правильно 

выполненных тестовых 

заданий, равное 21-25 

ответам 

количество правильно 

выполненных тестовых 

заданий, равное 18-20 

ответам 

Теоретические 

вопросы 

Обучающийся умеет 

использовать систему знаний 

о принципах и правилах 

ведения бухгалтерского учета 

для разработки и обоснования 

учетной политики в части 

учета объектов в зависимости 

от задания; осуществляет 

текущее отражение и 

итоговое обощение данных на 

счетах бухгалтерского учета;  

знает  законодательные и 

нормативно-правовые 

документы в области 

регулирования 

бухгалтерского по их уровням 

и практику применения 

законодательства РФ по 

бухгалтерскому учету; 

проводит экономический 

анализ по различным 

направлениям в организации 

и основных еѐ структурных 

подразделениях; оценивает 

производственный потенциал 

организации и его 

использование; выявляет и 

обосновывает условия и 

факторы мобилизации и 

использования 

производственных резервов; 

самостоятельно 

ориентируется в 

отечественных и 

международных стандартах 

учета и аудита;  

находит отличия 

отечественной практики учета 

и отчетности от положений 

международных стандартов 

финансовой отчетности;  

подбирает и определяет 

направления организации 

выполнения аудиторских или 

иных процедур, наилучшим 

образом соответствующих 

целям выполнения 

аудиторского задания для 

различных областей 

Обучающийся умеет 

определять (разрабатывать) 

способы ведения 

бухгалтерского учета и 

формировать учетную 

политику экономического 

объекта; осуществляет 

текущее отражение и 

итоговое обощение данных 

на счетах бухгалтерского 

учета и допускает некоторое 

количество ошибок в 

бухгалтерских записях;  

знает основные документы 

нормативно-правовой  базы 

по вопросам регулирования 

бухгалтерского учета; 

умеет проводить 

экономический анализ по 

отдельным направлениям 

деятельности организации и 

основных еѐ структурных 

подразделениях; оценивает 

производственный 

потенциал организации и его 

использование; выявляет 

производственные резервы и 

обосновывает условия и 

факторы их мобилизации; 

ориентируется в 

отечественных и 

международных стандартах 

учета и аудита; не по всем 

критериям находит отличия 

отечественной практики 

учета и отчетности от 

положений международных 

стандартов финансовой 

отчетности;  

определяет наиболее 

целесообразные процедуры  

проведения аудита для 

отдельных областей 

отчетности и ситуаций; 

проводит аудит по 

представленному заданию. 

   

 

Обучающийся осуществляет 

текущее отражение и 

итоговое обощение данных 

на счетах бухгалтерского 

учета и допускает 

значительное количество 

ошибок в бухгалтерских 

записях;  недостаточно 

полно знает перечень 

основных документов, 

составляющих нормативно-

правовую базу 

регулирования 

бухгалтерского учета; не 

ориентируется в 

практических вопросах 

применения 

законодательства РФ по 

бухгалтерскому учету; 

знает основные направления 

комплексного анализа 

хозяйственной деятельности 

и методику расчета 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

хозяйствующих субъектов; 

выявляет резервы, но не 

обосновывает условия и 

факторы мобилизации 

выявленных 

производственных резервов; 

не проводит сравнительную 

оценку отечественных 

положений  учета и 

отчетности с положенями 

международных стандартов 

финансовой отчетности;  

подбирает аудиторские 

процедуры для выполнения 

аудиторского задания. 
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№ задания/код 

компетенции 

Критерии и шкалы оценивания результатов 

Повышенный (отлично) 

86-100 баллов 

Пороговый (хорошо) 

70-85,9 баллов 

Пороговый 

(удовлетворительно) 

61-69,9 баллов 

отчетности и ситуаций; 

использует результаты аудита 

для  управления рисками 

хозяйственной деятельности 

организации. 
  

 

Практическое 

задание (задача) 

Обучающийся решает на 

примере конкретных  

ситуаций вопросы оценки, 

учетной регистрации и 

накопления информации 

финансового  

характера с целью 

последующего ее 

представления в 

бухгалтерских финансовых 

отчетах; исчисляет рублевый 

эквивалент выраженной в 

иностранной валюте 

стоимости активов и 

обязательств; рассчитывает  

на  основе типовых и 

разработанных  методик и 

действующей нормативно-

правовой базы экономические 

и социально- экономические 

показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; по заданию 

осуществляет расчеты 

плановых показателей и 

обосновывает их; анализирует 

и интерпретирует 

финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, 

содержащуюся в  отчетности 

предприятий различных форм 

собственности и использует 

полученные сведения для 

разработки управленческих 

решений; выбирает 

аудиторские процедуры и 

действия, уместные для 

выполнения конкретного 

аудиторского задания; 

обосновывает разработанные 

управленческие решения при 

проведении внутреннего 

контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, 

налоговых и иных проверок.  
 

 Обучающийся решает на 

примере конкретных  

ситуаций вопросы оценки, 

учетной регистрации и 

накопления информации 

финансового  

характера с целью 

последующего ее 

представления в 

бухгалтерских финансовых 

отчетах  при этом  допускает 

1-2 ошибки; исчисляет 

рублевый эквивалент 

выраженной в иностранной 

валюте стоимости активов и 

обязательств; рассчитывает  

на  основе типовых  методик 

и действующей нормативно-

правовой базы 

экономические и социально- 

экономические показатели, 

характеризующие 

деятельность 

хозяйствующих субъектов; 

допускает 1-2 ошибки в 

расчетах показателей; по 

заданию осуществляет 

расчеты плановых 

показателей и обосновывает 

их; анализирует и 

интерпретирует финансовую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся 

в  отчетности предприятий 

различных форм 

собственности,  допускает  

несущественные ошибки при 

формулировке выводов; 

выбирает аудиторские 

процедуры и действия, для 

выполнения конкретного 

аудиторского задания; 

недостаточно полно 

обосновывает предлагаемые 

управленческие решения при 

проведении внутреннего 

контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, 

налоговых и иных проверок.  

 Обучающийся решает на 

примере конкретных  

ситуаций вопросы оценки  и 

учетной регистрации, при 

этом допускает более 2-х 

ошибок; исчисляет 

рублевый эквивалент 

выраженной в иностранной 

валюте стоимости активов и 

обязательств,  допуская 

ошибки в расчетах; 

рассчитывает  на  основе 

типовых методик 

экономические и социально- 

экономические показатели, 

характеризующие 

деятельность 

хозяйствующих субъектов 

без указания действующей 

нормативно-правовой базы; 

по заданию осуществляет 

расчеты плановых 

показателей, но не 

обосновывает их; 

анализирует  финансовую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию, 

содержащуюся в  

отчетности предприятий 

различных форм 

собственности и не 

использует полученные 

сведения для разработки 

управленческих решений; 

выбирает аудиторские 

процедуры и действия, не 

всегда уместные для 

выполнения конкретного 

аудиторского задания; 

предлагает необоснованные 

управленческие  решения 

при проведении 

внутреннего контроля, 

внутреннего и внешнего 

аудита, ревизий, налоговых 

и иных проверок.  
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Шкала оценки уровня освоения компетенций 

Качественная оценка может быть выражена: в процентном отношении качества 

уровня освоения компетенций, которая соответствует баллам, и переводится в уровневую 

шкалу и оценки  «отлично» / 5, «хорошо» / 4, «удовлетворительно» / 3, 

«неудовлетворительно» / 2.  

Шкалы оценки уровня  

сформированности компетенций 

Уровневая шкала оценки за государственный 

экзамен 

Уровневая шкала оценки 

компетенций 

100 балльная шкала, 

% 

100 балльная шкала, 

% 

5-балльная шкала, 

дифференцированная 

оценка/балл 

допороговый ниже 61 ниже 61 «неудовлетворительно» / 2 

пороговый 61-85,9 
70-85,9 «хорошо» / 4 

61-69,9 «удовлетворительно» / 3 

повышенный 86-100 86-100 «отлично» / 5 

Для интегральной оценки освоения студентами компетенций применяется единый 

подход согласно балльно-рейтинговой системы по 100-балльной шкале, действующей в 

университете.  

Итоговая оценка результатов государственного экзамена определяется как результат 

итогов выполнения заданий экзаменационного билета. Форма оценочного листа результатов 

государственного экзамена представлена в Приложении 2. 

Результирующая оценка государственного экзамена получается путем суммирования 

оценок полученных на отдельных этапах экзамена. Результирующая оценка государственного 

экзамена определяется следующим образом:  

ОРГЭК = (ТЗ + ТВ +ПЗ)/3 

где:      ОРГЭК - результирующая оценка сдачи обучающимся государственного экзамена в 

баллах; 

   ТЗ – балльная оценка выполнения тестовых заданий; 

   ТВ – балльная оценка ответа на теоретические вопросы экзаменационного билета; 

   ПЗ – балльная оценка решения практической задачи (задания). 

При этом балльная оценка выполнения тестового задания соответствует проценту 

правильных ответов на вопросы теста. Балльная оценка ответа на теоретические вопросы 

экзаменационного билета определяется как среднее арифметическое оценок по каждоиу 

теоретическому вопросу. 

По завершении экзамена члены ГЭК на закрытом заседании обсуждают характер 

ответов каждого обучающегося, анализируют проставленные каждым членом комиссии оценки, 

и проставляют итоговую согласованную оценку по государственному экзамену.  

Решение о соответствии компетенций, сформированных у обучающегося, 

требованиям ФГОС ВО, принимается членами ГЭК персонально на основании балльной 

оценки каждого вопроса. 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он усвоил методологические 

основы (свободно владеет понятиями, определениями, терминами), показал 

систематизированные и полные знания учебного материала, умеет анализировать и выявлять 

его взаимосвязь с другими областями знаний, исчерпывающе, последовательно, четко и 

логически его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, правильно обосновывает 

принятие решения, владеет разносторонними навыками и приемами выполнения 

ситуационных или практических заданий, способен к самостоятельному анализу и оценке 

проблемных ситуаций. При выполнении заданий государственного экзамена получил оценку 

не ниже 86 баллов. Содержание ответов обучающегося свидетельствует об уверенных 

знаниях, о его умении самостоятельно решать профессиональные задачи, соответствующие 

его будущей квалификации. Обучающийся получил оценку сформированности всех 

компетенций государственного экзамена на уровне не ниже повышенного. 

 Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он твердо знает учебный 

материал, грамотно и по существу его излагает, не допуская существенных неточностей в 
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ответе на вопрос, владеет понятиями, терминами, методами исследования, умеет установить 

взаимосвязь изученной дисциплины с другими областями знаний, справляется с 

тестированием и теоретическими вопросами, владеет необходимыми навыками и приемами 

решения практических и ситуационных задач, применяет теоретические знания на практике. 

При выполнении заданий государственного экзамена получил оценку 70-85,9 баллов. 

Содержание ответов свидетельствует о достаточных знаниях обучающегося и о его умении 

решать профессиональные задачи, соответствующие его будущей квалификации, однако 

обучающимся допущены незначительные неточности при изложении материала, не 

искажающие содержание ответа по существу вопроса. 

 Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он имеет знание 

основного материала, но при его изложении, нарушает логическую последовательность, 

справляется с тестированием и теоретическими вопросами на пороговом уровне, испытывает 

затруднения при выполнении ситуационных или практических заданий. Содержание ответов 

свидетельствует, что уровень подготовки обучающегося соответствует требованиям ФГОС 

ВО на пороговом уровне, обучающийся подготовлен к профессиональной деятельности, 

соответствующей его будущей валификации. Все задания государственного экзамена 

выполнены на уровне 61-69,9 баллов.  

Оценка «неудовлетворительно», соответствующая допороговому уровню 

сформированности компетенций (ниже 61 балла), выставляется обучающемуся в случае, 

если  сформированность компетенций, выносимых на государственный экзамен, не 

соответствует требованиям ФГОС и отражает пробелы в знаниях дисциплин, составляющих 

программу государственного экзамена,  отсутствие практических навыков для 

профессиональной деятельности, затруднения в решении ситуационных или практических 

заданий (задач).    

В день объявления результатов государственного экзамена может быть предусмотрена 

возможность проведения апелляции.  

Комплексный характер представленных теоретических вопросов, тестовых 

материалов, ситуационных и практических заданий (задач) и установленные взаимосвязи 

между дисциплинами, вынесенными на государственный экзамен, и дисциплинами учебного 

плана программы академического бакалавриата направленности (профиля) «Бухгалтерский 

учет, анализ и аудит» обусловливают получение эффективной оценки сформированности 

общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций выпускника. 

 

2.4. Рекомендации обучающимся по подготовке к государственному экзамену 

Подготовка к государственному экзамену способствует закреплению, углублению и 

обобщению знаний, получаемых, в процессе обучения, а также применению их к решению 

практических задач.  

Самостоятельная подготовка к государственному экзамену включает в себя как 

повторение на более высоком уровне полученных в процессе профессиональной подготовки 

блоков и разделов образовательной программы, вынесенных на экзамен, так и углубление, 

закрепление и самопроверку приобретенных и имеющихся знаний. Особое внимание следует 

уделять интеграции знаний из разных дисциплин, то есть собственно междисциплинарности 

конструируемого ответа. Междисциплинарность при ответе на вопрос, поставленный в 

экзаменационном билете, означает, что выпускник должен продемонстрировать свои знания 

в совокупности дисциплин, что позволит вынести заключение об уровне его 

подготовленности к самостоятельной практической деятельности. 

Перед сдачей государственного экзамена для студентов организуется консультация 

ведущих преподавателей дисциплин, включенных в государственный экзамен, на которой 

преподаватели напоминают обучающимся наиболее сложные вопросы дисциплин, 

вынесенные на государственный экзамен, решают типовые задачи, отвечают на вопросы 

студентов.  
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Формулировка вопросов экзаменационного билета совпадает с формулировкой 

перечня рекомендованных для подготовки вопросов государственного экзамена, 

доведенного до сведения студентов за 6 месяцев до ГИА. Пример экзаменационного билета 

представлен в Приложении к настоящей программе. 

Каждая дисциплина для подготовки к госэкзамену сопровождается указанием на 

литературу. Изучение проблемы, поставленной в задании, целесообразно начать с основной 

литературы по учебной дисциплине.  

 

2.5.Перечень рекомендуемой литературы для подготовки к государственному экзамену 

2.5.1. Нормативно-правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс] : принята всенар. 

голосованием 12 дек. 1993 г. : ( с учетом поправок от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-

ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 N 11-ФКЗ) // КонсультантПлюс. – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/. 

2. Российская Федерация. Закон. Налоговый Кодекс Российской Федерации. Часть 

первая [Электронный ресурс] : от 16.07.1998 № 146-ФЗ : (ред. от 19.02.2018) // 

КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

3. Российская Федерация. Закон. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть 

вторая [Электронный ресурс] : от 19.07.2000 № 117-ФЗ : (ред. от 07.03.2018) // 

КонсультантПлюс. - Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

4. Российская Федерация. Закон. Гражданский Кодекс РФ. Часть первая 

[Электронный ресурс] : от 30.11.1994  № 51-ФЗ : (ред. от 29.12.2017) // КонсультантПлюс. – 

Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

5. Российская Федерация. Закон. Гражданский Кодекс РФ. Часть вторая 

[Электронный ресурс] : от 26.01.1996  № 14-ФЗ : (ред. от 05.12.2017) // КонсультантПлюс. – 

Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

6.  Российская Федерация. Закон. Кодекс об административных нарушениях 

[Электронный ресурс] : от 20.12.2001  № 195-ФЗ : (ред. от 03.04.2018) // КонсультантПлюс. – 

Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

7. Российская Федерация. Закон. Трудовой Кодекс РФ [Электронный ресурс] : от  

21.12.2001  № 197-ФЗ : (ред. от 05.02.2018) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

8. Российская Федерация. Закон. О бухгалтерском учете [Электронный ресурс] : 

федер. закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ : (ред. от 31.12.2017) // КонсультантПлюс. - Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/. 

9. Российская Федерация. Закон. Об аудиторской деятельности [Электронный 

ресурс] : федер. закон от 30.12.2008 № 307 – ФЗ : (ред. от 03.07.2016) // Консультант плюс. – 

Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

10. Российская Федерация. Закон. О противодействии легализации (отмыванию) 

доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма  [Электронный 

ресурс] : федер. закон от 07.08.2001 № 115-ФЗ : (ред. от 18.04.2018) // КонсультантПлюс. - 

Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

11. Российская Федерация. Постановление. Классификация основных средств, 

включаемых в амортизационные группы [Электронный ресурс] : утв. постановлением 

Правительства РФ от 01.01.2002  № 1 : (ред. от 07.07.2016) // КонсультантПлюс. – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/. 

12. Российская Федерация. Постановление. Положение о признании международных 

стандартов финансовой отчетности и разъяснений международных стандартов финансовой 

отчетности для применения на территории РФ  [Электронный ресурс] : утв. постановлением 

Правительства РФ от 25.02.2011  № 107 : (ред. от 26.08.2013) // КонсультантПлюс. – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/. 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
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13. Российская Федерация. Приказ. Положение по ведению бухгалтерского учета и 

бухгалтерской отчетности в Российской Федерации [Электронный ресурс] :  утв. приказом 

Минфина России от 29.07.1998 № 34н : (ред. от 29.03.2017) // КонсультантПлюс. - Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/. 

14. Российская Федерация. Приказ. План счетов бухгалтерского учѐта финансово-

хозяйственной деятельности организаций и инструкция по его применению [Электронный 

ресурс] : утв. приказом Минфина России от 31.10.2000 № 94н : (ред. от 08.11.2010) // 

КонсультантПлюс. - Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

15. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная 

политика организации» ПБУ 1/2008 [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России 

от 06.10.2008 № 106н : (ред. от 28.04.2017) // КонсультантПлюс. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

16. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту «Учет 

договоров строительного подряда» ПБУ 2/2008 [Электронный ресурс] : утв. приказом 

Минфина России от 06.10.2011  № 106н : (ред. от 06.04.2015) // КонсультантПлюс. – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/. 

17. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту «Учѐт 

активов и обязательств, выраженных в иностранной валюте» ПБУ 3/2006 [Электронный 

ресурс] : утв. приказом Минфина России от 27.11.2006  № 154н : (ред. от 24.12.2010) 

//КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

18. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту 

«Бухгалтерская отчѐтность организаций» ПБУ 4/99 [Электронный ресурс] : утв. приказом 

Минфина России от 06.07.1999  № 43 : (ред. от 08.11.2010) // КонсультантПлюс. – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/. 

19. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учету «Учет 

материально-производственных запасов» ПБУ 5/2001 [Электронный ресурс] : утв. приказом 

Минфина России от 09.06.2001 № 44н : (ред. от 16.05.2016) // КонсультантПлюс. - Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/. 

20. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учету «Учет 

основных средств» ПБУ 6/2001 [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России от 

30.03.2001 № 26н : (ред. от 16.05.2016) // КонсультантПлюс. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

21. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту «События 

после отчетной даты» ПБУ 7/98 [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России от 

25.11.1998 № 43 : (ред. от 06.04.2015)  // КонсультантПлюс. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

22. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту «Оценочные 

обязательства, условные обязательства и условные активы» ПБУ 8/2010 [Электронный 

ресурс] : утв. приказом Минфина России от 13.12.2010  № 167н : (ред. от 06.04.2015) // 

КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

23. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту «Доходы 

организации» ПБУ 9/99 [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России от 

06.05.1999 № 32н : (ред. от 06.04.2015) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

24. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы 

организации» 10/99 [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 № 

33н : (ред. от 16.04.2015) // КонсультантПлюс. - Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

25. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту 

«Информация о связанных сторонах» ПБУ 11/2008 [Электронный ресурс] : утв. приказом 

Минфина России от 29.04.2008  № 48н : (ред. от 06.04.2015) // КонсультантПлюс. – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/. 
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26. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту 

«Информация по сегментам» ПБУ 12/2010 [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина 

России от 08.11.2010  № 143н // КонсультантПлюс. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

27. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту «Учет 

государственной помощи» ПБУ 13/2000 [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина 

России от 16.10.2000  № 92н : (ред. от 08.09.2006) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

28. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учету «Учет 

нематериальных активов» ПБУ 14/2007 [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина 

России от 27.12.2007 № 153н : (ред. от 16.05.2016) // КонсультантПлюс. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

29. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту «Учѐт 

расходов по займам и кредитам» ПБУ 15/2008 [Электронный ресурс] : утв. приказом 

Минфина России от 06.10.2008  № 107н : (ред. от 06.04.2015) // КонсультантПлюс. – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/. 

30. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту 

«Информация о прекращаемой деятельности» ПБУ 16/2002 [Электронный ресурс] : утв. 

приказом Минфина России от 02.07.2002  № 66н : (ред. от 06.04.2015) // КонсультантПлюс. – 

Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

31. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту «Учет 

расходов на научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» 

ПБУ 17/02 [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России от 19.11.2002  № 115н : 

(ред. от 16.05.2016) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

32. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту «Учет 

расчетов по налогу на прибыль организаций» ПБУ 18/2002 [Электронный ресурс] : утв. 

приказом Минфина России от 19.11.2002  № 114н : (ред. от 06.04.2015) // КонсультантПлюс. 

– Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

33. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту «Учѐт 

финансовых вложений» ПБУ 19/02 [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России 

от 10.12.2002  № 126н : (ред. от 06.04.2015) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

34. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту 

«Информация об участии в совместной деятельности» ПБУ 20/03 [Электронный ресурс] : 

утв. приказом Минфина России от 24.11.2003 № 126н : (ред. от 18.09.2006)// 

КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

35. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту «Учѐт 

оценочных значений» ПБУ 21/2008 [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России 

от 06.10.2008  № 106н : (ред. от 28.04.2017) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

36. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту 

«Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности» ПБУ 22/2010 [Электронный 

ресурс] : утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 № 63н : (ред. от 06.04.2015)  // 

КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

37. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту «Отчет о 

движении денежных средств» ПБУ 23/2011 [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина 

России от 02.02.2011  № 11н : (ред. от 06.04.2015) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

38. Российская Федерация. Приказ. Положение по бухгалтерскому учѐту «Учет затрат 

на освоение природных ресурсов» ПБУ 24/2011 [Электронный ресурс] : утв. приказом 

Минфина России от 06.10.2011  № 125н // КонсультантПлюс. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 
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39. Российская Федерация. Приказ. Международные стандарты финансовой 

отчетности и Разъяснения Международных стандартов финансовой отчетности в действие на 

территории Российской Федерации и признание утратившими силу некоторых приказов 

(отдельных положений приказов) Министерства Финансов Российской Федерации   

[Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России от 28.12.2015  № 217н : (ред. от 

11.07.2016) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

40. Российская Федерация. Приказ. О введении в действие международных 

стандартов аудита на территории Российской Федерации [Электронный ресурс] : приказ 

Минфина России от Минфина от 09.11.2016 № 207н// Консультант Плюс. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/.  

41. Российская Федерация. Приказ. Формы бухгалтерской отчѐтности организации 

[Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России от 02.07.2010 № 66н : (ред. от 

06.04.2015)// КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

42. Российская Федерация. Приказ. Методические указания по бухгалтерскому учѐту 

основных средств [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России от 13.10.2003  № 

91н : (ред. от 24.12.2010) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

43. Российская Федерация. Приказ. Методические указания по бухгалтерскому учѐту 

материально – производственных запасов [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина 

России от 28.12.2001  № 119н : (ред. от 24.10.2016) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

44. Российская Федерация. Приказ. Методические указания по бухгалтерскому учѐту 

специального инструмента, специальных приспособлений, специального оборудования и 

специальной одежды [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России от 26.12.2002  

№ 135н : (ред. от 24.12.2010) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

45. Российская Федерация. Приказ. Методические указания по инвентаризации 

имущества и финансовых обязательств [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина 

России от 13.06.1995  № 49 : (ред. от 08.11.2010) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

46. Российская Федерация. Приказ. Порядок оценки стоимости чистых активов 

[Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России от 28.08.2014 № 84н : (ред. от 

21.02.2018)  // КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/ 

47. Российская Федерация. Приказ. Концепции развития бухгалтерского учета и 

отчетности в Российской Федерации на среднесрочную перспективу [Электронный ресурс] : 

утв. приказом Минфина России от  01.07.2004 № 180 // КонсультантПлюс. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

48.  Концепция бухгалтерского учета в рыночной экономике России [Электронный 

ресурс] : одобрена Методсоветом по бухгалтерскому учету при МФ РФ и Президентским 

Советом Института профессиональных бухгалтеров 29.12.1997 // КонсультантПлюс. - Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/. 

 

2.5.2. Учебная литература 

1. Астахов, В. П. Бухгалтерский (финансовый учет). Шаг за шагом [Текст] : учеб.-

практ. пособие / В. П. Астахов. - Ростов н/Д. : Феникс, 2014. - 457 с. 

2. Басовский, Л. Е. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности 

[Электронный ресурс] : учеб. пособие для вузов по специальности "Бухгалт. учет, анализ и 

аудит" / Л. Е. Басовский, Е. Н. Басовская. - М. : ИНФРА-М, 2014. - 335 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread.php?book=429595. 

3. Бухгалтерская (финансовая) отчетность [Текст] : учеб. пособие для студентов по 

направлению "Экономика" (уровень бакалавриата) / Н. Н. Бондина [и др.]. - М. : ИНФРА-М, 

2014. - 256 с. : табл. 

4. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет с основами МСФО [Текст] : учеб. и 

практикум для акад. бакалавриата ; учеб. для вузов по экон. направлениям и специальностям 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://znanium.com/bookread.php?book=429595
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/ И. М. ДмитриеваРос. экон. ун-т им. Г. В. Плеханова. - 4-е изд., перераб. и доп. - М. : Юрайт, 

2016. - 323 с. : табл. 

5. Камысовская, С. В. Бухгалтерская финансовая отчетность: формирование и анализ 

показателей [Электронный ресурс] : учеб. пособие по направлению подгот. "Экономика" / С. 

В. Камысовская, Т Захарова. - Документ HTML. - М. : ФОРУМ, 2014. - 431 с. - Режим 

доступа: http://znanium.com/bookread.php?book=429315 

6. Карагод, В. С. Международные стандарты финансовой отчетности [Текст] : учеб. и 

практикум для прикл. бакалавриата по специальности 080109 "Бухгалт. учет, анализ и аудит" 

/ В. С. Карагод, Л. Б. ТрофимоваРос. ун-т Дружбы народов, Рос. акад. естествознания. - 4-е 

изд., перераб. и доп. - М. : Юрайт, 2015. - 330 с. : табл. 

7. Кондраков, Н. П. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс] : учеб. для вузов по 

экон. специальностям / Н. П. Кондраков. - 4-е изд., перераб. и доп. - Документ Bookread2. - 

М. : ИНФРА-М, 2014. - 680 с. : табл. - Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=489938# 

8. Насакина, Л.А. Электронный учебный курс по дисциплине "Комплексный 

экономический анализ хозяйственной деятельности" [Электронный ресурс] : для студентов 

направления подгот. 080100.62/38.03.01 "Экономика", профиль "Бухгалт. учет, анализ и 

аудит" / Л. А. Насакина ; Поволж. гос. ун-т сервиса (ФГБОУ ВПО "ПВГУС") ; сост. Л. А. 

Насакина. - zip Archive. - Тольятти : ПВГУС, 2015. - 30,6 МБ - Режим доступа: 

http://elib.tolgas.ru 

9. Нечитайло, А. И. Бухгалтерский учет и налогообложение финансовых результатов 

в системе управления организацией [Текст] : учеб. пособие для студентов на направлению 

"Экономика" (уровень магистратуры) / А. И. Нечитайло. - Ростов н/Д. : Феникс, 2014. - 282 с. 

: табл. 

10.Пономарева, Л. В. Бухгалтерская (финансовая) отчетность [Электронный ресурс] : 

учеб. пособие / Л. В. Пономарева, Н. Д. СтельмашенкоФинансовый ун-т при Правительстве 

РФ. - Документ HTML. - М. : Вузов. учеб. [и др.], 2014. - 224 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread.php?book=398955 

11.Управленческий учет и анализ. С примерами из российской и зарубежной 

практики [Электронный ресурс] : учеб. пособие по специальности "Бухгалт. учет, анализ и 

аудит" / В. И. Петрова [и др.]. - Документ Bookread2. - М. : ИНФРА-М, 2016. - 303 с. : ил. - 

Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=536645 

12. Шеремет, А. Д. Аудит [Электронный ресурс] : учеб. для вузов по направлению 

38.03.01 (080100) "Экономика" / А. Д. Шеремет, В. П. Суйц. - 6-е изд. - Документ Bookread2. 

- М. : ИНФРА-М, 2014. - 351 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=436121 

13.Электронный учебный курс по дисциплине "Бухгалтерский (финансовый) учет" 

[Электронный ресурс] : для студентов направления подгот. 080100.62/38.03.01 "Экономика", 

профиль "Бухгалт. учет, анализ и аудит" / Поволж. гос. ун-т сервиса (ФГБОУ ВПО 

"ПВГУС"), Каф. "Бухгалт. учет, анализ и аудит" ; сост. Л. А. Парамонова. - Документ Adobe 

Flash Player. - Тольятти : ПВГУС, 2015. - 36,4 МБ : ил.. - CD-ROM. 
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3. ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ 

3.1. Общие положения 

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную 

обучающимся (несколькими обучающимися совместно) работу, демонстрирующую уровень 

подготовленности выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. 

 Выпускная квалификационная работа (бакалаврская работа) выполняется в форме 

дипломной работы, содержащей результаты решения задачи либо анализа проблемы, 

имеющей значение для соответствующей области профессиональной деятельности. 

Качество выполнения ВКР позволяет дать дифференцированную оценку 

квалификации выпускника и его способности эффективно выполнять свои будущие 

обязанности на предприятии или в организации. 

Перечень тем выпускных квалификационных работ, предлагаемых обучающимся, 

утверждается приказом по университету и доводится до сведения обучающихся не позднее 

чем за 6 месяцев до даты начала государственной итоговой аттестации. 

 По письменному заявлению обучающегося (нескольких обучающихся, выполняющих 

выпускную квалификационную работу совместно) организация может в установленном ею 

порядке предоставить обучающемуся возможность подготовки и защиты ВКР по теме, 

предложенной обучающимся, в случае обоснованности целесообразности ее разработки для 

практического применения в соответствующей области профессиональной деятельности или 

на конкретном объекте профессиональной деятельности. 

 Для подготовки выпускной квалификационной работы за обучающимся (несколькими 

обучающимися, выполняющими ВКР совместно) приказом ректора университета 

закрепляется руководитель выпускной квалификационной работы. 

 После завершения подготовки обучающимся выпускной квалификационной работы 

руководитель выпускной квалификационной работы представляет письменный отзыв о 

работе обучающегося в период подготовки ВКР.  

 Тексты ВКР, за исключением текстов ВКР, содержащих сведения, составляющие 

государственную тайну, размещаются в электронно-библиотечной системе университета и 

проверяются на объем заимствования.  

Защита ВКР проводится публично на заседании Государственной экзаменационной 

комиссии (ГЭК). Основной задачей ГЭК является определение профессиональной 

объективной оценки научных знаний и практических навыков (компетенций) выпускников 

на основании экспертизы содержания выпускной квалификационной работы и оценки 

умения студента представлять и защищать ее основные положения. 

Результаты государственного аттестационного испытания, проводимого в устной 

форме, объявляются в день его проведения. По результатам защиты ВКР обучающийся 

имеет право на апелляцию. 

 

3.2. Требования к теме выпускной квалификационной работы 

Тематика выпускных квалификационных работ разрабатывается на основе следующих 

требований: 

- соответствие требованиям к знаниям и умениям реализованных в образовательной 

программе профессиональных стандартов; 

- соответствие выбранным областям, объектам, видам профессиональной 

деятельности, на которые ориентирована образовательная программа; 

- ежегодное обновление тем выполняемых выпускных квалификационных работ 

должно составлять не менее 30 процентов (обновление считается путем сравнения тем по 

приказу о назначении руководителей и закреплении тем выпускных квалификационных 

работ с аналогичным приказом прошлого года); 
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- количество тем выпускных квалификационных работ должно не менее чем на 30 

процентов превышать количество выпускников каждого выпуска данного календарного 

года. 

- количество тем, выполняемых по заявкам предприятий, должно составлять не менее 

80 процентов. 

Перечень тем выпускных квалификационных работ, предлагаемых обучающимся 

(далее - перечень тем), университет утверждает и доводит до сведения обучающихся не 

позднее чем за 6 месяцев до даты начала ГИА. 

На основании письменного заявления обучающегося (нескольких обучающихся, 

выполняющих выпускную квалификационную работу совместно) им закрепляется тема 

ВКР. Обучающимся может быть предоставлена возможность подготовки и защиты 

выпускной квалификационной работы по самостоятельно разработанной теме в случае 

обоснованности целесообразности ее разработки для практического применения в 

соответствующей области профессиональной деятельности или на конкретном объекте 

профессиональной деятельности. 

Закрепление тем выпускной квалификационной работы осуществляется на основе 

следующих требований: 

- соответствие выбранной темы утвержденной приказом тематике; 

- уточнение формулировки темы с ориентацией на деятельность предприятия; 

- продолжение и дальнейшее развитие курсового проектирования и/или 

исследовательской работы обучающегося; 

- наличие заявки от предприятия на выполнение темы, не заявленной кафедрой в 

утвержденной тематике; 

- обоснованного предложения обучающегося. 

Заявка от предприятия должна быть подана не позднее начала преддипломной 

практики, подтверждаться печатью предприятия, а также может сопровождаться 

заключением договора. Результаты ВКР могут быть внедрены в деятельность организации, 

что подтверждается актом о внедрении. 

Для выполнения выпускной квалификационной работы в виде комплексного проекта 

(совместной работы) предусматривается: 

- создание коллектива обучающихся, в том числе и по разным направлениям 

подготовки (специальностям), где каждый выполняет индивидуальное задание, являющееся 

частью общей научно-производственной проблемы; 

- сквозное проектирование, при котором тема выпускной квалификационной работы 

(ее часть) последовательно разрабатывается в курсовом проектировании, а затем при 

выполнении выпускной квалификационной работы; 

- другие основания, согласованные с заведующими выпускающих кафедр. 

Для подготовки выпускной квалификационной работы за обучающимся (несколькими 

обучающимися, выполняющими выпускную квалификационную работу совместно) 

приказом ректора университета закрепляется руководитель выпускной квалификационной 

работы из числа работников организации и при необходимости консультант (консультанты). 

Формирование заданий по основным разделам выпускной квалификационной работы 

осуществляется руководителем ВКР на основе следующих требований: 

- выпускающей кафедрой разрабатывается общая структура выпускной 

квалификационной работы с учетом видов профессиональной деятельности, к которым 

готовился выпускник; 

- руководителем определяется обучающемуся индивидуальное задание по теме 

выпускной квалификационной работы; 

При разработке заданий необходимо учитывать рекомендации, замечания и 

предложения Государственной экзаменационной комиссии по результатам 

предшествующих государственных итоговых аттестаций, предложения выпускников, 
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ученого совета института (факультета), научно-методического совета по направлению 

подготовки (специальности) и работодателей. 

Задание на выпускную квалификационную работу выдается обучающемуся 

руководителем перед началом преддипломной практики. Задание может быть 

откорректировано в процессе прохождения преддипломной практики и подготовки ВКР. 

Содержание ВКР проходит проверку на наличие некорректных заимствований до ее 

сдачи на кафедру. 

После завершения подготовки обучающимся выпускной квалификационной работы 

руководитель выпускной квалификационной работы представляет письменный отзыв о 

работе обучающегося в период подготовки выпускной квалификационной работы (далее - 

отзыв), с учетом проверки ВКР на объем заимствования, в том числе содержательного 

выявления неправомочных заимствований. 

В случае выполнения выпускной квалификационной работы несколькими 

обучающимися руководитель выпускной квалификационной работы представляет отзыв об 

их совместной работе в период подготовки выпускной квалификационной работы. 

В отзыве руководителя ВКР выполняется оценка уровня соответствия подготовки 

обучающегося требованиям ФГОС ВО, указываются качества выпускника, выявленные в 

ходе выполнения ВКР, отношение обучающегося к выполнению ВКР, проявленные (не 

проявленные) им способности, оценивается степень самостоятельности обучающегося и его 

личный вклад в раскрытие проблем и разработку предложений по их решению, а также 

соблюдение сроков выполнения работы. Заканчивается отзыв выводом о возможности 

(невозможности) допуска ВКР к защите с указанием рекомендуемой оценки (отлично, 

хорошо, удовлетворительно). 

 

3.3. Требования к структуре, объему и оформлению выпускной квалификационной 

работы 

Выполненная выпускная квалификационная работа в целом должна: 

- соответствовать разработанному заданию; 

включать анализ источников по теме с обобщениями и выводами, сопоставлениями и 

оценкой различных точек зрения; 

продемонстрировать требуемый уровень общенаучной и специальной подготовки 

выпускника, его способность и умение применять на практике освоенные знания, 

практические умения, общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции в соответствии с ФГОС ВО; 

- позволить оценить уровень освоенности всех компетенций, предусмотренных 

образовательной программой. 

Рекомендуемая структура ВКР: 

Структурными элементами выпускной квалификационной работы являются: 

 Титульный лист  

 Задание на выпускную квалификационную работу 

 Содержание 

 Введение 

 Основная часть (3 главы) 

 Заключение 

 Список литературы 

 Приложения 

Требования к структуре, содержанию и оформлению ВКР и особенности организации 

работы над ВКР изложены в учебно-методическом пособии по написанию выпускной 

квалификационной работы для обучающихся по образовательной программе 

направленности (профиля) «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» направления подготовки 

38.03.01 «Экономика». 
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3.4. Требования к процедуре защиты выпускной квалификационной работы 

Выпускная квалификационная работа и отзыв руководителя передаются в 

государственную экзаменационную комиссию не позднее, чем за 2 календарных дня до дня 

защиты выпускной квалификационной работы. 

ВКР проходит процедуру нормоконтроля на выпускающей кафедре. Проведение 

нормоконтроля направлено на обеспечение соблюдения норм и требований к оформлению 

ВКР, установленных выпускающей кафедрой. 

Нормоконтроль ВКР представляет собой обязательную регламентируемую процедуру 

допуска заведующим кафедрой ВКР к защите и осуществляется по графику, утвержденному 

выпускающей кафедрой. Нормоконтроль содержания и качества выполненной ВКР 

осуществляется заведующим кафедрой при наличии письменного акта об объеме 

заимствований в тексте ВКР. Заведующий выпускающей кафедрой несет личную 

ответственность за качество ВКР, допущенных к защите, подписываясь на титульном листе 

ВКР. 

Тексты ВКР проверяются на объѐм заимствования, в том числе содержательного 

выявления неправомочных заимствований, в системе «Антиплагиат». Проверка ВКР 

обучающихся в системе «Антиплагиат» является обязательной. 

ВКР не должна содержать неправомочное заимствование. Под неправомерным 

заимствованием понимается использование информации из опубликованных материалов: 

- без ссылки на автора и источник; 

- при наличии ссылок, если объѐм и характер заимствований ставят под сомнение 

самостоятельность выполнения работы. 

Обучающиеся при сдаче выпускных квалификационных работ на кафедру 

предоставляют вместе с работой электронную версию окончательного варианта текста ВКР, 

сформированного в единый файл. 

Проверку текстов ВКР на объем заимствования, в том числе содержательного 

выявления неправомочных заимствований, осуществляет выпускающая кафедра на этапе 

организации нормоконтроля и допуска к защите ВКР. По результатам проверки из 

программы «Антиплагиат» распечатывается акт проверки текста ВКР на объем 

заимствований. Результаты проверки отражаются в листе «Заключение на ВКР». 

Заведующий выпускающей кафедрой принимает решение о допуске ВКР к защите с 

учетом результатов проверки на объем заимствований, при наличии в ней не менее 60% 

оригинального текста для ВКР обучающихся по программам бакалавриата. 

Если работа содержит меньший объем оригинальности текста ВКР, она возвращается 

обучающемуся на доработку с последующей повторной проверкой на объем заимствований. 

Тексты выпускных квалификационных работ размещаются в Электронно-

библиотечной системе (ЭБС) университета. Обязанности по размещению текстов ВКР в 

Электронно-библиотечной системе университета возлагаются на секретарей ГЭК. Срок 

хранения ВКР в ЭБС университета - пять лет. 

Доступ лиц к текстам выпускных квалификационных работ должен быть обеспечен в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, с учетом изъятия по решению 

правообладателя производственных, технических, экономических, организационных и 

других сведений, в том числе о результатах интеллектуальной деятельности в научно-

технической сфере, о способах осуществления профессиональной деятельности, которые 

имеют действительную или потенциальную коммерческую ценность в силу неизвестности 

их третьим лицам. 

Защита выпускных квалификационных работ осуществляется на открытом заседании 

ГЭК. Защита должна носить характер научной дискуссии и проходить в обстановке 

соблюдения правил этики и доброжелательного отношения всех участников защиты. 

На заседании могут присутствовать приглашенные лица: обучающиеся, представители 

заинтересованных предприятий, директор института (декан факультета), руководители 
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выпускных квалификационных работ, научные консультанты, преподаватели, родители и 

др. 

В один день предоставляется возможность для защиты выпускной квалификационной 

работы, как правило, не более 12 обучающимся. 

Выпускные квалификационные работы, выполненные обучающимися совместно по 

комплексной теме, защищаются на одном заседании ГЭК. 

При выполнении выпускной квалификационной работы по межкафедральным темам 

защита осуществляется каждым выпускником перед соответствующей государственной 

экзаменационной комиссии. 

Секретарь ГЭК должен по согласованию с заведующим выпускающей кафедрой 

подготовить необходимое техническое сопровождение защиты выпускных 

квалификационных работ и организовать соответствующее оформление аудитории, где 

проходит заседание ГЭК. 

Процедура заседания ГЭК по защите выпускной квалификационной работы 

проводится в следующей последовательности: 

- секретарь осуществляет допуск обучающихся в аудиторию проведения ГИА в 

строгом соответствии со списком допущенных к защите ВКР, одновременно проводя 

идентификацию личности по зачетной книжке; 

- председатель объявляет о защите, называя фамилию, имя, отчество обучающегося, 

тему выпускной квалификационной работы, объект исследования, фамилию, имя, отчество, 

должность, ученые степень и звание руководителя выпускной квалификационной работы, и 

предоставляет слово для основного доклада обучающемуся; 

- обучающийся, приступая к докладу, должен знать отведенный лимит времени; 

- при необходимости обучающийся может сделать ссылки на текст пояснительной 

записки, используемого программного обеспечения и др. Все материалы, выносимые на 

защиту, должны быть представлены так, чтобы демонстрировались без затруднений, и были 

доступны всем членам ГЭК; 

- после основного доклада председатель ГЭК предоставляет возможность задать 

вопросы обучающемуся в следующем порядке: членам ГЭК, присутствующим лицам. 

Общее количество заданных вопросов обучающемуся не должно быть менее двух. 

Формулировка вопросов должна касаться содержания ВКР, уровня раскрытия темы и 

решения, поставленных в работе задач, методов и критерия их выбора для исследования, 

изложения методики расчетов, уточнения результатов с позиций соответствия их 

действующему законодательству и др. 

Время ответов на вопросы не должно превышать 10 минут. При этом лицо, задающее 

вопрос, не вправе прерывать ответ, высказывать комментарии в неуважительной форме, 

навязывать свое субъективное мнение членам комиссии об уровне ответа и т.п. 

Председатель вправе приостановить дискуссию в случае нарушения кем-либо указанных 

требований. 

Обучающийся отвечает на вопросы по мере их поступления, имеет право уточнять их 

и предоставить аргументированный ответ либо признать, что данный вопрос им не 

рассматривался в ходе выполнения ВКР. 

После доклада и ответов обучающегося на вопросы председатель предоставляет слово 

секретарю ГЭК для ознакомления членов ГЭК с: 

- содержанием отзыва руководителя; 

- актом, подтверждающим возможность использования результатов выпускной 

квалификационной работы на предприятии; 

- общим рейтингом обучающегося; 

- персональными достижениями обучающегося (результатами участия в студенческих 

научно-технических конференциях, в университетских, межвузовских, областных, 

региональных, общероссийских олимпиадах, конкурсах, программах и др.). 
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Обсуждение оценки качества выполнения и защиты выпускной квалификационной 

работы происходит на закрытом заседании ГЭК, которое проводится после окончания 

последней защиты без посторонних лиц. Решение об оценке качества выполнения 

выпускной квалификационной работы и ее защиты принимается на основе данных 

оценочных листов путем подсчета количества среднего балла. При равном числе голосов 

мнение председателя комиссии является решающим. 

После утверждения протокола закрытого заседания комиссии председатель в день 

защиты объявляет об итогах работы ГЭК, в т.ч.: 

- объявляет оценку ВКР; 

- кратко характеризует защиту каждого обучающегося; 

- озвучивает решение комиссии о присвоении обучающемуся соответствующей 

квалификации; 

- отмечает наиболее интересные работы, в т.ч. получившие рекомендации к внедрению 

(использованию) результатов выпускной квалификационной работы в практическую 

деятельность предприятий, и озвучивает фамилии обучающихся, которым рекомендовано 

продолжение образования. 

Итоговая оценка за ВКР вносится в зачетную книжку студента, экзаменационную 

ведомость. Итоговая оценка за ВКР вносится в протокол заседания государственной 

экзаменационной комиссии и закрепляется подписями председателя и секретаря ГЭК. 

 

 

3.5. Фонд оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации 

в форме защиты выпускной квалификационной работы 

ВКР подтверждает уровень теоретической и практической подготовленности 

выпускника к профессиональной деятельности в соответствии с приобретенными 

общекультурными, общепрофессиональными и профессиональными компетенциями по 

соответствующим видам профессиональной деятельности. 

Все общекультурные и общепрофессиональные компетенции, профессиональные 

компетенции, отнесенные к тем видам профессиональной деятельности, на которые 

ориентирована образовательная программа, включаются в набор требуемых результатов 

освоения образовательной программы и выносятся на защиту ВКР. 

 

3.5.1. Типовые контрольные задания, необходимые для оценки результатов освоения 

образовательной программы в ходе защиты ВКР 

 Типовыми контрольными заданиями для процедуры государственной итоговой 

аттестации в форме защиты ВКР являются темы выпускных квалификационных работ, 

выполняемых с учетом видов профессиональной  деятельности, к которым готовился 

выпускник.  Тематика ВКР обновляется ежегодно и утверждается приказом ректора 

университета. 

 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ (дипломных работ) направления 

подготовки 38.03.01 «Экономика», направленность (профиль) «Бухгалтерский учет, анализ 

и аудит» 
 

1. Учет и аудит наличных и безналичных денежных потоков организации 

2. Учет и аудит денежных средств и операций в иностранной валюте 

3. Учет и анализ чистого денежного потока в условиях дефицита денежных средств 

4. Учет и управление денежными средствами организации 

5. Учет и аудит вложений во внеоборотные активы 

6. Учет, анализ и аудит состояния и движения основных средств 

7. Учет и аудит основных средств 

8. Учет и аудит нематериальных активов 
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9. Управленческий учет и анализ расходов на оплату труда в организации 

10. Учет, анализ и аудит расчетов по оплате труда и прочим операциям 

11. Учет и аудит расчетов по оплате труда 

12. Управленческий учет и внутренний аудит расходов на оплату труда 

13. Учет, анализ и аудит расходов на оплату труда в организации 

14. Учет и анализ вознаграждений персоналу организации 

15. Учет и аудит оптово-розничного товарооборота 

16. Учет и аудит производства и товарооборота продукции в общественном питании 

17. Управленческие аспекты учета и анализа затрат розничного товарооборота организации. 

18. Учет, анализ и аудит готовой продукции и финансовых результатов от ее продажи 

19. Учет, анализ и аудит экспортно-импортных операций 

20. Учет, аудит и анализ расходов по займам и кредитам 

21. Учет и анализ кредитных операций организации 

22. Учет и аудит собственного капитала 

23. Учет и аудит текущих обязательств и расчетов 

24. Учет и аудит долгосрочных обязательств и расчетов 

25. Учет и аудит задолженности предприятия 

26. Учет и аудит вексельного обращения 

27. Учет и аудит расчетов с покупателями и заказчиками 

28. Учет и аудит расчетов с поставщиками и подрядчиками  

29. Учет и аудит расчетов с бюджетом и формирование показателей бухгалтерской и 

налоговой отчетности 

30. Учет и аудит расчетов с подотчетными лицами на предприятии 

31. Системы управления рисками и ее роль в процессе аудита 

32. Бухгалтерский учет товарных запасов и анализ их оборачиваемости  

33. Бухгалтерский учѐт  и аудит расходов на продажу 

34. Бухгалтерский учет, анализ и аудит внешних расчетов предприятия.  

35. Бухгалтерский учет, анализ и аудит внутренних расчетов предприятия.  

36. Организация, методы и техника аудита (на примере аудиторской организации). 

37. Учет и анализ капитализации  и использования прибыли предприятия.  

38. Учет и управление краткосрочными и долгосрочными обязательствами организации. 

39.  Особенности учета и аудита  арендованного имущества 

40. Учет и аудит оценочных обязательств экономического субъекта  

41. Учет и аудит расчетов по посредническим операциям  

42. Учет и аудит материальных оборотных активов  

43. Бухгалтерский учѐт и факторный анализ формирования и использования оборотного 

капитала организации 

44. Учет и анализ издержек обращения торгового предприятия 

45. Учет затрат и особенности аудита внешнеэкономической деятельности организации 

46. Учет экспортно-импортных операций во внешнеэкономической деятельности  

47.Бухгалтерские консалтинговые услуги как информационно-консультационная поддержка 

бухгалтерии и эффективный механизм оценки бизнеса. 

48. Анализ и оценка эффективности деятельности организации малого бизнеса 

49. Бухгалтерская отчетность в условиях инфляции и ее анализ 

50. Маржинальный анализ и его роль в принятии управленческих решений 

51. Анализ предпринимательского риска 

52. Особенности составления и анализа консолидированной отчетности на предприятиях 

53. Виды специализированной отчетности предприятий сферы услуг 

54. Теория и практика трансформации Российской бухгалтерской отчетности в МСФО. 

55. Связь между аудитом и оценкой эффективности хозяйственной деятельности 

56. Бухгалтерский и налоговый учет на предприятиях, применяющих упрощенную систему 

налогообложения. 



66 

 

 

57. Учет и аудит деятельности субъекта малого предпринимательства без образования 

юридического лица 

58. Система контрольно-аналитического обеспечения учета и отчетности в условиях 

применения единого налога на вмененный доход 

59. Проблемы учета продаж и анализ формирования «портфеля заказов» на предприятии 

60. Управленческие аспекты анализа финансовых результатов 

61. Методики анализа доходов организации для приоритетных групп пользователей 

62. Методики анализа и оценки вероятности банкротства организации 

63. Методы экономического анализа  в аудите и пути их совершенствования 

64. Бухгалтерский учет и бухгалтерская отчетность в правовой среде РФ  

65. Совершенствование информационного обеспечения управленческого анализа 

66. Анализ финансового состояния и финансовой устойчивости организации и направления 

его совершенствования 

67. Роль операционного аудита в системе финансового контроля хозяйствующего субъекта 

68. Международные стандарты аудита: состояние и перспективы по внедрению в РФ 

69. Возникновение и развитие аудита, его совершенствование на современном этапе 

70. Роль экологического аудита и анализа в обеспечении устойчивого развития территорий 

71. Организационные аспекты взаимосвязи финансово – управленческой бухгалтерии 

72. Историческое развитие бухгалтерского учета, его концепции и теория 

73. Модели международного учета и их трансформация в отечественной практике 

74. Развитие бюджетного учета в РФ 

75. Применение методов управленческого анализа в практике управления 

76. Эффективная организация интегрированной системы учета организации 

77. Принятие управленческих решений на базе информации управленческого учета 

78. Аудит эффективности деятельности организаций сферы услуг 

79. Антикризисный аудит в оценке финансового состояния организации 

80. Организация стратегического учета на предприятиях сферы услуг 

81. Методы и приемы стратегического анализа деятельности организации 

82. Управленческий учет как инструмент внутрифирменного менеджмента 

83. Влияние управленческого учета на результативность деятельности организации 

84. Анализ статистической отчетности  и пути его совершенствования 

85. Регулирование и стандартизация корпоративной отчетности экономического субъекта  

86. Формирование учетной политики организации для целей финансового и налогового 

учета. 

87. Этические стандарты аудитора и их роль в процессе регулирования профессии 

88. Построение эффективной системы управления рисками по результатам аудита 

89. Пути повышения эффективности системы внутреннего контроля 

90. Отечественная и международная практика оценки финансового состояния фирмы 

91. Проблемы учета и анализа внешнеэкономической деятельности предприятия. 

92. Современные основы качественного развития аналитической информации учета 

экспортно-импортных операций  

93. Обоснование и разработка учетной политики как фундаментальная основа организации 

бухгалтерского учета. 

94.Особенности отражения в бухгалтерском финансовом и налоговом учете операций по 

спонсорской и благотворительной деятельности. 

95. Современные проблемы использования аудиторных знаний при обеспечении 

экономической безопасности организаций. 

96. Методологические подходы к оценке качества учетной информации  

97. Автоматизация учѐта, анализа и сравнительная оценка программных продуктов  

98. Учет и аудит деятельности акционерных обществ 

99. Учет и аудит деятельности кредитной организации 

100.Учет и аудит деятельности небанковской кредитной организации 
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101.Учет и аудит деятельности инвестиционной компании 

102.Учет и анализ деятельности внебюджетных фондов 

103.Особенности организации и ведения бухгалтерского финансового и налогового учета 

организаций находящихся на обслуживании аутсорсинговой компанией. 

  

Руководитель ВКР разрабатывает для каждого обучающегося задание в соответствии 

с утвержденной темой. 

 

 

3.5.2. Описание показателей и критериев оценки результатов защиты ВКР, оценивания 

компетенций, а также шкал оценивания 

Оценка результатов защиты ВКР производится на закрытом заседании ГЭК. За 

основу принимаются показатели (индикаторы) сформированности компетенций, 

позволяющие дать общую интегральную оценку сформированности компетенций в 

соответствии с ФГОС ВО. 

Показатели (индикаторы) оценки результатов защиты ВКР и оценивания 

компетенций: 
№ п/п Показатели (индикаторы) оценки результатов защиты ВКР Оцениваемые 

компетенции 

1. Обоснованность и актуальность  темы  работы, четкость формулировки 

целей и задач ВКР, предмета и объекта исследования. Логичность и 

структурированность текста работы 

ОК-1 

2. 
Содержательность, глубина и комплексность теоретического исследования, 

проработанность статистической информации и нормативной документации 

по решаемой профессиональной задаче 

ОК-2 

ОК-3 

ОК-6 

ПК-6 

3. 

Содержательность и полнота технико-экономической характеристики 

объекта исследования, включая вопросы организации безопасности 

жизнедеятельности 

ОК-9 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-4 

ПК-5 

ПК-6 

ПК-8   

4. 

Качество и адекватность подбора используемого инструментария, глубина 

проведенного исследования по решаемой профессиональной задаче 

ОПК-2 

ОПК-3 

 ПК-14 

 ПК-15 

 ПК-16 

 ПК-17 

 ПК-18 

ПКВ-1 

ПКВ-2 

5. 
Четкость и полнота выводов по выявленным проблемам функционирования 

объекта исследования, содержательность и обоснованность рекомендаций 

автора по устранению выявленных проблем 

ОПК-4 

 ПК-11 

  

 

6. Оценка практической значимости разработанных рекомендаций, 

подтвержденных экономическими расчетами, для совершенствования 

деятельности объекта исследования в соответствии с принятыми им 

стандартами 

ПК-3 

ПК-9 

ПК-11 

7. Достаточность и актуальность источников литературы, в том числе 

нормативно-правовых документов, справочной литературы, иностранных 

источников 

ОК-4 

ОПК-1 

8. Качество выполнения пояснительной записки (автореферата), стиль 

изложения ВКР 

ПК-7 

9. 
Оценка выполненной работы руководителем ВКР, в том числе соблюдение 

графика выполнения разделов ВКР, полноты и качества доработок 

отдельных разделов ВКР при наличии замечаний 

 

ОК-7 

ОК-8 
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№ п/п Показатели (индикаторы) оценки результатов защиты ВКР Оцениваемые 

компетенции 

10. Ясность, четкость, последовательность выступления. Обоснованность и 

полнота ответов на вопросы, качество и содержательность презентации и 

демонстрационного материала 

ОК-4 

ОК-5 

ПК-10 

 

Критерии оценивания степени достижения компетенций в соответствии с ФГОС ВО и 

шкала, по которой оценивается степень их освоения, ниже расшифрованы по каждому 

показателю. 

Показатель 

сформированности/  

код компетенций 

Критерии и шкалы оценивания результатов 

Повышенный (отлично) 

86-100 баллов 

Пороговый (хорошо) 

70-85,9 баллов 

Пороговый 

(удовлетворительно) 

61-69,9 баллов 

Обоснованность 

актуальности темы  

работы, четкость 

формулировки целей 

и задач ВКР, 

предмета и объекта 

исследования. 

Логичность и 

структурированность 

текста работы (ОК-1) 

Обоснована актуальность 

проблемы и темы ВКР, четко 

определены и обоснованы цели 

и задачи, объект, методы 

проводимого исследования на 

основе анализа современных 

процессов и явлений, 

происходящих в обществе.  

ВКР характеризуется четкой 

логикой написания и наличием 

всех структурных частей 

работы; взаимосвязью между 

структурными частями работы, 

теоретическим и практическим 

содержанием. Выводы 

логичны, обоснованы, 

соответствуют целям, задачам и 

методам работы. 

В основном определена 

актуальность проблемы и темы 

ВКР. Определен и в основном 

обоснован методологический 

аппарат исследования. 

 Присутствует увязка сущности 

темы с современными 

процессами и явлениями, 

происходящими в обществе. ВКР 

характеризуется логикой 

написания и наличием всех 

структурных частей работы; 

взаимосвязью между 

структурными частями работы. 

Выводы и заключение в целом 

обоснованы. Содержание работы 

допускает дополнительные 

выводы 

Актуальность темы ВКР, 

цели и задачи  

сформулированы  не 

достаточно четко. Нет 

увязки сущности темы с 

наиболее значимыми 

направлениями решения 

рассматриваемой проблемы. 

ВКР характеризуется 

наличием всех структурных 

частей работы, но логика 

написания не достаточно 

четкая. Имеются логические 

погрешности в выводах, их 

недостаточная 

обоснованность 

Содержательность, 

глубина и 

комплексность 

теоретического 

исследования, 

проработанность 

статистической 

информации и 

нормативной 

документации по 

решаемой 

профессиональной 

задаче (ОК-2, ОК-3, 

ОК-6, ПК-6) 

Обучающийся демонстрирует  

отличное, свободное владение 

теоретическим материалом, в 

т.ч. высокий уровень 

применения правовых и 

экономических знаний, а также 

умение использовать их для 

решения профессиональных 

задач. Имеется полное 

представление о предмете 

исследования, в том числе 

рассмотрен его исторический 

аспект и значение для развития 

общества. 

Демонстрирует хороший уровень 

теоретической подготовки, в т.ч. 

теоретических знаний, в т.ч. 

достаточный применения 

естественнонаучных, 

математических, правовых, 

экономических дисциплин, а 

также умение использовать их 

для решения профессиональных 

задач. Имеется представление о 

предмете исследования, 

рассмотрено его значение  для 

развития общества 

Демонстрирует пороговый 

уровень теоретических 

знаний и умение 

использовать их для 

решения профессиональных 

задач. Автор с 

затруднениями способен 

использовать прикладные и 

фундаментальные знания, 

необходимые для 

выполнения ВКР 

 

Содержательность и 

полнота технико-

экономической 

характеристики 

объекта 

исследования, 

включая вопросы 

организации 

безопасности 

жизнедеятельности 

(ОК-9, ПК-1, ПК-2, 

ПК-4, ПК-5, ПК-6, 

ПК-8) 

Приведена подробная технико-

экономическая характеристика 

объекта исследования, в том 

числе рассмотрена 

деятельность предприятия в 

сфере охраны труда и защиты 

населения в условиях 

чрезвычейных ситуаций. 

Проанализирована финансовая, 

бухгалтерская и иная 

информация, содержащаяся в 

отчетности предприятий, 

собраны  необходимые 

исходные данные и рассчитаны 

показатели, характеризующие в 

динамике деятельность 

хозяйствующего субъекта. 

Приведена схема 

управленческо-

производственной структуры 

предприятия и указаны 

функциональные обязанности 

Приведена технико-

экономическай характеристика 

объекта исследования по 

приведенному образцу, в том 

числе рассмотрена деятельность 

предприятия в сфере охраны 

труда и защиты населения в 

условиях чрезвычейных 

ситуаций. Проанализирована 

финансовая, бухгалтерская и 

иная информация, содержащаяся 

в отчетности предприятий, 

собраны и проанализированы 

необходимые исходные данные и 

рассчитаны в динамике 

показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующего 

субъекта. Приведена схема 

управленческо-производственной 

структуры предприятия и 

указаны функциональные 

обязанности различных служб и 

Приведена обобщенная 

технико-экономическай 

характеристика объекта 

исследования по 

приведенному образцу. 

Проанализирована 

финансовая, бухгалтерская и 

иная информация, 

содержащаяся в отчетности 

предприятий, но не в полном 

объеме, собраны и 

проанализированы 

необходимые исходные 

данные и рассчитаны 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 

хозяйствующего субъекта. 

Приведена схема 

производственной 

структуры предприятия без 

описания и характеристик.  
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Показатель 

сформированности/  

код компетенций 

Критерии и шкалы оценивания результатов 

Повышенный (отлично) 

86-100 баллов 

Пороговый (хорошо) 

70-85,9 баллов 

Пороговый 

(удовлетворительно) 

61-69,9 баллов 

различных служб и отделов; 

обозначена связь между  

управленческо-

производственной структурой 

предприятия и системой 

бухгалтерского учета и 

отчетности, применяемой на 

предприятии.  

отделов. Отсутствует оценка 

влияния  управленческо-

производственной структуры 

предприятия на построение 

применяемой системы 

бухгалтерского учета и 

отчетности. 

Качество и 

адекватность подбора 

используемого 

инструментария, 

глубина 

проведенного 

исследования по 

решаемой 

профессиональной 

задаче (ОПК-2, ОПК-

3, ПК-14, ПК-15, ПК-

16, ПК-17, ПК-18, 

ПКВ-1, ПКВ-2) 

 

Осуществлен сбор материала 

по решаемой 

профессиональной проблеме, 

проведѐн его анализ и 

систематизация. Верно 

выбраны инструментальные 

средства для обработки 

экономических данных в 

соответствии с поставленной 

задачей, проанализированы 

результаты расчетов, даны 

обоснованные выводы, 

выявлены и экономически 

грамотно сформулированы 

выводы по решаемой 

профессиональной задаче, 

указаны причины и факторы, 

препятствующие разрешению 

проблемы. 

Проведен анализ 

статистических данных, 

характеризующих тенденции 

развития социально-

экономических процессов.  

Учетно-аналитические и 

исследовательские задачи 

решены с использованием 

современных технических 

средств и информационных 

технологий. 

Осуществлен сбор материала по 

решаемой профессиональной 

проблеме, проведена его 

систематизация. Верно выбраны 

инструментальные средства для 

обработки экономических 

данных в соответствии с 

поставленной задачей, 

проанализированы результаты 

расчетов, даны обобщенные 

выводы, выявлены и 

экономически грамотно 

сформулированы выводы по 

решаемой профессиональной 

задаче. 

Проведен анализ статистических 

данных, характеризующих 

тенденции развития социально-

экономических процессов. 

Учетно-аналитические и 

исследовательские задачи 

решены с использованием 

современных технических 

средств и информационных 

технологий. 

  

Осуществлен сбор 

материала по решаемой 

профессиональной 

проблеме, проведена его 

систематизация. Верно 

выбраны инструментальные 

средства для обработки 

экономических данных в 

соответствии с поставленной 

задачей, проанализированы 

результаты расчетов, 

выводы по решаемой 

профессиональной задаче 

сформулированы не 

достаточно четко. 

 Анализ статистических 

данных, характеризующих 

тенденции развития 

социально-экономических 

процессов проведен не в 

полном объеме. Учетно-

аналитические задачи 

решены с использованием 

современных технических 

средств. 

Четкость и полнота 

выводов по 

выявленным 

проблемам 

функционирования 

объекта 

исследования, 

содержательность и 

обоснованность  

рекомендаций автора 

по устранению 

выявленных проблем 

(ОПК-4,  ПК-11) 

 

Выявлены основные проблемы 

развития объекта исследования. 

Дано подробное описание 

выявленных проблем, 

определены причины и 

факторы, вызвавшие проблемы. 

Определена количественная 

оценка факторов. Разработаны 

и экономически обоснованы 

управленческие решения, 

способствующие повышению 

эффективности деятельности 

объета исследования. 

Управленческие решения 

имеют четкую взаимосвязь с 

выявленными проблемами. 

Приведены подробные 

экономические расчеты. 

Разработанные мероприятия и 

рекомендации имеют 

практическую ценность для 

предприятия, что подтверждено 

актом о внедрении. 

 

Выявлены основные проблемы 

развития объекта исследования. 

Дано краткое описание 

выявленных проблем, 

определены причины и факторы, 

вызвавшие проблемы. 

Количественная оценка факторов 

не осуществлена или расчет 

произведѐн не для всех 

выявленных факторов. 

Разработаны и экономически 

обоснованы управленческие 

решения, способствующие 

повышению эффективности 

деятельности объекта 

исследования. Часть 

управленческих решений имеют 

четкую взаимосвязь, а часть 

опосредованную взаимосвязь с 

выявленными проблемами. 

Приведены укрупненные 

экономические расчеты. 

Разработанные мероприятия и 

рекомендации имеют 

практическую ценность для 

предприятия, что подтверждено 

актом о внедрении. 

Проблемы развития объекта 

исследования выявлены не в 

полном объеме. Дано 

краткое описание 

выявленных проблем, 

частично определены 

причины и факторы, 

вызвавшие проблемы. 

Количественная оценка 

факторов не осуществлена. 

Разработаны и экономически 

обоснованы управленческие 

решения, способствующие 

повышению эффективности 

деятельности объекта 

исследования. 

Управленческие решения 

имеют в основном 

опосредованную 

взаимосвязь с выявленными 

проблемами. Приведены 

укрупненные экономические 

расчеты. Разработанные 

рекомендации носят 

формальный характер. 
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Показатель 

сформированности/  

код компетенций 

Критерии и шкалы оценивания результатов 

Повышенный (отлично) 

86-100 баллов 

Пороговый (хорошо) 

70-85,9 баллов 

Пороговый 

(удовлетворительно) 

61-69,9 баллов 

Оценка практической 

значимости 

разработанных 

рекомендаций, 

подтвержденных 

экономическими 

расчктами, для 

совершенствования 

объекта 

исследования в 

соответствии с 

принятыми им 

стандартами (ПК-3, 

ПК-9, ПК-11) 

На основе систематизации 

фактического материала по 

главам ВКР выполнены и 

обоснованы расчеты, 

необходимые для 

представления результатов 

работы в соответствии с 

принятыми на предприятии 

стандартами, а также 

разработаны управленческие 

решения и предложен выбор 

альтернативного для 

эффективного достижения 

поставленной 

профессиональной задачи. 

Результаты исследования 

использованы  для  управления 

рисками хозяйственной 

деятельности организации. 

Работа в команде, в частности 

при выборе альтернативного 

управленческого решения, 

осуществлялась в соответствии 

с ролевым поведением в 

конкретной профессиональной 

ситуации. 

 

На основе систематизации 

фактического материала по 

главам ВКР выполнены и 

обоснованы расчеты для 

представления результатов 

работы в соответствии с 

принятыми на предприятии 

стандартами, а также  

разработаны управленческие 

решения с учетом критериев 

социально-экономической 

эффективности. Не предложен 

вариант управленческого 

решения, позволяющего 

избежать риски и возможные 

негативные социально-

экономические последствия. 

Работа в команде, в частности 

при выборе альтернативного 

управленческого решения,  не 

всегда осуществлялась в 

соответствии с ролевым 

поведением в конкретной 

профессиональной ситуации. 

На основе систематизации 

фактического материала по 

главам ВКР выполнены и 

обоснованы расчеты для 

представления результатов 

работы в соответствии с 

принятыми на предприятии 

стандартами, а также  

разработаны управленческие 

решения без учета критериев 

социально-экономической 

эффективности, рисков и 

возможных социально-

экономических последствий. 

Работа в команде, в 

частности при проведении 

экспертной оценки,  не 

всегда осуществлялась в 

соответствии с ролевым 

поведением в конкретной 

профессиональной 

ситуации. 

Достаточность и 

актуальность 

источников 

литературы, в том 

числе нормативно-

правовых 

документов, 

справочной 

литературы, 

иностранных 

источников (ОК-4, 

ОПК-1) 

Количество используемых 

литературных источников не 

менее 70-ти. Период издания 

учебной литературы не старше 

5-ти лет. Библиографический 

список составлен в 

соответствии с исследуемой 

проблемой и с учетом 

требований ГОСТ к 

оформлению 

библиографических описаний. 

В пояснительной записке к ВКР 

приведены ссылки на 

источники из 

библтографического списка для 

всех заимствований и цитат. В 

списке литературы приведено 

не менее двух источников на 

иностранном языке. 

Количество используемых 

литературных источников не 

более 60-ти. Период издания 

учебной литературы не старше 5-

ти лет. Библиографический 

список составлен в соответствии 

с исследуемой проблемой и с 

учетом требований ГОСТ к 

оформлению библиографических 

описаний. В пояснительной 

записке к ВКР приведены ссылки 

на источники из 

библтографического списка 

некоторых заимствований и 

цитат. В списке литературы 

приведены 1-2 источника на 

иностранном языке. 

Количество используемых 

литературных источников 

более 60-ти. Период издания 

отдельных пособий учебной 

литературы  старше 5-ти лет. 

Библиографический список 

составлен с учетом 

требований ГОСТ к 

оформлению 

библиографических 

описаний, но не в полной 

мере соответствует 

исследуемой проблеме. В 

пояснительной записке к 

ВКР приведены ссылки на 

источники из 

библтографического списка 

для некоторых 

заимствований и цитат. В 

списке литературы приведен 

1 источник на иностранном 

языке, либо источники на 

иностранном языке 

отсутствуют. 

Качество выполнения 

пояснительной 

записки 

(автореферата), стиль 

изложения ВКР 

 (ПК-7) 

ВКР выполнена аккуратно, без 

неточностей  редакционного 

характера. Отмечается научный 

стиль изложения результатов 

работы с корректными 

ссылками на литературные 

источники. ВКР 

грамматически, 

орфографически написана 

правильно. У автора имеется в 

полном объеме  лексико-

грамматический  минимум по 

видам профессиональной 

деятельности. Выводы и 

ВКР выполнена в целом 

аккуратно. Имеются незначитель-

ные замечания к научности стиля 

изложения результатов и/или к 

корректности ссылок на 

источники. ВКР грамматически, 

орфографически написана 

правильно, но имеется  

незначительное  количество  

технических опечаток, не  

связанных со стилистическими и 

(или) грамматическими и (или)  

орфорграфическими ошибками. 

У автора имеется в должной мере 

ВКР выполнена в целом 

аккуратно. Имеются 

замечания к  научности 

стиля изложения 

результатов работы и/или к 

корректности ссылок на 

источники.  В тексте ВКР  

имеется незначительное 

количество стилистических  

и (или)  грамматических и 

(или) орфорграфических 

ошибок. У автора  имеется  

минимальный лексико-

грамматический минимум  
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Показатель 

сформированности/  

код компетенций 

Критерии и шкалы оценивания результатов 

Повышенный (отлично) 

86-100 баллов 

Пороговый (хорошо) 

70-85,9 баллов 

Пороговый 

(удовлетворительно) 

61-69,9 баллов 

предложения аргументированы 

Результаты проверки на 

антиплагиат соответствуют 

установленному в университете 

уровню требований 

оригинальности  

лексико-грамматический 

минимум  по видам 

профессиональной деятельности. 

Результаты проверки на 

антиплагиат соответствуют 

установленному в университете 

уровню требований 

оригинальности 

по видам профессиональной 

деятельности. Результаты 

проверки на антиплагиат 

соответствуют 

установленному в 

университете уровню 

требований оригинальности 

Оценка выполненной 

работы 

руководителем ВКР, 

в том числе 

соблюдение графика 

выполнения разделов 

ВКР, полноты и 

качества доработок 

отдельных разделов 

ВКР при наличии 

замечаний (ОК-7, 

ОК-8) 

 

В отзыве руководителя 

отмечается повышенный 

уровень сформированности 

компетенций и способности 

решать профессиональные 

задачи в соответствии с видами 

профессиональной 

деятельности. Указано, что 

ВКР выполнена автором с 

высокой степенью 

самостоятельности, в 

установленные сроки, что 

свидетельствует о правильном 

распределении автором своего 

рабочего времени (умственного 

и физического труда). В отзыве 

ВКР руководитель отмечает 

научную значимость ВКР, 

апробацию результатов 

исследования на конференциях, 

семинарах, наличие 

публикаций в печати. В отзыве 

рекомендуется оценка 

"отлично"  

Личностная готовность к 

профессиональному 

самосовершенствованию по 

видам профессиональной 

деятельности ярко выражена. 

В отзыве отмечается пороговый 

уровень сформированности 

компетенций и способности 

решать профессиональные задачи 

в соответствии с видами 

профессиональной деятельности. 

Указано, что ВКР выполнена 

автором с достаточным уровнем 

самостоятельности, в 

установленные сроки, что 

свидетельствует о правильном 

распределении автором своего 

рабочего времени  (умственного 

и физического труда). В отзыве 

ВКР руководитель отмечает 

научную значимость ВКР, 

апробацию результатов 

исследования на конференциях, 

семинарах, наличие публикаций 

в печати. В отзыве рекомендуется 

оценка "хорошо"  

Личностная готовность к 

профессиональному 

самосовершенствованию по 

видам профессиональной 

деятельности достаточно 

выражена. 

В отзыве отмечается 

пороговый уровень 

сформированности 

компетенций и способности 

решать профессиональные 

задачи в соответствии с 

видами профессиональной 

деятельности.  Указано, что 

ВКР выполнена автором с 

низким уровнем 

самостоятельности. Автором  

не всегда правильно 

распределялось сочетание 

умственной и физической  

нагрузки, что повлекло за  

собою некоторое нарушение 

установленных сроков 

подготовки ВКР. В отзыве 

рекомендуется оценка 

"удовлетворительно"  

Личностная готовность к 

профессиональному 

самосовершенствованию по 

видам профессиональной 

деятельности слабо 

выражена.   

 

Ясность, четкость, 

последовательность 

выступления. 

Обоснованность и 

полнота ответов на 

вопросы, качество и 

содержательность 

презентации и 

демонстрационного 

материала (ОК-4, 

ОК-5, ПК-10) 

Демонстрирует высокую 

культуру при защите ВКР, 

высокий уровень эрудиции в 

профессиональной сфере, 

соблюдаются нормы русского 

литературного языка и 

профессиональной речи.  

Доклад в полной мере отражает 

содержание ВКР, 

продемонстрировано хорошее 

владение материалом работы, 

уверенное, последовательное и 

логичное изложение 

результатов исследования. Речь  

грамотная, лаконичная, с 

правильной расстановкой 

акцентов. Демонстрирует 

свободное владение 

профессиональной 

терминологией, ключевые 

слова произносит на русском и 

иностранном языках. Даны 

правильные, полные, 

подробные, исчерпывающие 

ответы на  вопросы. 

Демонстрирует уважительное  

отношение к членам ГЭК (не 

перебивает членов комиссии, 

Демонстрирует культуру доклада 

при защите ВКР, хороший 

уровень эрудиции в 

профессиональной сфере, 

соблюдаются нормы русского 

литературного  языка и 

профессиональной речи.  

Грамотно, логично и по существу 

излагает доклад, но изложение 

недостаточно систематизировано 

и последовательно. Допускает 

незначительные неточности при 

изложении результатов ВКР, не 

искажающие основного 

содержания работы. Речь в 

основном грамотная, лаконичная, 

с правильной расстановкой 

акцентов. Профессиональной 

терминологией владеет на 

хорошем уровне. Ответы на 

поставленные вопросы даны не 

полностью и/или с небольшими 

погрешностями. Демонстрирует  

уважительное отношение к  

членам ГЭК (не перебивает 

членов комиссии, выслушивает 

вопросы до конца, спокойно 

отвечает на вопросы). 

Имеются существенные 

замечания к качеству док-

лада по теме ВКР. 

Допущены значительные 

неточности при изложении 

материала, влияющие на 

суть понимания основного 

содержания ВКР, нарушена 

логичность изложения, 

материал не 

систематизирован. Речь в 

основном грамотная, но 

лексически бедная. 

Профессиональной 

терминологией владеет на 

минимально необходимом 

уровне. Ответы на 

поставленные вопросы 

являются неполными, с 

серьезными погрешностями 

Требует дополнительных 

наводящих вопросов. 

Имеются существенные 

замечания к качеству 

демонстрационного 

материала (компьютерной 

презентации, раздаточному 

материалу). 
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Показатель 

сформированности/  

код компетенций 

Критерии и шкалы оценивания результатов 

Повышенный (отлично) 

86-100 баллов 

Пороговый (хорошо) 

70-85,9 баллов 

Пороговый 

(удовлетворительно) 

61-69,9 баллов 

выслушивает вопросы до 

конца, спокойно отвечает на 

вопросы) 

Демонстрационный материал 

(компьютерная презентация, 

раздаточный материал) в 

полной мере отражает 

содержание ВКР, является 

качественным,  

информативным.  

Имеются незначительные 

замечания к демонстрационному  

материалу (компьютерной 

презентации, раздаточному 

материалу). 

 

 

 

  

 

  

 

  

Итоговая 

обобщенная оценка 

сформированности 

всех компетенций 

Большинство компетенций 

сформированы на  повышенном 

уровне. Сформированность 

компетенций полностью 

соответствует требованиям 

компетентностной модели 

выпускника. Имеющихся 

знаний, умений, опыта в 

полной мере достаточно для 

решения стандартных и 

нестандартных 

профессиональных задач по 

видам профессиональной 

деятельности 

Все компетенции  сформированы 

на порговом  или повышенном 

уровнях. Сформированность 

компетенций в целом 

соответствует требованиям 

компетентностной модели 

выпускника, но есть недочеты. 

Имеющихся знаний, умений, 

опыта в целом достаточно для 

решения профессиональных 

задач, но требуется 

дополнительная практика по 

некоторым профессиональным 

задачам  

Все компетенции  

сформированы, но 

большинство на пороговом 

уровне. Сформированность 

компетенций соответствует 

минимальным требованиям 

компетентностной модели 

выпускника. Имеющихся 

знаний, умений, опыта в 

целом достаточно для 

решения профессиональных 

задач, но требуется 

дополнительная практика по 

большинству 

профессиональных задач 

 

Шкала оценки уровня освоения компетенций 
Качественная оценка может быть выражена: в процентном отношении качества 

уровня освоения компетенций, которая соответствует баллам, и переводится в уровневую 

шкалу и оценки  «отлично» / 5, «хорошо» / 4, «удовлетворительно» / 3, 

«неудовлетворительно» / 2.  

Шкалы оценки уровня  

сформированности компетенций 
Уровневая шкала оценки результатов защиты ВКР 

Уровневая шкала оценки 

компетенций 

100 балльная шкала, 

% 

100 балльная шкала, 

% 

5-балльная шкала, 

дифференцированная оценка/балл 

допороговый ниже 61 ниже 61 «неудовлетворительно» / 2 

пороговый 61-85,9 
70-85,9 «хорошо» / 4 

61-69,9 «удовлетворительно» / 3 

повышенный 86-100 86-100 «отлично» / 5 

 Для интегральной оценки освоения студентами компетенций применяется единый 

подход согласно балльно-рейтинговой системы по 100-балльной шкале, действующей в 

университете.  

 Все компетенции, оцениваемые в ходе защиты ВКР (как элементы определенных 

групп показателей), подлежат оцениванию членами государственной экзаменационной 

комиссии. Форма оценочного листа результатов защиты ВКР представлена в Приложениях 

4, 5.  

 Члены ГЭК дают свои оценки уровня сформированности компетенций по 

установленным показателям, основываясь на качестве доклада, презентации и 

демонстрационного материала; аргументированности выводов и рекомендаций по 

результатам ВКР; ответах на вопросы членов ГЭК, отзыве  руководителя.   

 По результатам этой процедуры ГЭК принимает итоговое решение об уровне 

сформированности компетенций выпускника (повышенный, пороговый, допороговый).  
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Результирующая оценка защиты ВКР представляет собой среднее арифметическое 

значение из  оценок уровней сформированности компетенций, продемонстрированных в ходе 

выполнения и защиты ВКР.  

п

К

О

n

i

i

результат


 1 , 

где:   Орезульт – результирующая оценка по выполнению и защите ВКР в баллах;  

Кi – балльная оценка уровня сформированности компетенций, продемонмтрированных в ходе 

выполнения и защиты ВКР,  

п – количество компетенций, оцениваемых в ходе выполнения и защиты ВКР. 

 

 Оценка «отлично», соответствующая повышенному уровню сформированности 

компетенций, выставляется обучающемуся, если он готов самостоятельно решать 

стандартные и нестандартные  профессиональные задачи по видам профессиональной 

деятельности. Имеет интегральную оценку уровня сформированности компетенций не ниже 

86 баллов. 

 Оценка «хорошо», соответствующая пороговому уровню сформированности 

компетенций, выставляется обучающемуся, если он готов самостоятельно решать 

стандартные профессиональные задачи в соответствии с видами профессиональной 

деятельности. Имеет интегральную оценку уровня сформированности компетенций 70-85,9 

баллов. 

 Оценка «удовлетворительно», соответствующая пороговому уровню 

сформированности компетенций, выставляется обучающемуся, если он способен решать 

определенные профессиональные задачи в соответствии с видами профессиональной 

деятельности. Имеет интегральную оценку уровня сформированности компетенций не ниже 

61-69,9 баллов. 

            Оценка «неудовлетворительно», соответствующая допороговому уровню 

сформированности компетенций, выставляется обучающемуся в случае, если  

сформированность компетенций не соответствует требованиям ФГОС; выпускник не готов 

решать профессиональные задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности. 

 

 

4.УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
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голосованием 12 дек. 1993 г. : ( с учетом поправок от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-

ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 N 11-ФКЗ) // КонсультантПлюс. – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/. 

2. Российская Федерация. Закон. Налоговый Кодекс Российской Федерации. Часть 

первая [Электронный ресурс] : от 16.07.1998 № 146-ФЗ : (ред. от 19.02.2018) // 

КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

3. Российская Федерация. Закон. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть 

вторая [Электронный ресурс] : от 19.07.2000 № 117-ФЗ : (ред. от 07.03.2018) // 

КонсультантПлюс. - Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 
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[Электронный ресурс] : от 30.11.1994  № 51-ФЗ : (ред. от 29.12.2017) // КонсультантПлюс. – 
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Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 
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7. Российская Федерация. Закон. Трудовой Кодекс РФ [Электронный ресурс] : от  

21.12.2001  № 197-ФЗ : (ред. от 05.02.2018) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

8. Российская Федерация. Закон. О бухгалтерском учете [Электронный ресурс] : 

федер. закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ : (ред. от 31.12.2017) // КонсультантПлюс. - Режим 
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ресурс] : федер. закон от 07.08.2001 № 115-ФЗ : (ред. от 18.04.2018) // КонсультантПлюс. - 

Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 
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11.07.2016) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

40.Российская Федерация. Приказ. О введении в действие международных стандартов 

аудита на территории Российской Федерации [Электронный ресурс] : приказ Минфина 

России от Минфина от 09.11.2016 № 207н// Консультант Плюс. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/.  

41.Российская Федерация. Приказ. Формы бухгалтерской отчѐтности организации 

[Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России от 02.07.2010 № 66н : (ред. от 

06.04.2015)// КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

42.Российская Федерация. Приказ. Методические указания по бухгалтерскому учѐту 

основных средств [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России от 13.10.2003  № 

91н : (ред. от 24.12.2010) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

43.Российская Федерация. Приказ. Методические указания по бухгалтерскому учѐту 

материально – производственных запасов [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина 

России от 28.12.2001  № 119н : (ред. от 24.10.2016) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
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44.Российская Федерация. Приказ. Методические указания по бухгалтерскому учѐту 

специального инструмента, специальных приспособлений, специального оборудования и 

специальной одежды [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России от 26.12.2002  

№ 135н : (ред. от 24.12.2010) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

45.Российская Федерация. Приказ. Методические указания по инвентаризации 

имущества и финансовых обязательств [Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина 

России от 13.06.1995  № 49 : (ред. от 08.11.2010) // КонсультантПлюс. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

46.Российская Федерация. Приказ. Порядок оценки стоимости чистых активов 

[Электронный ресурс] : утв. приказом Минфина России от 28.08.2014 № 84н : (ред. от 

21.02.2018)  // КонсультантПлюс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/ 

47.Российская Федерация. Приказ. Концепции развития бухгалтерского учета и 

отчетности в Российской Федерации на среднесрочную перспективу [Электронный ресурс] : 

утв. приказом Минфина России от  01.07.2004 № 180 // КонсультантПлюс. - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/. 

48. Концепция бухгалтерского учета в рыночной экономике России [Электронный 

ресурс] : одобрена Методсоветом по бухгалтерскому учету при МФ РФ и Президентским 

Советом Института профессиональных бухгалтеров 29.12.1997 // КонсультантПлюс. - Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/. 

 

4.2. Перечень учебной литературы 

 

4.2.1. Основная литература 

1. Астахов, В. П. Бухгалтерский (финансовый учет). Шаг за шагом [Текст] : учеб.-

практ. пособие / В. П. Астахов. - Ростов н/Д. : Феникс, 2014. - 457 с. 

2. Басовский, Л. Е. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности 

[Электронный ресурс] : учеб. пособие для вузов по специальности "Бухгалт. учет, анализ и 

аудит" / Л. Е. Басовский, Е. Н. Басовская. - М. : ИНФРА-М, 2014. - 335 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread.php?book=429595. 

3. Бухгалтерская (финансовая) отчетность [Текст] : учеб. пособие для студентов по 

направлению "Экономика" (уровень бакалавриата) / Н. Н. Бондина [и др.]. - М. : ИНФРА-М, 

2014. - 256 с. : табл. 

4. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет с основами МСФО [Текст] : учеб. и 

практикум для акад. бакалавриата ; учеб. для вузов по экон. направлениям и специальностям 

/ И. М. ДмитриеваРос. экон. ун-т им. Г. В. Плеханова. - 4-е изд., перераб. и доп. - М. : Юрайт, 

2016. - 323 с. : табл. 

5. Камысовская, С. В. Бухгалтерская финансовая отчетность: формирование и анализ 

показателей [Электронный ресурс] : учеб. пособие по направлению подгот. "Экономика" / С. 

В. Камысовская, Т Захарова. - Документ HTML. - М. : ФОРУМ, 2014. - 431 с. - Режим 

доступа: http://znanium.com/bookread.php?book=429315 

6. Кондраков, Н. П. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс] : учеб. для вузов по 

экон. специальностям / Н. П. Кондраков. - 4-е изд., перераб. и доп. - Документ Bookread2. - 

М. : ИНФРА-М, 2014. - 680 с. : табл. - Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=489938# 

7.  Нечитайло, А. И. Бухгалтерский учет и налогообложение финансовых результатов 

в системе управления организацией [Текст] : учеб. пособие для студентов на направлению 

"Экономика" (уровень магистратуры) / А. И. Нечитайло. - Ростов н/Д. : Феникс, 2014. - 282 с. 

: табл. 

8. Пономарева, Л. В. Бухгалтерская (финансовая) отчетность [Электронный ресурс] : 

учеб. пособие / Л. В. Пономарева, Н. Д. СтельмашенкоФинансовый ун-т при Правительстве 

РФ. - Документ HTML. - М. : Вузов. учеб. [и др.], 2014. - 224 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread.php?book=398955 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://znanium.com/bookread.php?book=429595
http://znanium.com/bookread.php?book=429315
http://znanium.com/bookread2.php?book=489938
http://znanium.com/bookread.php?book=398955
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9. Управленческий учет и анализ. С примерами из российской и зарубежной 

практики [Электронный ресурс] : учеб. пособие по специальности "Бухгалт. учет, анализ и 

аудит" / В. И. Петрова [и др.]. - Документ Bookread2. - М. : ИНФРА-М, 2016. - 303 с. : ил. - 

Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=536645 

10.Шеремет, А. Д. Аудит [Электронный ресурс] : учеб. для вузов по направлению 

38.03.01 "Экономика" / А. Д. Шеремет, В. П. Суйц. - 6-е изд. - Документ Bookread2. - М. : 

ИНФРА-М, 2014. - 351 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=436121 

 

4.2.2. Дополнительная литература 

11. Варламова, Е. Н. Этапы проведения аудиторской проверки: особенности аудита 

организаций оптовой торговли [Текст] / Е. Н. Варламова // Междунар. бух. учет. - 2012. - № 

4. - С. 56-63.  

12. Воронина, Л. И. Аудит: теория и практика [Текст] : учеб. для бакалавров : учеб. 

для вузов по специальности "Бух. учет, анализ и аудит" / Л. И. Воронина. - М. : Омега-Л, 

2012. - 674 с. - (Бакалавр - Магистр). 

13. Керимов, В. Э. Бухгалтерский управленческий учет. Практикум [Электронный 

ресурс] / В. Э. Керимов. - 8-е изд. - Документ HTML. - М. : Дашков и К, 2012. - 100 с. - 

Библиогр.: с. 95-98. - Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/14037.html. 

14. Керимов, В. Э. Бухгалтерский управленческий учет [Электронный ресурс] : учеб. 

для вузов по специальностям "Финансы и кредит", "Бух учет, анализ и аудит", "Мировая 

экономика", "Налоги и налогообложение" / В. Э. Керимов. - 8-е изд., изм. и доп. - Документ 

HTML. - М. : Дашков и К, 2012. - 482 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread.php?book=430347 

15. Косолапова, М. В.  Комплексный экономический анализ хозяйственной 

деятельности [Электронный ресурс] : учеб. для вузов по направлению подгот. "Экономика" и 

специальности "Бухгалт. учет, анализ и аудит" / М. В. Косолапова, В. А. Свободин. - 

Документ HTML. - М. : Дашков и К, 2012. - 248 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread.php?book=343541. 

16. Лысенко, Д. В. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности 

[Электронный ресурс] : учеб. для вузов по специальности "Бухгалт. учет, анализ и аудит" / Д. 

В. Лысенко. - М. : ИНФРА-М, 2013. - 319 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread.php?book=407438. 

17. Миславская, Н. А. Бухгалтерский учет [Текст] : учеб. для студентов бакалавриата 

ВПО по направлению подгот. "Экономика", по профилям "Бухгалт. учет, анализ и аудит", 

"Финансы и кредит", "Налоги и налогообложение", "Мировая экономика" и др. экон. 

профилям / Н. А. Миславская, С. Н. Поленова. - М. : Дашков и К, 2013. - 592 с. : табл. 

18. Особенности бухгалтерского учета и экономического анализа предприятий 

бытового обслуживания населения [Текст] : учеб. пособие для вузов по специальности "Бух. 

учет, анализ и аудит" / О. И. Васильчук, Т. Н. Гуськова, Е. Е. Спиридонова [и др.] ; под ред. 

О. И. Васильчук. - М. : ФОРУМ, 2011. – 407с. 

19. Парушина, Н. В. Аудит: основы аудита, технология и методика проведения 

аудиторских проверок [Текст] : учеб. пособие для студ. по специальностям "Бух. учет, 

анализ и аудит", "Финансы и кредит", "Налоги и налогообложение" / Н. В. Парушина, Е. А. 

Кыштымова. - М. : ИНФРА-М, 2012. - 558 с. 

20. Ровенских, В. А. Бухгалтерская (финансовая) отчетность [Электронный ресурс] : 

учеб. для вузов по направлениям подгот. "Экономика", "Менеджмент", "Гос. и муницип. 

упр." (квалификация "бакалавр") / В. А. Ровенских, И. А. Слабинская. - Документ Bookread2. 

- М. : Дашков и К, 2013. - 362 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=414941# 

21. Шеремет, А. Д. Методика финансового анализа деятельности коммерческих 

организаций [Электронный ресурс] : практ. пособие для системы подгот. проф. бухгалтеров 

и аудиторов / А. Д. Шеремет, Е. В. Негашев. - 2-е изд., перераб. и доп. - Документ HTML. - 

http://znanium.com/bookread2.php?book=436121
http://www.iprbookshop.ru/14037.html
http://znanium.com/bookread.php?book=407438
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М. : ИНФРА-М, 2013. - 208 с. : табл. - Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread.php?book=373999 

22. Экономический анализ [Текст]: учеб. пособие по специальностям "Финансы и 

кредит", "Налоги и налогообложение", "Бухгалт. учет, анализ и аудит" и направлению 

"Экономика" / Н. В. Парушина, И. В. Бутенко, В. Е. Губин [и др.]; под ред. Н. В. Парушиной. 

- М. : КноРус, 2013. - 304 с. 

23.  Юдина, Г. А. Основы аудита [Текст] : учеб. пособие [для вузов] по 

специальностям "Бухгалт. учет, анализ и аудит", "Финансы и кредит", "Мировая экономика", 

"Налоги и налогообложение" / Г. А. Юдина, М. Н. Черных. - 5-е изд., перераб. и доп. - М. : 

КноРус, 2012. - 384 с. 

 

  

 

4.3.Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем 

 

4.3.1. Программное обеспечение 

№ 

п/п 

Программный 

продукт 

Характеристика Назначение при освоении 

дисциплины  

1 Microsoft Office 

2003/2007/2010 
Microsoft Office – комплект  рабочих 

приложений и программ: текстовый 

редактор Microsoft Word; Редактор 

электронных таблиц Microsoft Excel;  

Система управления базами данных 

Microsoft аccess; программа создания 

презентаций Microsoft Power Point; 

программа для работы с электронной 

почтой Microsoft Outlook; программуа 

создания публикаций Microsoft 

Publisher  

WORD – подготовка текстовых 

документов и раздаточного 

материала. 

EXCEL – Создание и оформление 

электронных таблиц, построение 

графиков. 

PowerPoint - подготовка 

презентаций для выступлений с 

докладами и рефератами, 

проведения слайд-лекций и 

практик. 

2 Microsoft Office Офисный пакет Для работы на аудиторных и 

внеаудиторных занятиях  с 

различными типами документов: 

текстами, электронными 

таблицами, базами данных и др.  

Обеспечивает возможность 

хранения данных, составления 

графиков, таблиц и создания 

презентаций.  

 

 

4.3.2. Информационные справочные системы 

1. Агентство консультаций и деловой информации [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  

    http://www.akdi.ru/buhuch/. – Загл. с экрана. 

2. Бухгалтерия. Ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.buhgalteria.ru/. –   

    Загл.с экрана.  

3. Википедия [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://ru.wikipedia. - Загл. с экрана  

4. ГАРАНТ.РУ [Электронный ресурс] : справочная правовая система ГАРАНТ (интернет- 

    версия. – Режим доступа: http://www.garant.ru/. – Загл. с экрана.  

5. Клерк.Ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.klerk.ru/. – Загл. с экрана. 

6. КонсультантПлюс [Электронный ресурс] : официальный сайт компании  

   «КонсультантПлюс». – Режим доступа: http://www.consultant.ru/. – Загл. с экрана.  

7. Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  

    http://www.minfin.ru/ru/. – Загл. с экрана.  

http://znanium.com/bookread.php?book=373999
http://www.akdi.ru/buhuch/
http://www.buhgalteria.ru/
http://ru.wikipedia/
http://www.garant.ru/
http://www.klerk.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.minfin.ru/ru/
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8. Электронная библиотечная система Поволжского государственного университета сервиса  

   [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://elib.tolgas.ru/ – Загл. с экрана.  

 

 

5. НЕОБХОДИМАЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА ПРОВЕДЕНИЯ ГИА 

Для проведения государственного экзамена используются специальные помещения, 

представляющие собой учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа и 

(или) занятий семинарского типа, оборудованные столами, с возможностью проведения 

письменных работ. 

Для проведения государственного экзамена необходима аудитория, оборудованная 

столами, с возможностью проведения письменных работ. 

В аудитории во время экзамена у каждого экзаменующегося должны быть две 

шариковые ручки с синими чернилами, непрограммируемый калькулятор.  

Для проведения процедуры защиты выпускной квалификационной работы необходимо 

помещение, в котором оборудованы рабочие места для всех членов ГЭК, с возможностью 

выслушивать доклады, просматривать публичные презентации выступающих, вести записи 

и протоколы, имеются места для слушателей, желающих присутствовать на процедуре 

защиты ВКР. В состав необходимого оборудования помещения входит аппаратура для 

публичных презентаций результатов ВКР, содержащая экран, ноутбук,  проектор.  

О дополнительных требованиях к материально-технической базе, необходимой для 

представления своей ВКР, студент должен письменным заявлением известить кафедру не 

позднее, чем за неделю до проведения процедуры защиты. 

 

5.1. Специально оборудованные кабинеты и аудитории 

№ Наименование 

оборудованных учебных 

кабинетов и (или) аудиторий 

Основное специализированное оборудование 

1 Г-308 Лекционная аудитория на 66 

посадочных мест  

Комплект мультимедийного проекционного оборудования 

(проекционный экран Draper Luma, мобильный проектор Sanyo 

PLC), комплект учебной мебели на 66 посадочных  мест 

2 Г-313 Аудитория бухгалтерского 

учета, аудита и АХД, лекционная 

аудитория на 69 посадочных мест 

Комплект мультимедийного проекционного оборудования (экран 

Draper Luma, проектор Sanyo PLC), комплект учебной мебели на 69 

посадочных мест 

 

6. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ 

 По результатам государственных аттестационных испытаний обучающийся имеет 

право на апелляцию. 

Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию письменную 

апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры проведения 

государственного аттестационного испытания и (или) несогласии с результатами 

государственного экзамена. 

Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную комиссию не позднее 

следующего рабочего дня после объявления результатов государственного аттестационного 

испытания. 

Для рассмотрения апелляции секретарь государственной экзаменационной комиссии 

направляет в апелляционную комиссию протокол заседания государственной 

экзаменационной комиссии, заключение председателя государственной экзаменационной 

комиссии о соблюдении процедурных вопросов при проведении государственного 

аттестационного испытания, а также письменные ответы обучающегося (при их наличии) 

(для рассмотрения апелляции по проведению государственного экзамена) либо выпускную 
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квалификационную работу, отзыв и рецензию (рецензии) (для рассмотрения апелляции по 

проведению защиты выпускной квалификационной работы). 

Апелляция не позднее 2 рабочих дней со дня ее подачи рассматривается на заседании 

апелляционной комиссии, на которое приглашаются председатель государственной 

экзаменационной комиссии и обучающийся, подавший апелляцию. Заседание 

апелляционной комиссии может проводиться в отсутствие обучающегося, подавшего 

апелляцию, в случае его неявки на заседание апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения обучающегося, подавшего 

апелляцию, в течение 3 рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. Факт 

ознакомления обучающегося, подавшего апелляцию, с решением апелляционной комиссии 

удостоверяется подписью обучающегося. 

При рассмотрении апелляции о нарушении процедуры проведения государственного 

аттестационного испытания апелляционная комиссия принимает одно из следующих 

решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях процедуры 

проведения государственного аттестационного испытания обучающегося не подтвердились 

и (или) не повлияли на результат государственного аттестационного испытания; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях процедуры проведения государственного аттестационного испытания 

обучающегося подтвердились, и повлияли на результат государственного аттестационного 

испытания. 

В случае удовлетворении апелляции результат проведения государственного 

аттестационного испытания подлежит аннулированию, в связи, с чем протокол о 

рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в 

государственную экзаменационную комиссию для реализации решения апелляционной 

комиссии. 

Обучающемуся предоставляется возможность пройти государственное аттестационное 

испытание в сроки, установленные дополнительно. 

При рассмотрении апелляции о несогласии с результатами государственного экзамена 

апелляционная комиссия выносит одно из следующих решений: 

- об отклонении апелляции и сохранении результата государственного экзамена; 

- об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата государственного 

экзамена. 

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в 

государственную экзаменационную комиссию. Решение апелляционной комиссии является 

основанием для аннулирования ранее выставленного результата государственного экзамена 

и выставления нового. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным, и пересмотру не 

подлежит. 

Повторное проведение государственного аттестационного испытания обучающегося, 

подавшего апелляцию, осуществляется в присутствии одного из членов апелляционной 

комиссии не позднее даты завершения обучения в университете в соответствии с 

требованиями ФГОС. 

Апелляция на повторное проведение государственного аттестационного испытания не 

принимается. 

 

7. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ГИА ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – инвалидов) ГИА  

проводится в университете с учетом особенностей их психофизического развития, их 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальные 

особенности). 
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При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований: 

 проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в одной аудитории 

совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами, если это не создает 

трудностей для инвалидов и иных обучающихся при прохождении государственной 

итоговой аттестации; 

 присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся 

инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать, и оформить задание, 

общаться с председателем и членами государственной экзаменационной комиссии); 

 пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими средствами при 

прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных 

особенностей; 

 обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвалидов в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при 

отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие 

специальных кресел и других приспособлений). 

Все локальные нормативные акты по вопросам проведения государственной итоговой 

аттестации доводятся до сведения обучающихся инвалидов в доступной для них форме. 

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сдачи 

обучающимся инвалидом государственного аттестационного испытания может быть 

увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи: 

 продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в письменной форме, 

- не более чем на 90 минут; 

 продолжительность подготовки обучающегося к ответу на государственном экзамене, 

проводимом в устной форме, - не более чем на 20 минут; 

 продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной 

квалификационной работы - не более чем на 15 минут. 

В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья в университете обеспечивается выполнение следующих 

требований при проведении государственного аттестационного испытания: 

а) для слепых: 

задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного испытания 

оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа, 

доступного с помощью компьютера со специализированным программным обеспечением 

для слепых, либо зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-точечным 

шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением 

для слепых, либо надиктовываются ассистенту; 

при необходимости обучающимся предоставляется комплект письменных 

принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со 

специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного испытания 

оформляются увеличенным шрифтом; 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устройство, 

допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучающихся; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, 

при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования; 
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по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в письменной 

форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в устной 

форме. 

Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения 

государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о необходимости 

(отсутствии необходимости) создания для него специальных условий при проведении 

государственных аттестационных испытаний с указанием его индивидуальных 

особенностей. К заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у 

обучающегося индивидуальных особенностей. 

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необходимости) 

присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, необходимость 

(отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи государственного 

аттестационного испытания по отношению к установленной продолжительности (для 

каждого государственного аттестационного испытания). 
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Приложение 1 
МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  высшего образования 

«Поволжский государственный  университет сервиса» (ФГБОУ ВО «ПВГУС») 

 

 

Институт   экономики    Кафедра     Бухгалтерский учет, анализ и аудит 

Направление  подготовки  38.03.01 «Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 

  

 
УТВЕРЖДАЮ: 

      Заведующий кафедрой 

 

_____________________    Васильчук О.И.  
             (подпись)          (Ф.И.О.) 

       «___19____»_________01__________2018  г. 
 

 

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ   № 26 

ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА 

 

Вопрос 1. Показатели рентабельности и методы их расчѐта по данным бухгалтерской 

отчетности. Оценка уровня и динамики рентабельности.  

(компетенции: ПК-2, ПК-3, ПК-5)    

 

Вопрос 2. Система учета переменных затрат и формирование неполной себестоимости 

продукции (работ, услуг). (компетенции: ПК-3, ПКВ-1)    

 

Вопрос 3. Аудит расчетов с персоналом по оплате труда. (компетенции: ПКВ-2) 

 

Задача. 

Имеются следующие данные по движению материальных ресурсов и сумм отклонений по 

ним: 

остаток материалов на начало месяца-73600 руб. 

сумма отклонений, приходящихся на начальный остаток материалов-2400 руб.  

поступило материалов в течение месяца- 276000 руб. 

сумма отклонений, приходящихся на поступившие материалы -39000руб. 

отпущено материалов в производстве в течение месяца- 294400 руб. 

По результатам произведенной инвентаризации в конце месяца фактический остаток 

материалов составляет 50200 руб. 

Отразить операции в бухгалтерском учете. Определить фактическую себестоимость 

израсходованных в производстве материалов. (компетенции: ПК-17, ПКВ-1)    

 

СОГЛАСОВАНО: 

 

                                                                                      Руководитель образовательной программы 
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__________________    __ Насакина Л.А._ 
             (подпись)          (Ф.И.О.) 

                                          «_____»______________________2018  г. 

 

 

Приложение 2 

СВОДНЫЙ ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ РЕЗУЛЬТАТОВ ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА 

 

Группа_____________ Направление  ________________________________________ 
                Номер группы

                              
                                                              Код направления подготовки, и профиль 

  

  

ФИО студента  

 
Задания/  

  код компетенций 

         

1 

Задание № 1 (тест)  

ПК-2 

ПК-3 

ПК-5 

ПК-17 

ПКВ-1 

ПКВ-2 

         

2 
Задание № 2 

(теоретические 

вопросы) 

ПК-3 

ПК-17 

ПКВ-1 

ПКВ-2 

         

3 
Задание № 3 (задача) 

ПК-2 

ПК-5 

   
         

 Результирующая оценка          

 Итоговая обобщенная оценка уровня 

сформированности компетенций 

 (отлично, хорошо, 

удовлетворительно) 

         

 

Примечание: Каждое задание оценивается по 100-балльной шкале 

86-100 баллов - повышенный уровень (отлично) 

70-85,9 баллов - пороговый уровень (хорошо) 

61-69,9 баллов - пороговый уровень (удовлетворительно) 

Результирующая оценка государственного экзамена получается путем суммирования оценок полученных на отдельных 

этапах экзамена.   

 

 

 

Подпись члена ГЭК_____________   _______________________________________              

                                                                                                                (ФИО) 
 

дата _________________________ 
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Приложение 3 

СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ    

СФОРМИРОВАННОСТИ  КОМПЕТЕНЦИЙ,  

ВЫНОСИМЫХ НА ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКЗАМЕН  

 

Группа _______________ Направление______________________________   
                              Номер группы

                               
                                           Код направления подготовки, и профиль              

Присутствовали: Председатель: ______________________________________ 

Члены ГЭК:_____________________________________________________________. 

                                                
ФИО членов ГЭК 

 

ФИО 

обучающегося 

Уровень освоения компетенций, баллы Итоговый уровень 

сформированности 

компетенций* 
ПК-2 ПК-3 ПК-5 ПК-17 ПКВ-1 ПКВ-2 

        

        

        

        

        

        

        

        

        
* Примечание: 

86-100 баллов - повышенный уровень (отлично), соответствует требованиям ФГОС ВО 

70-85,9 баллов - пороговый уровень (хорошо), в основном соответствует требованиям ФГОС ВО 

61-69,9 баллов - пороговый уровень (удовлетворительно), в основном соответствует требованиям ФГОС ВО 

 

 

 

 

Председатель ГЭК________________________________ ФИО 
(подпись) 

  Секретарь ГЭК      _________________________________ ФИО 
                                                                                                                           (подпись) 
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 Приложение 4 

СВОДНЫЙ ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ РЕЗУЛЬТАТОВ ЗАЩИТЫ ВКР 

Член ГЭК _______________________________________    Группа ___________ 
                                                                       ФИО члена ГЭК                                                                                Номер группы 

Направление  ____________________________________________________________________________
 
 

Код направления подготовки, и профиль 

  

ФИО студента  

Показатель* 

/коды компетенций 

И
ва

н
о

в 

И
.И

. 

    

1 Обоснованность и актуальность  темы  работы, четкость 

формулировки целей и задач ВКР, предмета и объекта 

исследования. Логичность и структурированность текста 

работы 

ОК-1 

 
     

2 Содержательность, глубина и комплексность теоретического 

исследования, проработанность статистической информации 

и нормативной документации по решаемой 

профессиональной задаче 

ОК-2 

ОК-3 

ОК-6 

ПК-6 

     

3 Содержательность и полнота технико-экономической 

характеристики объекта исследования, включая вопросы 

организации безопасности жизнедеятельности 

ОК-9 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-4 

ПК-5 

ПК-6 

ПК-8 

     

4 Качество и адекватность подбора используемого 

инструментария, глубина проведенного исследования по 

решаемой профессиональной задаче 

ОПК-2 

ОПК-3 

ПК-14 

ПК-15 

ПК-16 

ПК-17 

ПК-18 

ПКВ-1 

ПКВ-2 

     

5 Четкость и полнота выводов по выявленным проблемам 

функционирования объекта исследования, содержательность 

и обоснованность рекомендаций автора по устранению 

выявленных проблем 

ОПК-4  

 ПК-11 
     

6 Оценка практической значимости разработанных 

рекомендаций, подтвержденных экономическими расчетами, 

для совершенствования деятельности объекта исследования в 

соответствии с принятыми им стандартами 

ПК-3 

ПК-9 

ПК-11 

     

7 Достаточность и актуальность источников литературы, в том 

числе нормативно-правовых документов, справочной 

литературы, иностранных источников 

ОК-4 

ОПК-1 
     

8 Качество выполнения пояснительной записки (автореферата), 

стиль изложения ВКР 
ПК-7      

9 Оценка выполненной работы руководителем ВКР, в том 

числе соблюдение графика выполнения разделов ВКР, 

полноты и качества доработок отдельных разделов ВКР при 

наличии замечаний 

ОК-7 

ОК-8 
     

10 Ясность, четкость, последовательность выступления. 

Обоснованность и полнота ответов на вопросы, качество и 

содержательность презентации и демонстрационного 

материала 

ОК-4 

ОК-5 

ПК-10 

     

Средний балл      

Итоговая обобщенная оценка уровня сформированности компетенций 

 (отлично, хорошо, удовлетворительно) 
     

Уровень сформированности компетенций (повышенный, пороговый, 

допороговый 
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Примечание. * Каждый показатель оценивается по 100-балльной шкале: 
                         86-100 баллов - повышенный уровень (отлично) 

                        70-85,9 баллов - пороговый уровень (хорошо) 

                        61-69,9 баллов - пороговый уровень (удовлетворительно) 

Подпись члена ГЭК_______________             дата ________________ 
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Приложение 5 

 

СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ СФОРМИРОВАННОСТИ  КОМПЕТЕНЦИЙ  

ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ЗАЩИТЫ ВКР 
 

Группа __________ Направление  ____________________________________________
                  

                    Номер группы                                                                  Код направления подготовки, и профиль 

Присутствовали: Председатель:__________________________ 

Члены ГЭК: ____________________________________________________________________________ 

                                                
ФИО членов ГЭК 

ФИО 

обу-

чаю-

щегося 

Уровень освоения компетенций, баллы  
При

ме-

ча-
ние 

ОК-1 ОК-2 ОК-3 ОК-4 ОК-5 ОК-6 ОК-7 ОК-8 ОК-9 ОПК-1 ОПК-2 ОПК-3 ОПК-4 ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 ПК-6 ПК-7 ПК-8 ПК-9 ПК-10 ПК-11 ПК-14 ПК-15 ПК-16 ПК

-17 

ПК

-18 

ПК

В-1 
ПК

В-1 

                                 

                                 

                                 

                                 

                                 

                                 

                                 

                                 

                                 
Примечание: 

* Итоговый уровень сформированности компетенций 

86-100 баллов - повышенный уровень (отлично), соответствует требованиям ФГОС ВО 

70-85,9 баллов - пороговый уровень (хорошо), в основном соответствует требованиям ФГОС ВО 

61-69,9 баллов - пороговый уровень (удовлетворительно), в основном соответствует требованиям ФГОС ВО 

 

Председатель ГЭК___________________________________________________ ФИО 
(подпись) 

  Секретарь ГЭК      ___________________________________________________ ФИО 
                                                                                                                                                                           (подпись) 


